
ပုသိမ်မိနယ်

ဇရပ်ဆိပ်ေကျးရ�ာအပ်ုစု

အထက်ဝဲကီးေကျးရ�ာ

ေကျးရ�ာဖွံဖိးေရးစမီကံနိး်

(၂၀၂၀-၂၀၂၁)

ြပစေုရးဆွဲသူ

ေကျးရ�ာဖွံဖိးေရးေကာ်မတီ

အထကဝ်ဲကးီေကျးရ�ာ၊ ပသိုမ်မိနယ်

(စိုက်ပျိးေရး၊ ေမးွြမေရးငှ့် ဆည်ေြမာငး်ဝန်ကီးဌာန၊

ေကျးလက်ေဒသဖွံဖိးတိုးတက်ေရးဦးစဌီာနက ကူညီေရးဆွဲသည်)

၂၀၂၁ ခုစှ ်၊  ဇွန် လ



1 

 

န ောက်ဆက်တ ွဲ (၂) 

နက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအန ွာက်အကူပ ြုဇယွာျေးမ ွာျေး 

(၁)   နက ျေးရ ွာလမူှုစ ျေး  ွာျေးနရျေးအနပြေအန  

(က)  လူဦျေးနရနှင့််လူဦျေးနရဆ ိုင်ရွာအြေ က်အလက်မ ွာျေး 

ဇယွာျေး ( ၁) လူဦျေးနရနှင့််လူဦျေးနရဆ ိုင်ရွာအြေ ကအ်လက်မ ွာျေး 

အသက်အို ်စို က ွာျေး မ စိုစိုန ေါင်ျေး 

မသ ်စ မ်ျေးသူ 

အနရအတ က ်

က ွာျေး မ 

၁  နှစ် အ  ောက ် န  ို့စ  ို့ ရ ွယ် ၃ ၄ ၇   

၁  နှစ်မှ ၄ နစှ်  ၅ နှစ်အ ောကက် အ  ေး ငယ် ၄ ၅ ၉   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူ တ န်ေး အက  ော င်ေး သောေး  ရ ွယ် ၆ ၈ ၁၄   

၁ ၀ နှစ်မှ ၁ ၄ နှစ်    ယ်တ န်ေး အက  ော င်ေး သော ေး  ရ ွယ် ၃၂ ၃၀ ၆၂   

၁ ၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်     ပ်  ပ်န  င်သည့်် ရ ွယ် ၅၅ ၅၅ ၁၁၀   

၆၅ နှစ် နှင့််  ထက ် သက ်ကက  ေးရ ွယ်ကက  ေး ၉ ၁၂ ၂၁   

စိုစိုန ေါင်ျေး ၁၁၀ ၁၁၀ ၂၂၀   

စိုစိုန ေါင်ျေး အ မ်န ွာင်စို ၄၈ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) နက ျေးရ ွာအို ်စိုအို ်ြေ ြု ်နရျေးမှ ျေးရ ိုျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။အသက်အို ်စို၁နှစ်နအွာက်ဆ ိုသည်မှွာနမ ျေးကင်ျေးစမှအသက ် (၁) 

နှစ်မပ ည့််မ အရ ယ်၊၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆ ိုသည်မှွာအသက ် (၁) နှစ်ပ ည့််အရ ယ်မှ (၅) 

နှစ်မပ ည့််မ အရ ယ်၊၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆ ိုသည်မှွာအသက ် (၅) နှစ်ပ ည့််သည်မှအသက ် (၁၀) 

နှစ်မပ ည့််မ အရ ယ်၊၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆ ိုသည်မှွာအသက ် (၁၀) နှစ်ပ ည့််သည်မှအသက ် (၁၅) 

နှစ်မပ ည့််မ အရ ယ်၊၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆ ိုသည်မှွာအသက ် (၁၅)နှစ်ပ ည့််သည်မှအသက ် (၆၅) 

နှစ်မပ ည့််မ အရ ယ်၊အသက်၆၅နှစ်နငှ့််အ ကဆ် ိုသည်မှွာအသက် (၆၅) 

နှစ်ပ ည့််အရ ယ်နှင့််၎င်ျေး က်အသက်ကက ျေးသည့််အရ ယ်မ ွာျေးက ိုဆ ိုလ ိုသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ ဇရပ်ဆိပ်က  ျေးရ ွာအုပ်စ၊ု အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင်   ွာျေး(၁၁၀)၊ မ(၁၁၀)ဖြင့်် 

လူဦျေးကရကပေါင်ျေး(၂၂၀)ဦျေးရ  ိွာ တစအ်ိမ်ကထွာင်လျှင် ပ မ်ျေးမျှ(၄.၅)ဉ ျေးနှုန်ျေးရ ိပပ ျေး နိုင်ငံကတွာ်၏ တစ်အိမ်ကထွာင်လျှင် 

ပ မ်ျေးမျှနှုန်ျေး(၅)ဦျေး ကအွာ ်ကလ ွာ့်နည်ျေးပေါသည်။ က  ျေးရ ွာတင်ွ အလုပ်လုပ်နိင်ုကသွာအရ ယ်သည် က  ျေးရ ွာတွင်မ ွာျေးဖပွာျေး 

သဖြင့်် လူသွာျေး အရင်ျေးဖမစ်က ွာင်ျေးတစရ်ပ်ဖြစ်ပေါသည်။ အလုပ်လုပ်နိင်ုကသွာ လူငယ်မ ွာျေးလည်ျေး အသင့််တင့််ရ ိပေါသည်။ 

 

(ြေ)  အလို ်လို ်န ိုင်သူအင်အွာျေး 

(ြေ-၁) လို ်သွာျေးအင်အွာျေးနှင့််ဝင်နင ရလို ်င ်ျေးအမ  ြုျေးအစွာျေး 

ဇယွာျေး (၂) လို ်သွာျေးအင်အွာျေးနှင့််ဝင်နင ရလို ်င ်ျေးအမ  ြုျေးအစွာျေး 

စဉ ် လို ်င ်ျေးမ ွာျေး အဓ က အလို ်အက ိုင် အဓ က ဝင်နင ရ ရ ်တည်န ိုင်မှု 



2 

 

အ မ် 

န ွာင်

စို 

မ သွာျေးစို 

ဝင်လို ်

အွာျေး 

အမ  ြုျေးသမ ျေး 

ဦျေးနဆွာင် 

သည့််အ မ် 

န ွာင်စို 

ဦျေးနရ လို ်င ်ျေးမဟိုတ် 

နသွာအပြေွာျေးဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေး အပဖစ် 

လို ်က ိုင်သူ (ဦျေးနရ)  

 

(မှတ ်ခ  ကက်   

အ သခ  ော စ ောဖတ ်

ပပ ေး မှန်ရ ော တ စခ်  

က   သော အရ ွေးရ န်။)  

က ွာျေး မ 

စ ိုက်   ြုျေးစ ျေး  ွာျေး လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

၁ 

လယ်ယွာစ ိုက်   ြုျေးနရျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
၁၀  

   
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
၂၀  

   
 

မမင့််    တ ် 

န မ့််  

၂ 

တ ရစဆွာ  ်နမ ျေးပမ နရျေး  

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၃ 

ငေါျေးလို ်င ်ျေး (နရြေ  ြု/နရင ်ငေါျေး/ ိုစ   ်စနသွာ နရသတတဝေါမ ွာျေး ဖမ်ျေးပြေင်ျေး၊ နမ ျေးပမ ပြေင်ျေး) 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််   

 တ ်န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၄ 

သစ်နတွာလို ်င ်ျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာ အပြေွာျေးဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

၅ 

သတတြုတူျေးနဖွာ်နရျေး၊ နက ွာက် ိုတ်လို ်နရျေးနှင့်် သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး  ိုတ်လို ်ပြေင်ျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၆ 

 ိုတ်ကို ်လို ်င ်ျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
၁၈ 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  
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စဉ ် လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

အဓ က အလို ်အက ိုင် အဓ က ဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေးမဟိုတ် 

နသွာအပြေွာျေးဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေး အပဖစ် 

လို ်က ိုင်သူ (ဦျေးနရ)  

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

 

(မှတ ်ခ  ကက်   

အ သခ  ော စ ောဖတ ်

ပပ ေး မှန်ရ ော တ စခ်  

က   သော အရ ွေးရ န်။)  

အ မ် 

န ွာင်

စို 

မ သွာျေးစို 

ဝင်လို ်

အွာျေး 

အမ  ြုျေးသမ ျေး 

ဦျေးနဆွာင် 

သည့််အ မ် 

န ွာင်စို 

ဦျေးနရ 

က ွာျေး မ 

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓွာတ်နင ွံ့ နှင့်် နရန ျေးနဝနရျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၈ 

နဆွာက်လို ်နရျေး၊ လက်သမွာျေး၊   ်ျေးရ  လို ်င ်ျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၉ 

ယွာဉ်၊ စကက် ရ ယွာနှင့်် တွာရှည်ြေ အ မ်သ ိုျေး စစည်ျေးမ ွာျေး ပ င်ဆင်နရျေး  

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၁၀ 

ကျွမျ်ေးက င် ညွာရှင်မ ွာျေး (ဆ  င်၊ အလှပ င်၊ အ ြ်ေ ြု ်၊ အင်ဂ င်  ယွာ၊ သင်တ ်ျေးန ျေးသူ စသည်) 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၁၁ 

လက်လ - လကက်ွာျေး နရွာင်ျေးဝယ်နရျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်် 

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််   

 တ ်န မ့််  

၁၂ 

ဟ ိုတယ် နှင့်် စွာျေးနသွာကဆ် ိုင် လို ်င ်ျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၁၃   ိုို့နဆွာင်နရျေး၊ သ ိုနလှွာင်နရျေးနှင့်် ဆက်သ ယ်နရျေး 
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စဉ ် လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

အဓ က အလို ်အက ိုင် အဓ က ဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေးမဟိုတ် 

နသွာအပြေွာျေးဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေး အပဖစ် 

လို ်က ိုင်သူ (ဦျေးနရ)  

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

 

(မှတ ်ခ  ကက်   

အ သခ  ော စ ောဖတ ်

ပပ ေး မှန်ရ ော တ စခ်  

က   သော အရ ွေးရ န်။)  

အ မ် 

န ွာင်

စို 

မ သွာျေးစို 

ဝင်လို ်

အွာျေး 

အမ  ြုျေးသမ ျေး 

ဦျေးနဆွာင် 

သည့််အ မ် 

န ွာင်စို 

ဦျေးနရ 

က ွာျေး မ 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

   
  

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

   
  

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၁၄ 

နင နြေ ျေး ဝ န်ဆွာင်မှု လို ်င ်ျေး (ဘဏ ်နှင့်် နင နြေ ျေးပြေင်ျေး အ ေါအဝင် နင န ကျေးဝ န်ဆွာင်မှု လို ်င ်ျေး) 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၁၅ 

အ မ်ခြေ နပမ၊ ယွာဉ်၊ စက်က ရ ယွာ၊ နရွာင်ျေးဝယ် ငှွာျေးရမ်ျေးပြေင်ျေးနင်ှ့် ဆက်စ ်နသွာ လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၁၆ 

ပ ည်သူဝ ်နဆွာင်မှုလို ်င ်ျေးမ ွာျေး (အို ်ြေ ြု ်နရျေး၊ကွာက ယ်နရျေးနှင့််နဘျေးကင်ျေးလ ိုခြေ ြုနရျေး) 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

   
  

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၁၇ 

 ညွာနရျေး  

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

   
  

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၁၈ 

က  ျ်ေးမွာနရျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၁၉ 
လူမှုနရျေး လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

က   ယ်ပ  င်       မမင့််    တ ်  
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စဉ ် လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

အဓ က အလို ်အက ိုင် အဓ က ဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေးမဟိုတ် 

နသွာအပြေွာျေးဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေး အပဖစ် 

လို ်က ိုင်သူ (ဦျေးနရ)  

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

 

(မှတ ်ခ  ကက်   

အ သခ  ော စ ောဖတ ်

ပပ ေး မှန်ရ ော တ စခ်  

က   သော အရ ွေးရ န်။)  

အ မ် 

န ွာင်

စို 

မ သွာျေးစို 

ဝင်လို ်

အွာျေး 

အမ  ြုျေးသမ ျေး 

ဦျေးနဆွာင် 

သည့််အ မ် 

န ွာင်စို 

ဦျေးနရ 

က ွာျေး မ 

  ပ်ငန်ေး န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

၂၀ 

အ မ်မ ွာျေးတ င် အငှွာျေးလ ိုက်လို ်သူမ ွာျေးနှင့်် အမ  ြုျေးအမည် မနဖွာ်ပ န ိုင်နသွာ လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

 
   ပ်သမော ေး  

/ က  ပနေ်း  / 

ရ ော သ     က ် 

   ပ်သမော ေး 

 

    

 

၂၁ 

ပ င် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင့််ကိုမပဏ မ ွာျေးတ င်လို ်က ိုင်သူမ ွာျေး 

က   ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

   ပ်သမော ေး  

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ ်  

န မ့််  

 စိုစိုန ေါင်ျေး ၅၄       

ရင်ျေးပမစ် … (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) နက ျေးရ ွာအို ်စိုအို ်ြေ ြု ်နရျေးမှ ျေးရ ိုျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။“အပြေွာျေးဝင်နင ရလို ်င ်ျေးအပဖစ် 

လို ်က ိုင်သူမ ွာျေး” အရ  တ  က ်တ  င်“မ သွာျေးစိုဝင်လို ်အွာျေး”  ်မ  ည့််သ င်ျေးအ က ော က ်ယူမခ င်ေး  မမပြုရ ပါ။ “ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(  မ့််၊လတ်၊ပမင့််)” ဆ   သည်မှောအ ဖော ်မပပါ  ပ်ငန်ေးတ စ်ခ  တ  င်က   ယ်ပ  င်  ပ်ငန်ေး   ပ်   သူ (သ  ို့မဟ တ ်) 

   ပ်သမော ေး/ဝနထ်မ်ေး  မဖစ်  ပ်က   င်   သူမ ော ေး  တ  က ်   ပ် က   င် ခ  င့််  မ်ေး ရရ ှ န  င်မှု အ မခ  အ နက   ဆ      ပါသ

ည်။ဥ ပမော -“စ ိုက်   ြုျေးနရျေး” က ဏ္ဍ ၏ “က ိုယ်  ိုင်လို ်င ်ျေး”တ  င်ရ ပ်တ ည်န  င်မှု “ပမင့််” 

ဆ   ပါက  ဆ   ပါ  ပ်ငန်ေး တ  င်က   ယ်ပ  င်  ပ်ငန်ေး တ စ်ခ    ပ်က   င်ရ န် ခ  င့််  မ်ေး မ ော ေး အ နသည်ဟ ဆ      ပါသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် အဓ ိလုပ်ငန်ျေးမ ွာ စိ ု်ပ  ိျေးကရျေး၊ ကမွျေးဖမြူကရျေးန င့်် ဓနယိ ်လုပ်ဖြင်ျေး 

လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး လုပ် ိုင်ပေါသည်။ စို ်ပ  ိျေးကရျေးတွင် စပေါျေး ိအုဓိ စိ ု်ပ  ိျေးပပ ျေး   ကမွျေးဖမြူကရျေးမ ွာ က  ်၊ ဘဲ၊ ဝ ်၊ 

နွ ျေးတိုို့အွာျေးကမွျေးဖမြူက ပေါသည်။ 

 

(ြေ-၂)  လို ်င ်ျေးနှင့််က ွာျေး၊မအလ ိုက်အ ည်ျေးဆ ိုျေးနှင့််အမ ွာျေးဆ ိုျေးလို ်အွာျေးြေနှု ်ျေး ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃)  လို ်င ်ျေးနှင့််က ွာျေး၊မအလ ိုက်အ ည်ျေးဆ ိုျေးနှင့််အမ ွာျေးဆ ိုျေးလို ်အွာျေးြေနှု ်ျေး ွာျေး 

# အလို ်အက ိုင် နရတ က်  ို အမ ွာျေးဆ ိုျေး (က  ်) အ ည်ျေးဆ ိုျေး (က  ်) 
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က ွာျေး မ က ွာျေး မ 

၁  ယ်ယော စ  က ်ပ  ြုေးအ ရေး အ နို့စောေး ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တ  ရ စဆောနအ် မ ေး မမြူအ ရေး အ နို့စောေး     

၃ 
ငါေး   ပ်ငန်ေး 

(အ ရခ   ြု/အရ ငန်ငါေး ဖမ်ေး မခ င်ေး ၊အ မ ေး မမြူမခ င်ေး) 
အ နို့စောေး     

၄ 

သတ တြုတ ူေးအ ဖော ်အရ ေး ၊အက  ောက ်ထ တ ် 

  ပ်အ ရ ေး နှင့်် သဘော ဝရ င်ေး မမစ်မ ော ေး 

ထ တ ်  ပ်မခ င်ေး 

အ နို့စောေး     

၅ ထ တ ်က  န်  ပ်ငန်ေး အ နို့စောေး     

၆ 
အ ဆ ောက ်  ပ်အရ ေး ၊  က ်သမော ေး ၊ 

ပန်ေး ရ ံ  ပ်ငန်ေး 
အ နို့စောေး     

၇ 
ယော ဉ်၊ စကက်  ရ  ယော ၊   မ်သံ ေး ပစစည်ေး  

မ ော ေး  မပင်ဆ င်အရ ေး 
အ နို့စောေး     

၈  က ်  - ကက် ော ေး အရ ော င်ေး ဝယ်အရ ေး အ နို့စောေး     

၉ 

က ျွမေ်းက  င်ပညော ရ ှင်မ ော ေး (ဆ ံပင်၊ 

  ှမပင်၊  ပခ်  ြုပ၊်  င်ဂ င်န ယော ၊ 

သင်တ န်ေး  အ ပေး သူ စသည်) 

အ နို့စောေး     

၁ ၀ ဟ  တယ်နှင့်် စောေး အ သော ကဆ်   င်   ပ်ငန်ေး အ နို့စောေး     

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

မှတ်ြေ က(်၁) လြေစွာျေးအလို ်သမွာျေးမ ွာျေး၏တစရ်က်ဝင်နင  = (လစွာ÷၂၂.၇၅) 

             (၂)  ောရ တ က်ပဖင့််ရနသွာအလို ်သမွာျေးမ ွာျေး၏တစရ်က်ဝင်နင  = (တစ် ောရ ဝင်နင ×၈) 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် ကနို့စွာျေးအလုပ်သမွာျေးမ ွာျေးသည် လယ်ယွာလုပ်ငန်ျေးတွင် 

တစ်ရ ်လျှင် ကနို့စွာျေးြအမ ွာျေးဆံုျေး(၅၀၀၀)   ပ်ရရ ိပပ ျေး၊ အနည်ျေးဆံုျေး(၄၀၀၀)  ပ်ရရ ိပေါသည်။ ကရြ  ိငေါျေးြမ်ျေးလုပ် ိုင်သူ 

အနည်ျေးငယ်လည်ျေး ရ ိပေါသည်။ 

 

(ဂ)  သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

(ဂ-၁)  စ ိုက်   ြုျေးန ိုင်နသွာနပမဧရ ယွာ 

ဇယွာျေး (၄) နက ျေးရ ွာ၏စ ိုက်   ြုျေးနပမ  ိုင်ဆ ိုင်မှု 

နပမအမ  ြုျေးအစွာျေး ဧရ ယွာ (ဧက) နပမဆ လ ွာအရည်အနသ ျေး(မှန်ရ ော တ စခ်  က   သော အရ ွေးရ န်) 

လယ်နပမ ၁၈၀ အ က ော င်ေး            သင့်Â်           ညံ့်  

ယွာနပမ / နတွာင်ယွာနပမ  အ က ော င်ေး            သင့််           ညံ့်  

ဥယ ွာဉ်ခြေ နပမ  အ က ော င်ေး            သင့််          ညံ့်  

က ိုင်ျေး/ကျွ ်ျေးနပမ  အ က ော င်ေး            သင့််           ညံ့်  

ဓ  နတွာနပမ ၃၀ အ က ော င်ေး            သင့်Â်           ညံ့်  

စွာျေးက က်နပမ  အ က ော င်ေး            သင့််           ညံ့်  
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နပမအမ  ြုျေးအစွာျေး ဧရ ယွာ (ဧက) နပမဆ လ ွာအရည်အနသ ျေး(မှန်ရ ော တ စခ်  က   သော အရ ွေးရ န်) 

နပမလ တ်နပမလ ်  အ က ော င်ေး            သင့််           ညံ့်  

စိုစိုန ေါင်ျေး   

ရင်ျေးပမစ် … (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို၊  (၃) လယ်ယွာ

နပမစ မ ြေ ်ို့ြေ ွဲနရျေးနှင့််စွာရင်ျေးအင်ျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ၊ (၄) နက ျေးရ ွာအို စ်ိုအို ်ြေ ြု ်နရျေးမှ ျေးရ ိုျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။နပမလ တ်နပမလ ်ဆ ိုသည်မှွာယြေင်ကသ ျေးစွာျေးြေ ယူလို ်က ိုင်လွာြေွဲ့်ဖ  ျေးအန ကွာင်ျေးအမ  ြုျေးမ  ြုျေးန ကွာင့််စ  ်ို့လ တ်

 ွာျေးသည့််သ ျေးစွာျေးြေ ယူလို ်က ိုင်သူမရှ နသွာစ ိုက်   ြုျေးနရျေး (သ ိုို့) 

နမ ျေးပမ နရျေးလို ်က ိုင်န ိုင်သည့််နပမနှင့််န ိုင်င နတွာ်ကသ ျေးသ ်ို့လ ွာ ွာျေးသတ်မှတ်သည့်် နပမမ ွာျေးက ိုဆ ိုသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် လယ်ကဖမဧ  (၁၈၀)ရ ိပပ ျေး၊ ဓနကိတွာကဖမ (၃၀)ရ ိပပ ျေး စွာျေး   ်ကဖမန င့်် ကဖမလွတ် 

ကဖမလပ်မရ ိကက ွာင်ျေး ကတွွေ့ရပေါသည်။ 

 

(ဂ-၂)    ဓွာတ်သတတြုနှင့််အပြေွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၅) ဓွာတ်သတတြုနှင့််အပြေွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

အမ  ြုျေးအစွာျေး 

နက ျေးရ ွာနှင့််အ  ျေး တ်ဝ ်ျေး

က င်တ င်သဘွာဝအတ ိုင်ျေး

နတ ွံ့ရှ န ိုင်မှု 

(မှန်ရ ော တစ်ခ  က   သော အရ ွေးရ န်

) 

အသ ိုျေးြေ န ိုင်မှု 

(မှန်ရ ော တစ်ခ  က   သော အရ ွေးရ

န)် 

လ  ်ြေွဲ့်နသွာ(၁၀)နစှ်က

အနပြေအန (မှန်ရ ော တ စ်

ခ  က   သောအ ရေွး ရ န်) 

သတတြုနှင့််အပြေွာျေးတ င်ျေး  က်

သယ ဇွာတမ ွာျေး 

(ဓွာတ်နင ွံ့၊နရ  ၊နက ွာက်မ 

က်စသည်။) 

မ ော ေး      သင့််   နည်ေး     

မရ ှ  Â 

  ယ်  ခက ် 

 သံ ေး မမပြုန  င်ပါ  

အ   ော ့်  တ   ေး  

 အ မပော င်ေး   ဲမရ ှ   

နက ွာက်၊သွဲ၊နက ွာက်စရစ်စ

သည်မ ွာျေး 

မ ော ေး      သင့််   နည်ေး 

မရ ှ  Â 

  ယ်  

ခ က ် သံ ေး မမပြုန  င်ပါ  

အ   ော ့်  တ   ေး 

 အ မပော င်ေး   ဲမရ ှ   

သဘွာဝအ င်မ  ြုျေးစ တ်မ ွာျေး 

(န ောျေးစွာ၊နဆျေးဘက်ဝင်အ င်

မ ွာျေး)  

မ ော ေး      သင့််   နည်ေး Â    

မရ ှ   

  ယ်  

ခ က ်Â သံ ေး မမပြုန  င်ပါ  

အ   ော ့်  တ   ေး  

 အ မပော င်ေး   ဲမရ ှ   

သဘွာဝတ ရစဆွာ ်မ  ြုျေးစ တ်မ ွာျေး 
မ ော ေး      သင့််   နည်ေး     

မရ ှ  Â 
 

အ   ော ့်  တ   ေး  

 အ မပော င်ေး   ဲမရ ှ   

နရ - နပမန ေါ်နရ 

(အင်ျေး၊အ ိုင်၊က ်၊နြေ ွာင်ျေး၊ပမစ်၊

စ မ့််စမ်ျေး) 

မ ော ေး      သင့််Â   နည်ေး     

မရ ှ   

  ယ် Â ခက ် 

 သံ ေး မမပြုန  င်ပါ  

အ   ော ့်  တ   ေး  

 အ မပော င်ေး   ဲမရ ှ  Â 

နရ - နပမနအွာက်နရ 

(တ င်ျေးတ မ်၊တ င်ျေး က်၊လက်

မ ော ေး      သင့််Â နည်ေး     

မရ ှ   

  ယ် Â ခက ် 

 သံ ေး မမပြုန  င်ပါ  

အ   ော ့်  တ   ေး  

 အ မပော င်ေး   ဲမရ ှ  Â 
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အမ  ြုျေးအစွာျေး 

နက ျေးရ ွာနှင့််အ  ျေး တ်ဝ ်ျေး

က င်တ င်သဘွာဝအတ ိုင်ျေး

နတ ွံ့ရှ န ိုင်မှု 

(မှန်ရ ော တစ်ခ  က   သော အရ ွေးရ န်

) 

အသ ိုျေးြေ န ိုင်မှု 

(မှန်ရ ော တစ်ခ  က   သော အရ ွေးရ

န)် 

လ  ်ြေွဲ့်နသွာ(၁၀)နစှ်က

အနပြေအန (မှန်ရ ော တ စ်

ခ  က   သောအ ရေွး ရ န်) 

တူျေးတ င်ျေး) 

သစ်နတွာ - 

အ  ူ ိုင်ျေးသစ်နတွာ 

မ ော ေး      သင့််   နည်ေး     

မရ ှ  Â 

  ယ်  ခက ် 

 သံ ေး မမပြုန  င်ပါ  

အ   ော ့်  တ   ေး  

 အ မပော င်ေး   ဲမရ ှ   

သစ်နတွာ - ဒ နရနတွာမ ွာျေး 
မ ော ေး      သင့််   နည်ေး     

မရ ှ  Â 

  ယ်  ခက ် 

 သံ ေး မမပြုန  င်ပါ  

အ   ော ့်  တ   ေး  

 အ မပော င်ေး   ဲမရ ှ   

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊သစ်နတွာဦျေးစ ျေးဌွာ ၊အန  န  အို ်ြေ ြု ်နရျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ သဘွာဝရင်ျေးဖမစ်န င့််ပတ်သ ၍် နွ ျေးစွာန င့််ကဆျေးြ ်ဝင်အပင်မ ွာျေးမရ ိဘဲ သဘွာဝကပေါ ် 

ပင်မ ွာျေးသွာ ရ ိပေါသည်။  

 

(ဃ) ဥစစွာဓ အဆင့််အနပြေအန  

ဇယွာျေး (၆) ဥစစွာဓ အဆင့််အနပြေအန  

အန ကွာင်ျေးအရွာ 

သတ်မှတ်စ နှု ်ျေး 

အဆင်နပ နသွာ 

အ မ်န ွာင်စို 

အလယ်အလတ်ရှ 

နသွာအ မ်န ွာင်စို 

မနပ လည်နသွာ 

အ မ်န ွာင်စို 

အလ  ်မနပ လည်နသွာ

အ မ်န ွာင်စို 

နပမယွာ  ိုင်ဆ ိုင်မှု မ ွာျေး အသင့််အတင့် ်  ည်ျေး    န်နည်ေး (သ  ို့) မရ ှ  

အ မ်အနပြေအန  အလ  ်နကွာင်ျေး 
အသင့််အတင့််နကွာ

င်ျေး 
ည ့် အလ  ်ည ့် 

ကို ် ိုတ်လို ်မှုနှင့််

ဆ ိုင်နသွာ  ိုင်ဆ ိုင်မှု 
မ ွာျေး အသင့််အတင့် ်  ည်ျေး မရှ  

အဓ ကစ ျေး  ွာျေးနရျေးလို

 ်င ်ျေး 

စ ျေး  ွာျေး (ဝင်နင ) 

အလ  ်နကွာင်ျေး 

စ ျေး  ွာျေး (ဝင်နင ) 

အသင့််အတင့် ်
စ ျေး  ွာျေး (ဝင်နင )  ည်ျေး 

စ ျေး  ွာျေး (ဝင်နင ) 

အလ  ် ည်ျေး 

အ မ်န ွာင်စို ၈ ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) နက ျေးရ ွာလ ိုျေးကျွတ်အစည်ျေးအနဝျေးပ ြုလို ်ပြေင်ျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် အိမ်ကဖြကပေါင်ျေး(၄၈)အိမ်ရ ိပပ ျေး၊ အိမ်ကထွာင်စု(၈)မ ွာ အဆင်ကဖပပပ ျေး 

အိမ်ကထွာင်စု(၁၀)စုမ ွာ အလယ်အလတ ် ၊ အိမ်ကထွာင်စ(ု၁၀)စုမ ွာ မကဖပလည်ကသွာအိမ်ကထွာင်စုမ ွာျေးဖြစ်က ပပ ျေး 

အိမ်ကထွာင်စု (၂၀)စုမ ွာ အလွန်မကဖပလည်ကက ွာင်ျေး ကတွွေ့ရပေါသည်။ 

 

(င)    ြေ ိုက်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ျေးစွာဖူလ ိုမှု 

ဇယွာျေး (၇) နြေ ျေးငှွာျေးပြေင်ျေးမရှ ဘွဲတစ်န ို့လျှင်အ ည်ျေးဆ ိုျေးနှစ ် ်စွာျေးန ိုင်သည့််အ မ်န ွာင်စိုမ ွာျေး (ဥစစွာဓ အဆင့်် “၃” နှင့်် 
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“၄” အ မ်န ွာင်စိုန ေါင်ျေး၏၃၀ရွာြေ ိုင်နှု ျ်ေးစ ) 

အြေ   ်ကွာလ 
အ မ်န ွာင်စိုအ

နရအတ က ်

အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေး

နဆွာင်သည့််အ 

မ်န ွာင်စိုအ

နရအတ က ်

နပဖရှင်ျေးသည့်် ည်ျေးဗ  ဟွာ(နပဖရှင်ျေး ည်ျေးတစ်ြေိုစ အလ ိုက်

အ မ်န ွာင်စိုအနရအတ က်မ ွာျေးက ိုနဖွာ်ပ ရ ်) 

၃လနအွာက်ဝမ်ျေး

စွာဖူလ ိုမှု 
၉ 

 အပြေွာျေးအစွာနပ ွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာနလျှွာ့်စွာျေး                    = ___________ 

အန ွာက်အ  ့်ယူ      = ___________ 

နြေ ျေးယူ                       = ___________ 

လို ်အွာျေးြေကက ြုယူ                 = ___________ 

၃လနှင့််၆လ ကွာျေးဝ

မ်ျေးစွာဖူလ ိုမှု 
 

 အပြေွာျေးအစွာနပ ွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာနလျှွာ့်စွာျေး                    = ___________ 

အန ွာက်အ  ့်ယူ      = ___________ 

နြေ ျေးယူ                       = ___________ 

လို ်အွာျေးြေကက ြုယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအ  ဝ

မ်ျေးစွာဖူလ ိုမှု 
 

 အပြေွာျေးအစွာနပ ွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာနလျှွာ့်စွာျေး                    = ___________ 

အန ွာက်အ  ့်ယူ      = ___________ 

နြေ ျေးယူ                       = ___________ 

လို ်အွာျေးြေကက ြုယူ                = ___________ 

ရင်ျေးပမစ်..ဥစစွာဓ အဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အ မ်န ွာင်စိုန ေါင်ျေး၏၃၀ရွာြေ ိုင်နှု ျ်ေးစ အွာျေးစစတ်မ်ျေးနကွာက်ယူပြေင်ျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ ကြ ျေးင ွာျေးဖြင်ျေးမရ ဘဲိ တစ်ကနို့လျှင်န စန်ပ်စွာျေးနိုင်သည့်် အိမ်ကထွာင်စု(၃)န င့််(၄)၏ (၃၀)%မ ွာ 

(၉)အိမ်ဖြစ်ပေါသည်။ 

 

 

(င-၂)  ကူည နစွာင့််နရှွာက်မှုအ ူျေးလ ိုအ ်နသွာအို ်စိုမ ွာျေး၏  ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

ဇယွာျေး (၈) ကူည နစွာင့််နရှွာက်မှုအ ူျေးလ ိုအ ်နသွာအို ်စိုမ ွာျေး၏  ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

အန ကွာင်ျေးအရွာ က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

မ သွာျေးစိုနစွာင့််နရှွာက်မှုမရှ နသွာသက်ကက ျေးရ ယ်အ ို၆၄နှစ်နင်ှ့်အ က်    

မ သွာျေးစို/ရ ်ရ ွာ၏နစွာင့််နရှွာက်မှုမရှ နသွာမသ ်စ မ်ျေးသည့်် ိုဂ္ ြုလ်    

 အ မ်န ွာင်စိုအနရအတ က ်

ဆင်ျေးရွဲ၍မ သွာျေးစိုဦျေးနရမ ွာျေးသည့််အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေးနဆွာင်အ မ်န ွာင်စို  

ဆင်ျေးရွဲ၍မ သွာျေးစိုဦျေးနရမ ွာျေးသည့််မိုဆ ိုျေးဖ ို/ တစြ်ေိုလ ်အ မ်န ွာင်စို ၃ 
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အန ကွာင်ျေးအရွာ က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

အပြေွာျေးနဒသသ ိုို့ ကွာပမင့််စ ွာသ ွာျေးနရွာက်န   ိုင်လို ်က ိုင်န သည့််ဆင်ျေးရွဲသ

ည့််အ မ်န ွာင်စို 
၃ 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် မိသွာျေးစုကစွာင့််ကရ ွာ ်မှုမရ ကိသွာ သ ်က  ျေးရ ယ်အို(၆၄)န စ်အထ ် မရ ိပေါ။ 

ဆင်ျေးရ၍ဲမိသွာျေးစုမ ွာျေးသည့််အမ  ိျေးသမ ျေးဦျေးကဆွာင်အိမ်ကထွာင်စုလည်ျေးမရ ိပေါ။ ဆင်ျေးရဲ၍မုဆိုျေးြုိ/တစြ်ုလပ်အိမ်ကထွာင်စု 

(၃)စု န င့်် အဖြွာျေးကေသသုိို့သွွာျေးကရွာ ်ကနထုိင်သည့််ဆင်ျေးရဲအမ်ိကထွာင်စု (၃)စုရ ိပေါသည်။ 

 

(င-၃)  နက ျေးရ ွာ၏  ြေ ိုက်သက်နရွာက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

ဇယွာျေး (၉) နက ျေးရ ွာ၏  ြေ ိုက်သက်နရွာက်လ ယ်မှုအနပြေအန နှင့််နဘျေးအနတရွာယ်နလ ွာ့်ြေ နရျေးအစ အမ မ ွာျေး 

စဉ ်   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအမ  ြုျေးအစွာျေး   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

(မှ ်ရွာတစြ်ေိုက ိုသွာနရ ျေးရ )် 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု 

(  ြေ ိုက်မှုနလ ွာ့် ည်ျေးနရျေးနှင့််လ ိုက်

နလ ွာည န  ပဖစ်နစမည့််အစ အမ 

မ ွာျေး) 

 သဘွာဝနဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး   မ့် ် လတ် ပမင့််   မ့် ် လတ် ပမင့်် 

၁ ပမစ်နရကက ျေးမှု 
 

Â     

၂ လျှ ်တပ တ်နရကက ျေးပြေင်ျေး 
 

     

၃ မို ်တ ိုင်ျေးဒ နရ 
 

     

၄ ဆူ ောမ  Â      

၅ တ ိုင်ဖို ်ျေးမို ်တ ိုင်ျေး Â      

၆ နလဆင်နှောနမွာင်ျေး Â      

၇ ငလ င် Â      

၈ အ လူ ှုင်ျေး Â       

၉ စ ိုက်   ြုျေးနပမမ ွာျေးတ င်နရင ဝင်နရွာက်မှု Â      

၁၀ အနအျေးလ ှုင်ျေး Â      

၁၁ မ ိုျေးသ ျေးန က က မှု Â      

၁၂ မ ိုျေးနြေေါင်ပြေင်ျေး Â      

၁၃ နတွာမ ျေးနလွာင်ပြေင်ျေး Â      

၁၄ ပမစ်ကမ်ျေး ေါျေးဖ  ြုပြေင်ျေး Â      

၁၅ ကမ်ျေးရ ိုျေးတ ်ျေးတ ိုက်စွာျေးမှု Â      
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စဉ ်   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအမ  ြုျေးအစွာျေး   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

(မှ ်ရွာတစြ်ေိုက ိုသွာနရ ျေးရ )် 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု 

(  ြေ ိုက်မှုနလ ွာ့် ည်ျေးနရျေးနှင့််လ ိုက်

နလ ွာည န  ပဖစ်နစမည့််အစ အမ 

မ ွာျေး) 

၁၆ နပမဖ  ြုပြေင်ျေး Â      

 လူန ကွာင့််ပဖစ်တွဲ့်နဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး   မ့် ် လတ် ပမင့််   မ့် ် လတ် ပမင့်် 

၁၇ စွာျေး  ်ရ ကခွာမဖူလ ိုမှု Â   Â   

၁၈ 
သဘွာဝအရင်ျေးအပမစ်ရှွာျေး ေါျေးမှု 

(နပမ၊နရ) Â 
  Â   

၁၉ နပမဖ  ြုပြေင်ျေး၊နပမဆ လ ွာ  က်စ ျေးပြေင်ျေး Â   Â   

၂၀ သစ်နတွာပ ြု ်ျေးတ ျေးပြေင်ျေး Â   Â   

၂၁ ငှက်ဖ ွာျေးနရွာဂေါ Â   Â   

၂၂ တ ဘ နရွာဂေါ Â   Â   

၂၃ က ိုယ်ြေ အွာျေးက ဆင်ျေးမှုနရွာဂေါ Â   Â   

၂၄ က ်နရွာဂေါ Â   Â   

၂၅ ပ ည်တ င်ျေး ဋ  ကခ       

၂၆ တ ရစဆွာ က်ူျေးစက်နရွာဂေါက နရွာက်မှု       

၂၇ လူကို ်ကူျေးပြေင်ျေး       

၂၈ 
နဝျေးလ နြေေါင်သ /လမ်ျေး  ်ျေးဆက်သ ယ်

နရျေးြေကြ်ေွဲပြေင်ျေးစသည်  
     

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊လူငယ်အို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။

 ။  ြေ ိုက်သက်နရွာက်လ ယ်မှုဆ ိုရွာ၌နက ျေးရ ွာတ င်စွာျေး  ်ရ ကခွာမဖူလ ိုပြေင်ျေး၊နရကက ျေးပြေင်ျေး၊မ ိုျေးနြေေါင်ပြေင်ျေးစသ

ည့််အနပြေအန မ ွာျေးပဖစ်န ေါ်ပြေင်ျေးရှ  ေါကယင်ျေးပဖစ်စဉမ် ွာျေးအတ က်နက ျေးရ ွာသရူ ွာသွာျေးမ ွာျေး  ြေ ိုက်သက်နရွာက်မှုရှ န ိုင် ေါသ

လွာျေး။  ြေ ိုက်မှုရှ  ေါကနက ျေးရ ွာ၏မည်သ ိုို့နသွာအ မ်န ွာင်စိုမ ွာျေးနှင့််အ မ်န ွာင်စိုမည်မျှ  ြေ ိုက်သက်နရွာက်မှုြေ စွာျေး ကရ

 ေါသလွဲ။ (ဥ မွာ။။ 

အ မ်န ွာင်စို၁၀၀တ င်၂၅အ မ်န ွာင်စိုနအွာက် −   မ့် ်

အ မ်န ွာင်စို၁၀၀တ င်၂၅မှ၅၀အ မ်န ွာင်စို − လတ ်

အ မ်န ွာင်စို၁၀၀တ င်၅၀အ မ်န ွာင်စိုအ က် − ပမင့်)် 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် လမ်ျေးပန်ျေးဆ ်သွယ်ကရျေးသည် တစ်ြ  ်မ်ျေးတွင် တည်ရ ၍ိ 

 ူျေးတိုို့ ျူေး၍ သွွာျေးကရွာ ရ်ပေါသည်။ ထုိို့ကက ွာင့််လမ်ျေးပနျ်ေးဆ ်သွယ်ကရျေး အသင့််အတင့််ရ ိပေါသည်။ စွာျေးနပ်ရ ိခွာ 
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မြူလုံဖြင်ျေး၊ မုိျေးကြေါင်ကရရ ွာျေးဖြင်ျေး မရ ိပေါ။  

 

(င-၄)    ြေ ိုက်သက်နရွာက်မှုြေ ရန ိုင်သည့််သူမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၀)   ြေ ိုက်သက်နရွာက်မှုြေ ရန ိုင်သည့််သူမ ွာျေး 

စဉ ်   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအမ  ြုျေးအစွာျေး   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

(မှ ်ရွာတစြ်ေိုက ိုသွာနရ ျေးရ )် 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု 

(  ြေ ိုက်မှုနလ ွာ့် ည်ျေးနရျေးနှင့််လ ို

က်နလ ွာည န  ပဖစ်နစမည့််အစ 

အမ မ ွာျေး) 

 သဘွာဝနဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး   မ့် ် လတ် ပမင့််   မ့် ် လတ် ပမင့်် 

၁ လူငယ် Â      

၂ အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေးနဆွာင်သည့််ဆင်ျေးရွဲသည့််အ 

မ်န ွာင်စို 

 
Â     

၃ ဆင်ျေးရွဲသွာျေးနတွာင်သူ 
 

Â     

၄ သဘွာဝနဘျေးဒဏ်ဆ ိုျေးရ ွာျေးစ ွာက နရွာက်န ို

င်နသွာအ မ်န ွာင်စို/ 

ကူျေးစက်နရွာဂေါ ူနပ ွာနသွာနဒသတ င်

န   ိုင်သူ 

Â 

     

၅  င်လယ်/ပမစ်ကမ်ျေးနဘျေးန   ိုင်သူမ ွာျေး Â      

၆ မနတွာ်တဆမှုပဖစ်န ိုင်နြေ မ ွာျေးနသွာန ရွာ

တ င်န   ိုင်သူမ ွာျေး Â 
     

၇ ပ ည်တ င်ျေးန ရ ်စ  ို့်ြေ ေါနရ ွံ့နပ ွာင်ျေးြေ ရသူ

မ ွာျေး (IDP) Â 
     

၈ နပမ  မ့််  ိုင်ျေးန   ိုင်သူမ ွာျေး Â      

၉ ငေါျေးက ်  ိုင်ရှင်မ ွာျေး Â      

၁၀ လက်လို ်လက်စွာျေးမ ွာျေး၊က   ်ျေးမ ွာျေး Â      

၁၁ လူ ည်ျေးစိုလူမ  ြုျေးမ ွာျေး Â      

၁၂ 
နဒသတ င်ျေး ဋ  ကခဧရ ယွာတ င်န   ိုင်သူ

မ ွာျေး Â 
     

၁၃  ယ်စ ်နဒသတ င်န   ိုင်သူမ ွာျေး Â       

၁၄ နရ တ င်ျေးလို ်သွာျေးမ ွာျေး Â      

၁၅ လှည့််လည်သ ွာျေးလွာ၍န ျေးနရွာင်ျေးသူမ ွာျေး Â      
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စဉ ်   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအမ  ြုျေးအစွာျေး   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

(မှ ်ရွာတစြ်ေိုက ိုသွာနရ ျေးရ )် 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု 

(  ြေ ိုက်မှုနလ ွာ့် ည်ျေးနရျေးနှင့််လ ို

က်နလ ွာည န  ပဖစ်နစမည့််အစ 

အမ မ ွာျေး) 

 သဘွာဝနဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး   မ့် ် လတ် ပမင့််   မ့် ် လတ် ပမင့်် 

၁၆ န ရ ်ပ  ်အနပြေြေ သူမ ွာျေး Â      

၁၇ နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးလို ်သွာျေးမ ွာျေး Â      

၁၈ ကွာျေးနမွာင်ျေးဖ  ျေးအသက်နမ ျေးသူမ ွာျေး Â      

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။။နက ျေးရ ွာရှ လူငယ်မ ွာျေး၊အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေးနဆွာင်နသွာအ မ်န ွာင်စိုမ ွာျေးစသည်တ ိုို့သည်မည်သ ိုို့နသွာအနပြေအန 

မ ွာျေးတ င်လ ယ်လ ယ်ကူကူ  ြေ ိုက်သက်နရွာက်မှုရှ န ိုင် ေါသလွာျေး။  ြေ ိုက်မှုရှ  ေါကမည်မျှအ    ြေ ိုက် က ေါသ ည်ျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် ကနထုိင်ကသွာ အိမ်ကထွာင်စုမ ွာျေးသည် အလ ွာအသ ျေးသ ျေး၊ လူတန်ျေးစွာျေးအသ ျေးသ ျေး 

အတွ  ်အလွယ်တ ူထိြိ ု်သ ်ကရွာ ်မှု အမ ွာျေးအဖပွာျေးမရ ိကက ွာင်ျေး ကတွွေ့ရပေါသည်။ 

 

(၂)       နက ျေးရ ွာ၏လကရ်ှ ဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအနပြေအန  

(က) ဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးအနပြေအန  

(က-၁) နက ျေးရ ွာတ င်ျေးရှ လူ ိုအနပြေပ ြုအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၁) နက ျေးရ ွာတ င်ျေးရှ လူ ိုအနပြေပ ြုအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး

အမည် 

အမ  ြုျေးအစွာျေး(

မှန်ရ ော တ စခ်  

က   သော အရ ွေးရ

န)် 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦျေးနရ 
လို ်င ်ျေးတွာဝ ် 

( နည်ေး ဆ ံ ေး တ စခ်  နှင့်် ထကအ် ရေွး

န  င်သည်။) 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု(

မှန်ရ ော တ စခ်  က   

သော အ ရ ွေးရ န်) 
က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

၁ 
မ ျေးသတ် 

အြွဲွေ့ 
  ၁၂Â၃ ၅  ၅ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေးÂက  ျ်ေးမွာနရျေး

ဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေးÂ 

နကွာင်ျေး 

သင့်Â် 

ည ့် 

၂ 
ကေသြံွွေ့ပြိ ျေး 

ကရျေးအြွဲွေ့ 
၁၂Â၃ ၉ ၃ ၁၂ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးÂ 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်Â် 

ည ့် 
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စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး

အမည် 

အမ  ြုျေးအစွာျေး(

မှန်ရ ော တ စခ်  

က   သော အရ ွေးရ

န)် 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦျေးနရ 
လို ်င ်ျေးတွာဝ ် 

( နည်ေး ဆ ံ ေး တ စခ်  နှင့်် ထကအ် ရေွး

န  င်သည်။) 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု(

မှန်ရ ော တ စခ်  က   

သော အ ရ ွေးရ န်) 
က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

၃ ဖပည်သူူ့စစ် ၁၂Â၃ ၇  ၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေးÂ 

နကွာင်ျေး 

သင့််ည ့် 

၄  ၁၂၃    

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၅  ၁၂၃    

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆  ၁၂၃    

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၇  ၁၂၃    

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို။ 

အို ်စိုအမ  ြုျေးအစွာျေး 

(၁) စ ျေး  ွာျေးနရျေးအနပြေြေ နသွာအို ်စို- လယ်သမွာျေးအဖ ွဲွံ့၊နင စိုနင နြေ ျေးအဖ ွဲွံ့စသည့််။ 

(၂) လူမှုနရျေးအဖ ွဲွံ့ - ဥ မွာ - အမ  ြုျေးသမ ျေးအဖ ွဲွံ့၊လူငယ်အဖ ွဲွံ့၊က ိုယ် ူက ိုယ် အဖ ွဲွံ့။ 

(၃) ဘွာသွာနရျေးနှင့််ယဉ်နက ျေးမှုအဖ ွဲွံ့။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ ကအွာ ်ဝဲက  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် မ ျေးသတ်အြဲွွေ့၊ ဖပည်သူူ့စစ်န င့်် ကေသြံွွေ့ပြိ ျေးကရျေးအြွဲွေ့(၃)ြဲွွေ့ရ ိပေါသည်။ 
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(က-၂) နက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးနဆွာင်ရ က်န နသွာပ င် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၂) နက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးနဆွာင်ရ က်န နသွာပ င် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

စဉ် အမည် 
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးအမ  ြုျေးအစွာျေး(မှန်ရော တ စ်

ခ  က   သောအ ရေွး ရ န်) 

အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး၏လို ်င ်ျေးတွာဝ မ် ွာျေးနှင့််

အစ အစဉ(် နည်ေးဆ ံ ေးတ စ်ခ  နှင့်် ထ

က ်အရ ွေး န  င်သည်) 

၁ ပ ်(စ)် ၁၂Â၃၄၅၆၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေးÂ 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။ 
(၁)  ဘွာသွာနရျေးနှင့်် တ်သက်နသွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) (ဥ မွာ −ဓမမစကူျေးလ်နဖွာင်နဒျေးရှင်ျေး၊ Christian 

Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစ ိုျေးရမဟိုတ်နသွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး (ပ ည်တ င်ျေး/ပ ည် ) (ဥ မွာ − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရ ်ဘက်လူမှုအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး  
(၄)  န ိုင်င အမ ွာျေး၏ရ ်  ိုနင ပဖင့််နဆွာင်ရ က်နသွာဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး (ဥ မွာ-

ကိုလသမဂ္အဖ ွဲွံ့၊ကမ္ွာ့်ဘဏ်၊အွာရှဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးဘဏ်) 
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(၅)  န ိုင်င တစ်ြေို၏ရ ်  ိုနင ပဖင့််ဖ ွဲွံ့စည်ျေး ွာျေးနသွာဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး (ဥ မွာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)   ရဟ တအဖ ွဲွံ့ (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) 
(၇)   ိုဂ္လ ကအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

န ိုင်င နတွာ်မှနဒသအက  ြုျေး၊ပ ည်သူူ့အက  ြုျေးက ို  နရွာက်စ ွာ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်နစရ ်အလ ိုို့ငှွာဥ နဒ၊ ည်ျေးဥ နဒ၊လမ်ျေးည  ်ြေ 

က်မ ွာျေးပဖင့််ပ ဌွာ ်ျေးကွာဖ ွဲွံ့စည်ျေးန ျေး ွာျေးန နသွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး၊အသင်ျေးအဖ ွဲွံ့မ ွာျေး (ဥ မွာ - 

သမဝေါယမဦျေးစ ျေးဌွာ ၏သမဝေါယမအသင်ျေး၊နက ျေးလက်နဒသဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးတ ိုျေးတက်နရျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ၏ပမစ မ်ျေးနရွာင်စသည်) 

တ ိုို့က ိုဤဇယွာျေးတ င် ည့််သ င်ျေးနဖွာ်ပ ပြေင်ျေးမပ ြု ေါရ ်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် ဖပင်ပအြွဲွေ့အစည်ျေးဖြစ်ကသွာ ပ ်(စ)် အြွဲွေ့ရ ိပေါသည်။ အြွဲွေ့အစည်ျေး 

မ ွာျေးသည် ကြ ျေးကငွမ ွာျေး အသင့််တင့််ကြ ျေးကပျေးပေါသည်။ 

 

(ြေ)      စ ျေး  ွာျေးနရျေးနှင့်် အသက်နမ ျေးမှု အနပြေအန   

(ြေ-၁)  သ ျေးနှ  ိုတ်လို ်နရျေး 

(၁) စ ိုက်   ြုျေးနပမ  ိုင်ဆ ိုင်မှုအရ ယ်အစွာျေး (နပမ  ိုင်ဆ ိုင်သည့််အ မ်န ွာင်စိုမ ွာျေး) 

ဇယွာျေး (၁၃) စ ိုက်   ြုျေးနပမ  ိုင်ဆ ိုင်မှု 

စဉ် နပမ  ိုင်ဆ ိုင်မှုအရ ယ်အစွာျေး 
အ မ်န ွာင်စိုအ

နရအတ က ်

အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေး

နဆွာင်သည့််အ မ်

န ွာင်စိုအနရ

အတ က ်

ဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအပမင်သတ်မှတ်ြေ က ်

၁ နပမယွာမွဲ့်   နပမမွဲ့်ယွာမွဲ့် 

၂ ၂.၅ဧကနအွာက ်   ဆင်ျေးရွဲသွာျေးနတွာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကွာျေး ၅  နတွာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကွာျေး ၆  နတွာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအ က ် ၄  နတွာင်သူကက ျေး 

နက ျေးရ ွာရှ အ မ်န ွာင်စိုစိုစိုန ေါင်ျေး    

ရင်ျေးပမစ် … (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) နက ျေးရ ွာအို ်စိုအို ်ြေ ြု ်နရျေးမှ ျေးရ ိုျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ ကအွာ ်ဝဲက  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် ကဖမပုိင်ဆိုင်မှုမ ွာ ၂.၅ဧ မ  ၅ဧ  က ွာျေး(၅)အိမ်၊ ၅ဧ မ  

၁၂.၅ဧ က ွာျေး (၆)အိမ်၊ ၁၂.၅အထ ်(၄)အိမ် ရ ိကက ွာင်ျေး ကတွွေ့ရပေါသည်။ 

 

(၂)   အစ ိုျေးရနှင့်် ိုဂ္လ ကနရအရင်ျေးအပမစ်မ ွာျေးမှနရသ င်ျေးန ိုင်သည့််ဧရ ယွာ 

ဇယွာျေး (၁၄) နက ျေးရ ွာ၏နရအရင်ျေးအပမစ်နှင့််နရသ င်ျေးဧရ ယွာ 

စဉ် အရင်ျေးအပမစ် 
နရနသွာက်(

ဧက) 

နရရရှ န ိုင်မှု 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး/ 

ရွာသ အလ ိုက(်မှန်ရော

တ စ်ခ  က   သော အရ ွေးရ န်) 

လ ိုနလွာက်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရ ော တစ်ခ  က   သော

အ ရ ွေးရ န်) 

လ  ်ြေွဲ့်နသွာ(၁၀)နစှ်က

အနပြေအန (မှန်ရ ော တ စ်

ခ  က   သောအ ရေွး ရ န်) 



17 

 

စဉ် အရင်ျေးအပမစ် 
နရနသွာက်(

ဧက) 

နရရရှ န ိုင်မှု 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး/ 

ရွာသ အလ ိုက(်မှန်ရော

တ စ်ခ  က   သော အရ ွေးရ န်) 

လ ိုနလွာက်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရ ော တစ်ခ  က   သော

အ ရ ွေးရ န်) 

လ  ်ြေွဲ့်နသွာ(၁၀)နစှ်က

အနပြေအန (မှန်ရ ော တ စ်

ခ  က   သောအ ရေွး ရ န်) 

၁ ဆည် 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေးရွာ

သ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၂ နရလ ွဲဆည် 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေးရွာ

သ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၃ 
ပမစ်နရတင် 

စ မ က  ်ျေး 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေးရွာ

သ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၄ နရသ င်ျေးနပမွာင်ျေး 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေးရွာ

သ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၅ အဝ စ တ င်ျေး 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေးရွာ

သ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၆ 
လက်ငင်နရတ 

င်ျေး 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေးရွာ

သ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၇ စ မ့််စမ်ျေးနရ 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေးရွာ

သ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၈ နြေ ွာင်ျေးနရ 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေးÂရွာသ 

အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ Âမရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို၊ (၂) ဆည်နပမွာင်ျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ၊စ ိုက်   ြုျေးနရျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် ကသွာ ်သုံျေးကရအတွ  ်  နက်ရ ိုအသုံျေးဖပ က ပေါသည်။ 

သုံျေးကရအတ ွ် ကြ ွာင်ျေးကရ ို သုံျေးစွဲက ပေါသည်။ 

 

(၃)    အဓ ကသ ျေးနှ မ ွာျေးနှင့််အ  က်နှု ျ်ေး 

ဇယွာျေး (၁၅) အဓ ကသ ျေးနှ မ ွာျေးနှင့််အ  က်နှု ျ်ေး 
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သ ျေးနှ  

စိုစိုန ေါ

င်ျေးစ ိုက်

ဧက 

တစ်ဧကအ  က်နှု ျ်ေး 

သ ျေးနှ  

စ ိုက်   ြုျေး

သည့််

ကွာလ 

သ င်ျေးအွာျေးစို

လ ိုအ ်ြေ က ်

(မှန်ရ ော တစ်ခ  

က   သော အရ ွေးရ

န)် 

အပမတ် 

ရရှ န ိုင်မှု(မှန်

ရ ော တ စခ်  က   

သော အ ရ ွေးရ န်) 

  ြေ ိုက်လ ယ်မှု

(မှန်ရ ော တစ်ခ  

က   သော အရ ွေးရ န်

) 
ယူ စ ်

အ ည်ျေး

ဆ ိုျေး 

အမ ွာျေး

ဆ ိုျေး 

 ျှမ်ျေး

မျှ 
မှ    

စပေါျေး ၁၈၀  ၅၀ ၇၀ ၆၀   
ပမင့််လတ်Â

  မ့်် 

ပမင့််လတ်Â  

မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်Â် 

        
ပမင့််လတ်

  မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

        
ပမင့််လတ်

  မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

        
ပမင့််လတ်

  မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

       
 ပမင့််လတ်

  မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

       
 ပမင့််လတ်

  မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် စပေါျေး ို အဓ ိစိ ု်ပ  ိျေးက ပပ ျေး ဧ ကပေါင်ျေး (၁၈၀)ရ ိပပ ျေး ကဖမဆ လ ွာ 

အသင့််အတင့််သွာက ွာင်ျေးကသွာကက ွာင့်် စပေါျေးအထွ န်ှုန်ျေးသည် အသင့််တင့််သွာရ ိသည်။ စို ်ပ  ိျေးကဖမမ ွာျေးတွင် စပေါျေးအ 

ထွ ်နှုနျ်ေးက ွာင်ျေးကစရန် ကဖမမ ွာျေးဖပ ဖပင်ရန်အတွ  ်နည်ျေးစနည်ပညွာကပျေးရန် လုိပေါသည်။ 

 

၄)   လယ်ယွာသ ိုျေးစကက် ရ ယွာမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၆) နက ျေးရ ွာ၏စ ိုက်   ြုျေးနရျေးသ ိုျေးက ရ ယွာမ ွာျေး  ိုင်ဆ ိုင်မှု 

စက်အမ  ြုျေးအစွာျေး 
တစ်ဦျေးြေ င်ျေး  ို

င် 
ရ ွာ  ိုင် အဖ ွဲွံ့  ိုင် 

ငှွာျေးရမ်ျေးလို ်က ိုင်န နသွာနတွာင်သူအ

နရအတ က ်

   ်စက ်     

လက်တ  ်ျေး   ်စက ် ၅    

အနစ့်ြေ က ရ ယွာ     

ရ တ်သ မ်ျေးန ြေ နလှို့စက ်     

ရ တ်သ မ်ျေးစက ်     

အ  ခ  အ  ှို့စက ် ၅    

အ ရ စ ပ်စက ် ၁၀    

အ မခ နင်ေး အရ တ င်စက ်     
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စက်အမ  ြုျေးအစွာျေး 
တစ်ဦျေးြေ င်ျေး  ို

င် 
ရ ွာ  ိုင် အဖ ွဲွံ့  ိုင် 

ငှွာျေးရမ်ျေးလို ်က ိုင်န နသွာနတွာင်သူအ

နရအတ က ်

ပမက်ရ တ်စက ်     

ရင်ျေးပမစ်… (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် လယ်ယွာစိ ု်ပ  ိျေးကရျေးန င့််ဆိုင်ကသွာ စ ် ရိိယွာပုိင်ဆိုင်မှုမ ွာ   

လ ်တွနျ်ေးထွန်စ (်၅)လုံျေး၊က ြွကလ ို့စ ်(၅)လုံျေးန င့်် ကရစုပ်စ ်(၁၀)လုံျေးသွာ ရ ိပေါသည်။ 

 

(၅)    သ ျေးနှ အ  က်နှု ျ်ေးတ ိုျေးနစရ ်အတ က်အြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၇) သ ျေးနှ အ  က်နှု ျ်ေးတ ိုျေးနစရ အ်တ က်အြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

အြေ င့််အလမ်ျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က ်

(မှန်ရ ော တစ်ခ  က   သော အရ ွေးရ န်။ဇယော ေး ၁ ၇နှင့််၁၈က   ခ   တဆ်က ်စစ်အ ဆ ေး ပပ ေး မှ

အ မဖဆ   ရ န်။အ မဖဆ   ရ န်မ    ပ်ဟ ယူဆ အ သော  ခ  က ်မ ောေး ရ ှ ပါက 

“မအ မဖဆ   ပါ” ဟူအ သော  က  ကက်   အရ ွေးရ န်။) 

သဘော ဝအရ အ မမရ ော သ ဥ တ   အ န ထောေး အလ  ်နကွာင်ျေးနကွာင်ျေးသင့််တင့််မျှတÂမနပဖဆ ို ေါ 

 ယ်ယော အ မမ သံ ေး ခ  န  င်မှု အလ  ်နကွာင်ျေးနကွာင်ျေးသင့််တင့််မျှတÂမနပဖဆ ို ေါ 

စ  က ်ပ  ြုေးအ ရ  ရ င်ေး  မမစ ် န ေါမ ွာျေးအသင့််အတင့််ရှ Âမနပဖဆ ို ေါ 

အ ခ  ေးအ င နှင့််အင အ  က ေး ဝနအ် ဆော င်မှု အလ ယ်တကရူသည်ရသည်Âမနပဖဆ ို ေါ 

သ ေး နှံမ  ြုေး အ စ့်ရ ရ ှ န  င်မှု 
မ  ြုျေးနကွာင်ျေးမ  ြုျေးသ ိ်ု့မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူန ိုင်သည်သ ျေးနှ မ  ြုျေးနစ့်မ ွာျေး

ဝယ်ယူရရှ န ိုင်သည်Âမနပဖဆ ို ေါ 

သဘော ဝအမမအ ဆ  ေး / 

အ  ော ်ဂဲနစ်အမမ သဇော နှင့်် မခ ော ေး အ  ော ်ဂဲနစ်

သ င်ေး  ော ေး စ မ ောေး 

လ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူ/ရန ိုင်သည်ဝယ်ယူရန ိုင်သည်Âမနပဖဆ ို ေါ 

ဓောတ  ပ  ေး သတအ် ဆေး ၊ဓောတ ်အ မမ သဇော နှင့်် 

မခ ော ေး ဓောတ  အ ေဒသ င်ေး  ောေး စ မ ောေး 
လ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူ/ရန ိုင်သည်ဝယ်ယူရန ိုင်သည်Âမနပဖဆ ို ေါ 

  ပ်သော ေး ရရ ှ န  င်မှု အလ ယ်တကရူန ိုင်သည်ရန ိုင်သည်Âမနပဖဆ ို ေါ 

နည်ေး ပညော ၊  ပ်ခ  ြုပအ် ရေး ပ  င်ေး ဆ   င်ရ ော ဝန်

အ ဆ ော င်မှုမ ော ေး 
အလ ယ်တကရူန ိုင်သည်ရန ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

သ ေး နှံအစ ေးက  က ်နှင့််က  န်သ ယ်မှု 
သ ျေးနှ မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််နရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည် 

သ ျေးနှ မ ွာျေးက ိုနရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည်Âမနပဖဆ ို ေါ 

ရ ော သ ဥ တ   အ မခ  အ နအ မပော င်ေး  ဲမှု 

( ပခူ   န်၊မ  ေး အရ ခ   န်) 
  ြေ ိုက်သည်     မ  ြေ ိုက် ေါ          မနပဖဆ ို ေါ 

 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို၊ (၂) သကဆ် ိုင်ရွာဖမ ြုွံ့ ယ်အစ ိုျေးရဦျေးစ ျေးဌွာ မ ွာျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ စို ်ပ  ိျေးကရျေးတွင် ဓွာတ်ကဖမကသဇွာသုံျေးရကသွာကက ွာင့်် ကဖမဆ လ ွာမ ွာျေး ကလ ွာ့်နည်ျေးပ  ်စ ျေး 

ကစပေါသည်။ သုိို့ဖြစ်၍ သဘွာဝကဖမကသဇွာမ ွာျေး သုံျေးစွဲနိုင်ရန ်အသိပညွာကပျေးသင်တန်ျေးမ ွာျေး ကဆွာင်ရ  က်ပျေးသင့််ပေါသည်။ 
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(၆)  သ ျေးနှ  ိုတ်လို ်မှုအတ က်ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၈) သ ျေးနှ  ိုတ်လို ်မှုအတ က်ပ ဿ ောနှင့််အြေကအ်ြေွဲမ ွာျေး 

ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က ်

( နည်ေး ဆ ံ ေး တ စခ်  နှင့်် ထကအ် ရေွး န  င်သည်။ဇယော ေး ၁ ၇နှင့််၁၈က   ခ   တ ်

ဆ က ်စစအ် ဆေး ပပ ေး မှအ မဖဆ   ရ န်။အ မဖဆ   ရ န်မ    ပဟ် ယူဆ အသော  ခ  က ်

မ ော ေး ရ ှ ပါက “မအ မဖဆ   ပါ” ဟူအ သော  က  က ်က   အ ရေွး ရ န်။) 

သဘော ဝအရ အ မမရ ော သ ဥ တ   အ န ထောေး နပမဆ  သဇွာမနကွာင်ျေးÂရွာသ ဥတိုမမှ ်မနပဖဆ ို ေါ 

 ယ်ယော အ မမ သံ ေး ခ  န  င်မှု 

လယ်ယွာနပမတ ိုျေးြေ ွဲွံ့န ိုင်မှုမရှ  ေါÂလယ်ယွာနပမဆ ိုျေးရ ှုျေးမှုမ ွာျေးသည် 

လယ်ယွာနပမဆ ိုျေးရ ှုျေးမှုအသင့််အတင့််ရှ သည်Â 

 လ ်နပမမ ွာျေးရှ သည် 

 လ ်နပမအသင့််အတင့််ရှ သည်မနပဖဆ ို ေါ 

စ  က ်ပ  ြုေးအ ရ  ရ င်ေး  မမစ ် အလ ယ်တကူမရန ိုင်Âလ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

အ ခ  ေးအ င နှင့််အင အ  က ေး ဝနအ် ဆော င်မှု အလ ယ်တကူမရန ိုင်Âလ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

သ ေး နှံမ  ြုေး အ စ့်ရ ရ ှ န  င်မှု အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

သဘော ဝအမမအ ဆ  ေး / 

အ  ော ်ဂဲနစ်အမမ သဇော နှင့်် မခ ော ေး အ  ော ်ဂဲနစ်သ 

င်ေး  ော ေး စ မ ောေး 

အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

ဓောတ  ပ  ေး သတအ် ဆေး ၊ဓောတ ်အ မမ သဇော နှင့်် 

မခ ော ေး ဓောတ  အ ေဒသ င်ေး  ောေး စ မ ောေး 
အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

  ပ်သော ေး ရရ ှ န  င်မှု အလ ယ်တကူမရန ိုင်Âလ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

နည်ေး ပညော ၊  ပ်ခ  ြုပအ် ရေး ပ  င်ေး ဆ   င်ရ ော ဝနအ်ဆ ော

င်မှုမ ော ေး 
အလ ယ်တကူမရန ိုင်Âလ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

သ ေး နှံအစ ေးက  က ်နှင့််က  န်သ ယ်မှု 
သ ျေးနှ မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််မနရွာင်ျေးြေ န ိုင် ေါ 

သ ျေးနှ မ ွာျေးက ိုနရွာင်ျေးြေ ရ ်နစ ျေးက က်မရှ  ေါမနပဖဆ ို ေါ 

ဖ က ်ပ  ေး နှင့််အရ ော ဂါက  အ ရ ောက ်မှု ဆ ိုျေးရ ွာျေးစ ွာက အသင့််အတင့်က် Âအ ည်ျေးငယ်မနပဖဆ ို ေါ 

ရ ော သ ဥ တ  ဒဏခ် ံန  င်သည့််သ ေး နှံမ ော ေး နှင့််ပတ ်သ

က ်အ သော သတ င်ေး  ခ က ်  က ် က ် ှမ်ေး မ 

မှု 

အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

ရ ော သ     က ်ရ ော သ ဥ တ  ခ နိ်ု့မှန်ေးခ  က ်မ ော ေး နှင့််

သ ေး နှံစ မံခ နိ်ု့ခ  ဲမှု ဆ   င်ရော  ကက ံဉောဏ ် မ ော ေး  က ်

 ှမ်ေး မ မှု 

အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

ရင်ျေးပမစ် (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို၊ (၂) သကဆ် ိုင်ရွာဖမ ြုွံ့ ယ်အစ ိုျေးရဦျေးစ ျေးဌွာ မ ွာျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် စိ ု်ပ  ိျေးကဖမမ ွာျေး တိုျေးြ ဲွေ့ရန ် အြ ်အြရဲ ပိေါသည်။စို ်ပ  ိျေးကဖမမ ွာျေးလုပ် ိုင် 

ကဆွာင်ရ  ရ်ွာတွင် ြ  ်ပုိျေးမ ွာျေး  ကရွာ ်သည့််အတ ွ် စပေါျေးထွ ်နှုနျ်ေး ရသင့််သကလွာ ်မရနိုင်ပေါ။ ြ  ်ပုိျေးမ ွာျေး မ   

ကရွာ ်နိင်ုရန ်နည်ျေးလမ်ျေးမ ွာျေးလုိပေါသည်။ 
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(ြေ-၂)   နမ ျေးပမ နရျေးလို ်င ်ျေး 

(၁)   နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််ငေါျေးလို ်င ်ျေးနဆွာင်ရ က်မှုအနပြေအန  

ဇယွာျေး (၁၉) နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််ငေါျေးလို ်င ်ျေးနဆွာင်ရ က်မှုအနပြေအန  

နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််ငေါျေးလို ်င ်ျေး 
နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််ငေါျေးလို ်င ်ျေးလို ်က ိုင်န 

နသွာအ မ်န ွာင်စို 
နကွာင်နရ 

နမ ျေးပမ နရျေး 

န ောျေး ၁ ၃ 

န ိုို့စွာျေးန ောျေး   

ကျွွဲ   

ပမင်ျေး   

မမည်ေး   

 ော ေး   

ဆ  တ ်   

သ  ေး   

ဝက ် ၅ ၁၅ 

 က က ် ၄၀ ၁၀၀ 

ဘဲ   

န ောေး အ နောက ်   

ငေါျေးလို ်င ်ျေး 

ငါေး က န ်   

ပ ဇ န်က န်   

ဂဏ န်ေး အ မ ေး မမြူအရ ေး   ပ်ငန်ေး   

အ ရ ခ   ြုငါေး ဖမ်ေး   ပ်ငန်ေး   

က မ်ေး   န်ငါေး ဖမ်ေး   ပ်ငနေ်း   

ရင်ျေးပမစ်… (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် စ ျေးပွွာျေးဖြစ် ကမွျေးဖမြူကရျေးလုပ်ငန်ျေးမရ ိပေါ။ တစ်ပုိင်တစ်နိင်ု 

သွာကမွျေးဖမြူပေါသည်။ ကမွျေးဖမြူကသွာ တရိစဆွာန်မ ွာျေးမ ွာ က  ်၊ ဘဲ၊ ဝ ်၊   ဲ စသည်တိုို့ ကမွျေးဖမြူက ပေါ သည်။ကရြ  ိငေါျေးြမ်ျေး 

လုပ်ငန်ျေးလည်ျေး လုပ် ိုင်က ပေါသည်။ 

 

(၂) နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််သွာျေးငေါျေး ိုတ်လို ်မှုတ ိုျေးတက်နစရ ်အတ က်အြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၀) နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််သွာျေးငေါျေး ိုတ်လို ်မှုတ ိုျေးတက်နစရ ်အတ က်အြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 
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အြေ င့််အလမ်ျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်(မှနရ် ော တ စခ်  က   သော အရ ွေးရ န်။ဇယော ေး ၂၀နှင့််၂၁ က   ခ   တ ်ဆက ်စစ်အဆ ေး ပပ ေး မှ

အ မဖဆ   ရ န်။အ မဖဆ   ရ န်မ    ပ်ဟ ယူဆ အ သော  ခ  က ်မ ောေး ရ ှ ပါက “မအ မဖဆ   ပါ” 

ဟူအ သော  က  က ်က   အ ရေွး ရ န်။) 

နမ ျေးပမ နရျေး 

စွာျေးက က်နပမ န ေါမ ွာျေးအသင့််အတင့်Â်မနပဖဆ ို ေါ 

နရရရှ မှု အလ ိုအနလွာက်ရန ိုင်အသင့််အတင့််ရန ိုင်Âမနပဖဆ ို ေါ 

မ  ြုေး တ  ရ စဆော န် က ် ှမ်ေး မ မှု 
မ  ြုျေးနကွာင်ျေးတ ရစဆွာ ်မ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူရန ိုင်မ  ြုျေးနကွာင်ျေးတ ရစဆွာ ်မ ွာျေးအသင့််

အတင့််ဝယ်ယူရန ိုင်မနပဖဆ ို ေါÂ 

အ ခ  ေးအ င  နြေ ျေးနင လ ယ်ကူစ ွာရန ိုင်နြေ ျေးနင အသင့််အတင့််ရန ိုင်Âမနပဖဆ ို ေါ 

သ င်ေး  ော ေး စ  

(နမ ျေးပမ နရျေးအစွာ၊နဆျေးစသည်

)အ စ ေးက  က ်

သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူန ိုင်သည် 

သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးဝယ်ယူန ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

ဝနအ် ဆ ော င်မှုနှင့််နည်ေး ပညော ပံ့်ပ  ေး

မှု 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူရန ိုင်သည်။ 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးရန ိုင်သည်။ 

မနပဖဆ ို ေါ 

ထ တ ်က  န်အရ ော င်ေး ဝယ်မှု 
 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််နရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည် 

 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုနရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

အ မ်ခြေ ဝင်ျေးအတ င်ျေးနပမန ရွာလ ို

နလွာက်မှု 
အလ ိုအနလွာက်ရှ သည်အသင့််အတင့််ရှ သည်Âမနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေးလို ်င ်ျေး 

ငေါျေး/ ိုဇ  ်နမ ျေးပမ ရ ်နရနပမအ

န အ ွာျေး 
အလ  ်နကွာင်ျေးနကွာင်ျေးသင့််တင့််မျှတမနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေး/ ိုဇ  ်သွာျေးန ေါက် 

လက်လှမ်ျေးမ မှု 

လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူရရှ န ိုင်သည်ဝယ်ယူရန ိုင်သည်Â 

မနပဖဆ ို ေါ 

နြေ ျေးနင  
လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာနြေ ျေးနင ရရှ န ိုင်သည်နြေ ျေးနင ရန ိုင်သည်Â 

မနပဖဆ ို ေါ 

သ င်ျေးအွာျေးစိုလက်လှမ်ျေးမ မှု 
သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူန ိုင်သည် 

သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးဝယ်ယူန ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

နည်ေး ပညော  က ူ ည နှင့််နည်ေး

 မ်ေး မ ော ေး 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူရန ိုင်သည်။ 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးရန ိုင်သည်။ 

မနပဖဆ ို ေါ 

ထ တ ်က  န်အရ ော င်ေး ဝယ်မှု 
 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််နရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည် 

 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုနရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေးဖမ်ျေးြေ င့််ရရှ န ိုင်မှု လ ယ်ကူသည်အသင့််အတင့််လ ယ်ကူသည်မနပဖဆ ို ေါ 

ရ ော သ ဥ တ   အ မခ  အ နအ မပော င်ေး

 ဲမှု( ပခူ   န်၊မ  ေး အရ ခ   န်) 
  ြေ ိုက်သည်     မ  ြေ ိုက် ေါ          မနပဖဆ ို ေါ 
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ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် ကမွျေးဖမြူကရျေးတိုျေးတ ရ်န ် အြွင့််အကရျေးဖြစ်ကသွာ က  ်၊ ဝ ်၊ 

ဘဲ၊ကမွျေးဖမြူကရျေးရ ိကသွာ်လည်ျေး စ ျေးပွွာျေးဖြစ် မလုပ် ိုင်နိင်ုဖြင်ျေးမ ွာ ကမွျေးဖမြူကရျေးနည်ျေးစနစ်မ ွာျေး မသိဖြင်ျေးန င့်် ရင်ျေးန  ျေးဖမ  ပ်န ံမှု 

မတည်ကငွမ ွာျေးမရ ိဖြင်ျေးကက ွာင့််ဖြစ်ပေါသည်။ 

 

(၃)    နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််သွာျေးငေါျေး ိုတ်လို ်မှုတ ိုျေးတက်နစရ ်အတ က်ပ ဿ ောနှင့််စ  ်နြေေါ်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၁) နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််သွာျေးငေါျေး ိုတ်လို ်မှုတ ိုျေးတက်နစရ ်အတ က်ပ ဿ ောနှင့််စ  ်နြေေါ်မှုမ ွာျေး 

ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်( နည်ေးဆ ံ ေးတ စ်ခ  နှင့်် ထက ် အရ ွေး န  င်သည်။ဇယော ေး ၂၀နှ

င့််၂၁ က   ခ   တ ်ဆက ်စစ်အဆ ေး ပပ ေး မှအ မဖဆ   ရ န်။အ မဖဆ   ရ န်မ    ပ်ဟ ယူဆ

အ သော  ခ  က ်မ ောေး ရ ှ ပါက “မအ မဖဆ   ပါ” ဟူအ သော  က  က ်က   အရ ွေး ရန်။) 

နမ ျေးပမ နရျေး 

စွာျေးက က်နပမ စွာျေးက က်နပမရှွာျေး ေါျေးသည်စွာျေးက က်နပမလ ိုျေးဝမရှ  ေါÂမနပဖဆ ို ေါ 

နရရရှ မှု နရရှွာျေး ေါျေးသည်Âနရလ ိုျေးဝမရှ  ေါမနပဖဆ ို ေါ 

မ  ြုေး တ  ရ စဆော န် က ် ှမ်ေး မ မှု မ  ြုျေးနကွာင်ျေးတ ရစဆွာ ်မ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူမရန ိုင် ေါÂမ  ြုျေးနကွာင်ျေးတ 

ရစဆွာ ်မ ွာျေးလ ိုျေးဝဝယ်ယူမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ 

အ ခ  ေးအ င  နြေ ျေးနင လ ယ်ကူစ ွာမရန ိုင် ေါÂနြေ ျေးနင လ ိုျေးဝမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ 

သ င်ေး  ော ေး စ  

(နမ ျေးပမ နရျေးအစွာ၊နဆျေးစသည်)အ စ ေး က  က ်
သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူမရန ိုင် ေါ 

သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးလ ိုျေးဝဝယ်ယူမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ 

ဝနအ် ဆ ော င်မှုနှင့််နည်ေး ပညော ပံ့်ပ  ေး မှု 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူမရန ို

င် ေါ 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးမရ ေါÂ 

မနပဖဆ ို ေါ 

ထ တ ်က  န်အရ ော င်ေး ဝယ်မှု 
 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််မနရွာင်ျေးြေ န ိုင် ေါ
 
 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုမနရွာင်ျေးြေ န ိုင် ေါမနပဖဆ ို ေါ 

အ မ်ခြေ ဝင်ျေးအတ င်ျေးနပမန ရွာလ ိုနလွာက်မှု အလ ိုအနလွာက်မရှ  ေါÂလ ိုျေးဝမရှ  ေါမနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေးလို ်င ်ျေး 

ငေါျေး/ ိုဇ  ်နမ ျေးပမ ရ ်နရနပမအန အ ွာျေး နရနပမအန အ ွာျေးမနကွာင်ျေး ေါမနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေး/ ိုဇ  ်သွာျေးန ေါက်လက်လှမ်ျေးမ မှု 
လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူမရ ေါလ ိုျေးဝဝယ်ယူမရ ေါ 

မနပဖဆ ို ေါ 

နြေ ျေးနင  
လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာနြေ ျေးနင မရ ေါÂလ ိုျေးဝနြေ ျေးနင မရ ေါ 

မနပဖဆ ို ေါ 

သ င်ျေးအွာျေးစိုလက်လှမ်ျေးမ မှု 

သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူမရ ေါသ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးဝယ်ယူ 

ရ ေါ 

မနပဖဆ ို ေါ 



24 

 

ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်( နည်ေးဆ ံ ေးတ စ်ခ  နှင့်် ထက ် အရ ွေး န  င်သည်။ဇယော ေး ၂၀နှ

င့််၂၁ က   ခ   တ ်ဆက ်စစ်အဆ ေး ပပ ေး မှအ မဖဆ   ရ န်။အ မဖဆ   ရ န်မ    ပ်ဟ ယူဆ

အ သော  ခ  က ်မ ောေး ရ ှ ပါက “မအ မဖဆ   ပါ” ဟူအ သော  က  က ်က   အရ ွေး ရန်။) 

နည်ေး ပညော  က ူ ည နှင့််နည်ေး  မ်ေး မ ောေး 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူမရ

 ေါÂ 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ
 

ထ တ ်က  န်အရ ော င်ေး ဝယ်မှု 
 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််မနရွာင်ျေးြေ န ိုင် ေါ
 
 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုလ ိုျေးဝမနရွာင်ျေးြေ န ိုင် ေါမနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေးဖမ်ျေးြေ င့််ရရှ န ိုင်မှု မလ ယ်ကူ ေါÂမနပဖဆ ို ေါ 

နဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေးနှင့််ပ င်ျေး  ်နသွာရွာသ ဥ

တိုအနပြေအန မ ွာျေး (ဥ မွာ-

နရကက ျေးပြေင်ျေးနှင့််မ ိုျေးနြေေါင်ပြေင်ျေး) 

  ြေ ိုက်သည်Â    မ  ြေ ိုက် ေါ          မနပဖဆ ို ေါ 

အ ြူေ   ်နပ ွာင်ျေးလွဲမှု  ိုပမ ်ပြေင်ျေး  ည်ျေး      မ ွာျေး   မရှ           မနပဖဆ ို ေါ 

မ ိုျေးရ ွာသ  ်ျေးမှု  ိုမ ွာျေးပြေင်ျေး  ည်ျေး      မ ွာျေး   မရှ           မနပဖဆ ို ေါ 

ရ ော သ     က ်ရ ော သ ဥ တ  ခ နိ်ု့မှန်ေးခ  က ်မ ော ေး နှင့််ပ

င် ယ်ငါေး ဖမ်ေး မခ င်ေး နှင့််ငါေး အ မ ေး မမြူအ ရေး   ပ်ငန်ေး စ 

မံခ နိ်ု့ခ  ဲမှုဆ   င်ရ ော 

 ကက ံဉော ဏ ်မ ောေး  က ် ှမ်ေး မ မခ င်ေး 

အလ ယ်တကူမရ Â     လ ိုျေးဝမရ            မနပဖဆ ို ေါ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို၊ (၂) 

ဖမ ြုွံ့ ယ်နမ ျေး/ကိုဦျေးစ ျေးဌွာ ၊ဖမ ြုွံ့ ယ်ငေါျေးလို ်င ်ျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် ကမွျေးဖမြူကရျေးန င့်် သွာျေးငေါျေးထုတ်လုပ်မှုမ ွာ အိမ်ကမွျေးက  ်(၁)ပိဿွာလျှင် 

(၅၀၀၀)  ပ်၊ အိမ်ကမွျေးဝ ်(၁)ပိဿွာလျှင်(၆၀၀၀)  ပ်ဖြင့်် ကရွာင်ျေးြ ရပေါသည်။ 

 

(ြေ-၃)  စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာစ ျေး  ွာျေးနရျေးလို ်င ်ျေးကဏ္ဍ 

(၁)   စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာအသက်နမ ျေးလို ်င ်ျေးမ ွာျေးအတ ကအ်ြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၂) စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာအသက်နမ ျေးလို ်င ်ျေးမ ွာျေးအတ က်အြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

အြေ င့််အလမ်ျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်(မှနရ် ော တ စခ်  က   သော အရ ွေးရ န်။ဇယော ေး ၂၂နှင့််၂၃က   ခ   တ ်ဆက ်  

စစ်အ ဆ ေး ပပ ေး မှအ မဖဆ   ရ န်။အ မဖဆ   ရ န်မ    ပ်ဟ ယူဆအ သော  ခ  က ်မ ောေး ရ ှ ပါ

က “မအ မဖဆ   ပါ” ဟူအ သော  က  က ်က   အ ရေွး ရ န်။) 

  ပ်သော ေး  င် ောေးရ ရ ှ န  င်မှု မ ွာျေးအသင့််အတင့်Â်မနပဖဆ ို ေါ 

 ယ်ယော သော ေး ငါေး ထ ကက်  န်မဟ တ ်

အ သော  မခ ောေး အ ဒသထ က ်က  န်မ ော ေးက   အရ ော

င်ေး ခ  ရ နအ် စ ေးက  က ်ရ ှ မခ င်ေး 

နစ ျေးက က်နကွာင်ျေးရှ သည်နစ ျေးက က်အသင့််အတင့််Âမနပဖဆ ို ေါ 
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အြေ င့််အလမ်ျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်(မှနရ် ော တ စခ်  က   သော အရ ွေးရ န်။ဇယော ေး ၂၂နှင့််၂၃က   ခ   တ ်ဆက ်  

စစ်အ ဆ ေး ပပ ေး မှအ မဖဆ   ရ န်။အ မဖဆ   ရ န်မ    ပ်ဟ ယူဆအ သော  ခ  က ်မ ောေး ရ ှ ပါ

က “မအ မဖဆ   ပါ” ဟူအ သော  က  က ်က   အ ရေွး ရ န်။) 

အ စ ေးက  ကဆ်   င်ရ ော  သ  မမင်ရ ှ မခ င်ေး 
နစ ျေးက က်အနပြေအန က ိုနကွာင်ျေးစ ွာ ောျေးလည်သ ရှ သည် 

အသင့််အတင့်် ောျေးလည်သည်Âမနပဖဆ ို ေါ 

 မ်ေး ပန်ေး ဆက ်သ ယ်အရ ေး  အ မခ  အ န နကွာင်ျေးသင့်Â်မနပဖဆ ို ေါ 

က  န် က မ်ေးရ ရ ှ န  င်မခ င်ေး န ေါမ ွာျေးသင့််မနပဖဆ ို ေါ 

 ျှပ်စစ်မ ေး ရ ရ ှ န  င်မခ င်ေး နကွာင်ျေးသင့််မနပဖဆ ို ေါ 

အ ခ  ေးအ င ရ ရ ှ န  င်မခ င်ေး 
လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာနြေ ျေးနင ရရှ န ိုင်သည်နြေ ျေးနင ရန ိုင်သည်Âမနပဖ

ဆ ို ေါ 

 သက ်အ မ ေး ဝမ်ေး အက  ော င်ေး နည်ေး ပညော ဆ   င်

ရ ော နှင့်် အ သေး စောေး/  တ ်စောေးစ ေး ပ ောေး အ ရေး

ဖ ံွံ့ပဖ ြုေး တ   ေး တက ်မှုဆ   င်ရ ော ဝန်အ ဆော င်မှုရ ရ ှ 

မခ င်ေး 

 ည်ျေး ညွာနှင့်် အ သေး စောေး/  တ ်စောေး စ ေး ပ ောေးအ ရေး ဖ ံွံ့ပဖ ြုေး တ   ေးတ က ်မှုဆ   င်ရ ော

ဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကရူန ိုင်သည်။ 

 ည်ျေး ညွာနှင့်် အ သေး စောေး/  တ ်စောေး စ ေး ပ ောေးအ ရေး ဖ ံွံ့ပဖ ြုေး တ   ေးတ က ်မှုဆ   င်ရ ော

ဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးရန ိုင်သည်။မနပဖဆ ို ေါ 

   ပ်နှင့််   က ်အ   ော ည အ ထ မဖစ်အ သော 

(သ  ို့မဟ တ ်) 

 သက ်အ မ ေး ဝမ်ေး အက  ော င်ေး မပြုန  င်အ သော ပ

ညော တ စ်ခ  ခ  က   တ တ ်အ မမောက ်မခ င်ေး 

ကျွမျ်ေးက င်စ ွာတတ်နပမွာက်သည်အသင့််အတင့်် 

မနပဖဆ ို ေါ 

   ပ် က   င် ခ  င့််  မ်ေး မ ွာျေးအသင့််အတင့််မနပဖဆ ို ေါ 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - 

ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေးလို ်က ိုင်သူအို ်စို၊လူငယ်အို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် စို ်ပ  ိျေးကရျေး၊ ကမွျေးဖမြူကရျေးမဟုတ်ကသွာ လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးမ ွာ ဖပည်တွင်ျေး၊ ဖပည်ပ 

သုိို့သွွာျေးကရွာ ်လုပ် ိုင်ပပ ျေး မိသွာျေးစုစွာျေးဝတ်ကနကရျေး အဆင်ကဖပရန်အတွ  ်ရုန်ျေး န်က ပေါသည်။ 

 

(၂) စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာအသက်နမ ျေးလို ်င ်ျေးမ ွာျေးအတ က်ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၃) စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာအသက်နမ ျေးလို ်င ်ျေးမ ွာျေးအတ က်ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်( နည်ေးဆ ံ ေးတ စ်ခ  နှင့်် ထက ် အရ ွေး န  င်သည်။ဇယော ေး ၂၀နှင့််  

၂၁ က   ခ   တ ်ဆက ်စစအ် ဆ ေး ပပ ေး မှအ မဖဆ   ရ န်။အ မဖဆ   ရ န်မ    ပ်ဟ ယူဆ  

အ သော  ခ  က ်မ ောေး ရ ှ ပါက “မအ မဖဆ   ပါ” ဟူအ သော  က  က ်က   အရ ွေး ရန်။) 

  ပ်သော ေး  င် ောေးရ ရ ှ န  င်မှု ရှွာျေး ေါျေးÂလ ိုျေးဝမရှ မနပဖဆ ို ေါ 

 ယ်ယော သော ေး ငါေး ထ ကက်  န်မဟ တ ်အ သော

 မခ ော ေး အဒသထ ကက်  န်မ ောေး က   အ ရ ော င်ေးခ  ရ န်

အ စ ေးက  ကရ် ှ မခ င်ေး 

နစ ျေးက က်မနကွာင်ျေးÂနစ ျေးက က်မရှ မနပဖဆ ို ေါ 
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ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်( နည်ေးဆ ံ ေးတ စ်ခ  နှင့်် ထက ် အရ ွေး န  င်သည်။ဇယော ေး ၂၀နှင့််  

၂၁ က   ခ   တ ်ဆက ်စစအ် ဆ ေး ပပ ေး မှအ မဖဆ   ရ န်။အ မဖဆ   ရ န်မ    ပ်ဟ ယူဆ  

အ သော  ခ  က ်မ ောေး ရ ှ ပါက “မအ မဖဆ   ပါ” ဟူအ သော  က  က ်က   အရ ွေး ရန်။) 

အ စ ေးက  ကဆ်   င်ရ ော  သ  မမင်ရ ှ မခ င်ေး 
နစ ျေးက က်အနပြေအန က ိုနကွာင်ျေးစ ွာ ောျေးမလည်Â 

လ ိုျေးဝ ောျေးမလည်မနပဖဆ ို ေါ 

 မ်ေး ပန်ေး ဆက ်သ ယ်အရ ေး  အ မခ  အ န ည ့်Âအလ  ်ည ့်မနပဖဆ ို ေါ 

က  န် က မ်ေးရ ရ ှ န  င်မခ င်ေး ကို ် ကမ်ျေးရရှ မှု ည်ျေးသည်ကို ် ကမ်ျေးမရှ  ေါမနပဖဆ ို ေါ 

 ျှပ်စစ်မ ေး ရ ရ ှ န  င်မခ င်ေး   ိုမှ ်မရ ေါလ ိုျေးဝမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ 

အ ခ  ေးအ င ရ ရ ှ န  င်မခ င်ေး 
လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာနြေ ျေးနင မရရှ  ေါÂနြေ ျေးနင မရ ေါ 

မနပဖဆ ို ေါ 

 သက ်အ မ ေး ဝမ်ေး အက  ော င်ေး နည်ေး ပညော ဆ   င်

ရ ော နှင့်် အ သေး စောေး/  တ ်စောေးစ ေး ပ ောေး အ ရေး ဖ ံွံ့

ပဖ ြုေး တ   ေး တက ်မှုဆ   င်ရ ော ဝနအ်ဆ ော င်မှုရရ ှ မခ င်ေး 

 ည်ျေး ညွာနှင့်် အ သေး စောေး/  တ ်စောေး စ ေး ပ ောေးအ ရေး ဖ ံွံ့ပဖ ြုေး တ   ေးတ က ်မှုဆ   င်

ရ ောဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူမရ ေါ 

 ည်ျေး ညွာနှင့်် အ သေး စောေး/  တ ်စောေး စ ေး ပ ောေးအ ရေး ဖ ံွံ့ပဖ ြုေး တ   ေးတ က ်မှုဆ   င်

ရ ောဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးလ ိုျေးဝမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ 

   ပ်နှင့််   က ်အ   ော ည အ ထ မဖစ်အ သော 

(သ  ို့မဟ တ ်) 

 သက ်အ မ ေး ဝမ်ေး အက  ော င်ေး မပြုန  င်အ သော ပညော

တ စ်ခ  ခ  က   တ တ ်အ မမောက ်မခ င်ေး 

ကျွမျ်ေးက င်စ ွာတတ်နပမွာက်ပြေင်ျေးမရှ လ ိုျေးဝမတတ် 

မနပဖဆ ို ေါ 

   ပ် က   င် ခ  င့််  မ်ေး 
အလို ်အက ိုင်အြေ င့််အလမ်ျေး ည်ျေးÂ 

အလို ်အက ိုင်အြေ င့််အလမ်ျေးမရှ မနပဖဆ ို ေါ 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - 

ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေးလို ်က ိုင်သူအို ်စို၊လူငယ်အို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် စို ်ပ  ိျေးကရျေး၊ ကမွျေးဖမြူကရျေးမဟုတက်သွာ သ ်ကမွျေးလုပ် ိုင်သူမ ွာျေးသည် 

ကယွာ  ်ွာျေးကလျေးအမ ွာျေးစုသည် လယ်ယွာလုပ်ငနျ်ေး ိုသွာ အဓိ လုပ် ိုင်က ပေါသည်။ ထုိို့ကက ွာင့်် မိန်ျေး ကလျေးမ ွာျေး 

အသ ်ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေးအတ ွ် အလုပ်အ ိုင်အြွင့််အလမ်ျေးမ ွာျေး လုိအပပ်ေါသည်။ 

 

(ဂ)   နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးလို ်သွာျေးမ ွာျေး 

(ဂ-၁)  နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာမှုပဖစ်န ေါ်လွာ  ို၊  ိုစ နှင့််အြေ   ်ကွာလ 

ဇယွာျေး (၂၄) နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာမှုပဖစ်န ေါ်လွာ  ို၊  ိုစ နှင့််အြေ   ်ကွာလ 

#   ိုစ  
အ မ်န ွာင်စိုအ

နရအတ က ်

ပ ည်တ င်ျေး ပ ည်  လူဦျေးနရ 

က ွာျေး မ န ေါင်ျေး က ွာျေး မ န ေါင်ျေး က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

၁ 
“နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ောေး

 ော အ နထ  င်သူ” 
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#   ိုစ  
အ မ်န ွာင်စိုအ

နရအတ က ်

ပ ည်တ င်ျေး ပ ည်  လူဦျေးနရ 

က ွာျေး မ န ေါင်ျေး က ွာျေး မ န ေါင်ျေး က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

တ စ်ဦ ေး  နည်ေး ဆ ံ ေး  

ရ ှ အသော  မအ် ထော င်စ 

နှင့်် ူဦ ေး အ ရ 

၂ 

နက ျေးရ ွာပ င် သ ိုို့နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးမှုကွာလ 

၃  ထ           

၆  ထ           

၁ ၂  ထ           

၁ ၂  ထက ်          

ရင်ျေးပမစ် … (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေးလို ်က ိုင်သူအို ်စို၊လူငယ်အို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။ ။အ ရ  ွံ့အ မပော င်ေး သ ောေး  ော မခ င်ေး ၏တ ရော ေး ဝင်မှုမဝင်မှု၊အ ရ  ွံ့အ မပော င်ေး သ ော ေး  ော သူ၏ သအ ဘော ဆနဒပါမှုမပါမှုစသည်  

မဖင့််မခ  ဲမခ ော ေး ဘဲ၊ က ော မမင့််ခ   န် နည်ေး  မ ောေး မကနိ်ု့သတ ်ဘဲ၊မည်သည့်် အ  က ော င်ေး  ရ င်ေးအ  က ော င့််အရ  ွံ့အ မပော င်ေး သ ောေး  ော ရ သည်

မဖစ်အ စက ော မူမူ ဌ ောအ နအဒသတ စခ်  မှန  င်ငံမခ ော ေး သ  ို့မဖစ်အ စ၊မပည်တ  င်ေး တ စ်နယ်တ စအ်  က ေး သ  ို့မဖစ်အ စအ ရ  ွံ့အ မပော င်ေး သ ောေး  ော အ န

ထ  င်သူတ   င်ေး က   “နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာန   ိုင်သူ” 

ဟ သတ ်မှတ ်သည်။ န  င်ငံအ တ ော ်တ ော ဝန၊် ဖ ဲွံ့ စည်ေး တော ဝနမ်ဖင့််အရ  ွံ့အ မပော င်ေး  အ မခခ  အ နရ သူမ ော ေး သည် ည်ေးဤ ဇယော ေး တ  င်

 က  ံြုေး ဝင်ပါသည်။သော ေး သမ ေး နှင့််အဆ  မ  ြုေး မ ော ေး ထံတ  င်ခ    ံှုရန်၊မှ ခ   ရ န်သ ောေး အရ ော က ်အ မခခ  အ နအ သော ၊က  န်ေး မော အရ ေး  ရ  ပမဲ

တ မ်ေး အရ  ွံ့အ မပော င်ေး အ နထ  င်အ သော ပ ဂ္ ြု ်မ ောေး သည် ဤ ဇယော ေး တ  င် က  ံြုေး ဝင်ပါသည်။ အ ခတ တပညော သ ောေးအ ရ ောက ်သင် က ောေး အ နသူ

မ ော ေး ၊အ ခ တ တက  နေ်း မော အရ ေးက  သမှခ ံယူအ နသူမ ော ေး သည် ဤ ဇယောေးတ  င် က  ံြုေး မဝင်ပါ ။ယခ င်က အရ  ွံ့အ မပော င်ေး သ ောေး  ောအ နထ  င်ခ ဲ့်

အ စက ော မူယခ   ကရ် ှ က ော  တ  င်မူ ဌ ောအ နတ  င်မပန် ည် အ မခ ခ  အ နထ  င် ျှက ်ရ ှ သူမ ောေး သည် ဤ ဇယော ေးတ  င် က  ံြုေး မဝင်

ပါ။ယခ   တ ်တ အ  ောတ  င်ခရ  ေး ယော ယ သ ောေး အ နသူမ ောေး သည် ည်ေး ဤ ဇယော ေး တ  င် က  ံြုေး မဝင်ပါ ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် ကရ ွေ့ကဖပွာင်ျေးသွွာျေးလွာအိမ်ကထွာင်စုမရ ိပေါ။ 

 

(ဂ-၂)   နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရပြေင်ျေး၏အဓ ကအန ကွာင်ျေးရင်ျေး 

ဇယွာျေး (၂၅) နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရပြေင်ျေး၏အဓ ကအန ကွာင်ျေးရင်ျေး 

စဉ် အန ကွာင်ျေးရင်ျေး လူဦျေးနရ 
  က ွာျေး မ 

၁ ပ  မ  အက ော င်ေး မ နအ် သော    ပ် က   င်နှင့််ဝင်အ င  ခ  င့််  မ်ေး မ ော ေး ရ ှောအ ဖ ရ န ်   

၂ န  င်ငံအ ရ ေး နှင့််ဆ   င်အ သော အ  ကော င်ေး ရ င်ေး   

၃ အ ဒသတ  င်ေး ပဋ ပက ခမဖစ်ပ ောေး မှုအ  က ော င့်် ံ ခခ ံြုမှုမရ ှ သည့်် အ  ကော င်ေး ရ င်ေး   

၄  ူမှုအ ရ ေး ၊က  န်ေး မောအ ရ ေးက  စစမ ောေး အ  ကော င့်် (social protection, health)   

၅ 
 မ  ြုေး  မည်ခ  ဲမခ ောေး မအ ဖော ်မပန  င် (သ  ို့မဟ တ ်)  အ  က ော င်ေး  ရင်ေး က   အမဖဆ   ထောေး မခ င်ေး/ 

အ မဖဆ      မခ င်ေး မရ ှ  
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ရင်ျေးပမစ် … အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် ဖပည်တွင်ျေး/ပ သုိို့ သွွာျေးကရွာ လု်ပ် ိုင်က ကသွာ ကရ ွေ့ကဖပွာင်ျေးလုပ် 

သွာျေးမ ွာျေး မရ ိပေါ။ 

 

(ဂ- ၃)    နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးလို ်က ိုင်သူမ ွာျေးမှပ  ်  ိုို့နင  

ဇယွာျေး (၂၆)  နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးလို ်က ိုင်သူမ ွာျေးမှပ  ်  ိုို့နင  

စဉ် အန ကွာင်ျေးအရွာ 
အ မ်န ွာင်စိုအနရအတ က ်

စိုစိုန ေါင်ျေး ပမင့်် လတ်   မ့်် 

၁ မပန်ပ  ို့အ င က   မှ ခ   အနရ အ သော  မ်အ ထော င်စ  အရ  တ  က ်     

၂ 

မပန်ပ  ို့အ င  မ်ေး အ  က ော င်ေး မ ောေး 

- က ။အ င   ဲ  ပ်ငန်ေး (ဟ န်ဒ )  

 - ခ ။ဘဏ ်  

- ဂ။ ူကက ံြုမဖင့််  ဲပ  ို့မခ င်ေး  

ရင်ျေးပမစ် … (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝဲက  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် ဖပည်တွင်ျေး/ပ သုိို့ သွွာျေးကရွာ လု်ပ် ိုင်က ကသွာ ကရ ွေ့ကဖပွာင်ျေးလုပ် 

သွာျေးမ ွာျေး မရ ိပေါ။ 

  

(ဃ)   ကို စ်ည်နှင့််ဝ ်နဆွာင်မှုနစ ျေးက က ်

ဇယွာျေး (၂၇) ကို ်စည်နှင့််ဝ ်နဆွာင်မှု၊နစ ျေးက က်လက်လှမ်ျေးမ မှုအနပြေအန  

နစ ျေးက က်လက်လှမ်ျေးမ မှု 
အ  ျေးဆ ိုျေးနစ ျေး 

(အ  ျေးဆ ိုျေးတစြ်ေိုက ိုသွာနဖွာ်ပ  ေါရ ်) 

အကက ျေးစွာျေးနစ ျေးက က ်

(အဓ ကတစ်ြေိုက ိုသွာနဖွာ်ပ  ေါရ ်) 

နစ ျေးအမည် (ဖမ ြုွံ့/ ရ ွာ) ရ ွာတွင်ျေးကစ ျေးသယ် ပုသိမ်(၁၂)မုိင် 

ရ ွာမှအက ွာအနဝျေး (မ ိုင်) 

(အ  ျေးစ ်ဆ ိုျေးတစြ်ေိုက ိုြေ ိ်ု့မှ

 ်ျေးဖ  ျေးနရ ျေးြေ ယ်ရ ်) 

၀မှ၁ မ  င်Â၁ မှ၅မ  င် 

၅မှ၁ ၀မ  င်၁ ၀မှ၁ ၅မ  င် 

၁ ၅မ  င် ထက ် 

၀မှ၁ ၀မ  င်၁ ၁ မှ၂၀မ  င်Â 

၂၁ မှ၃၀မ  င်၃၀မှ၅၀မ  င် 

၅၁ မှ၁ ၀၀၁၀၀မ  င် ထက ် 

သယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေး ည်ျေး

လမ်ျေး 

အ မခ   င်Âစက ်ဘ ေးဆ   င်က ယ်က ောေး/

အ ထော ် ော ဂ  ရ ထောေးသံ ေး ဘ ေး ဆ   င်က ယ်

အ  ှစကအ်  ှ 

အ မခ   င်စက ်ဘ ေးဆ   င်က ယ်Â 

က ော ေး/အ ထော ် ော ဂ  ရ ထော ေး 

သံ ေး ဘ ေး ဆ   င်က ယ်အ  ှစက ်အ  ှÂ 

ကို ်စည်နှင့််ဝ ်နဆွာင်မှုရရှ 

န ိုင်မှု( နည်ေး ဆ ံ ေးတ စ်ခ  နှင့််

 ထက ် အရ ွေး န  င်သည်။) 

စောေး အ သောကက်  န် (က  န်စ မ်ေး ၊က  န်အမခော က ်)  

Âမ ေး ဖ  အခ  ော င်သံ ေး နှင့််  မ်သံ ေး ပစစည်ေး ဝ

တ ် ထည် 

အ ဆ ောက ်  ပ်အရ ေးပစစည်ေးမ ောေး၊ပရ  အ ဘော 

ဂမ ော ေး ပစစည်ေးစံ ဝန်အဆ ောင်မှုစံ ရန  င်  

စောေး အ သောကက်  န် (က  န်စ မ်ေး ၊က  န်အမခော က ်)        

မ ေး ဖ  အခ  ော င်သံ ေး နှင့််  မ်သံ ေး ပစစည်ေး 

 ဝတ် ထည် 

အ ဆ ောက ်  ပ်အရ ေးပစစည်ေးမ ောေး၊ပရ  အ ဘော 

ဂမ ော ေး ပစစည်ေးစံ ဝန်အဆ ောင်မှုစံ ရန  င်Â 

နစ ျေးအနပြေြေ အနဆွာက်အဦ အ က ော င်ေးသင့််ညံ့် အ က ော င်ေးÂသင့််ညံ့် 
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နစ ျေးက က်လက်လှမ်ျေးမ မှု 
အ  ျေးဆ ိုျေးနစ ျေး 

(အ  ျေးဆ ိုျေးတစြ်ေိုက ိုသွာနဖွာ်ပ  ေါရ ်) 

အကက ျေးစွာျေးနစ ျေးက က ်

(အဓ ကတစ်ြေိုက ိုသွာနဖွာ်ပ  ေါရ ်) 

ဝ န်ဆွာင်မှု အ က ော င်ေးသင့််ညံ့် အ က ော င်ေးÂသင့််ညံ့် 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊လယ်သမွာျေးအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊ စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

မဟိုတ်နသွာဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေး လို ်က ိုင်သူအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် အန ျေးဆံုျေးကစ ျေးမ ွာ ရ ွာတွင်ျေးရ ိကစ ျေးဆိုင်မ ွာျေး၊ ကစ ျေးသည်မ ွာျေးဖြစ်ပပ ျေး 

အကဝျေးဆံျုေးကစ ျေးမ ွာ ပုသိမ်ကစ ျေးဖြစ်ပပ ျေး (၁၂)မုိင်ြန်ို့ကဝျေးပေါသည်။  ုန်စည်မ ွာျေး ို ဆိုင် ယ်၊ စ က်လ  စသည်ဖြင့်် 

သယ်ယူက ပေါသည်။ 

 

(င)    နင န ကျေးလက်လှမ်ျေးမ မှုနှင့််ဘဏ်လို ်င ်ျေး 

ဇယွာျေး (၂၈) နင န ကျေးလက်လှမ်ျေးမ မှုနှင့််ဘဏ်လို ်င ်ျေး 

နြေ ျေးနင ရရှ န ိုင်သည့််န 

ရွာ 

နင န ကျေးဝ ်

နဆွာင်မှုအမ  ြုျေး

အစွာျေး 

ပ  ်လည်န ျေးဆ ်ရမ

ည့််ကွာလ 

အတ ိုျေးနှု ်ျေး 

(လ) 

အန ေါင်ြေ  

 စစည်ျေးလ ိုအ ်

မှု 

နြေ ျေးနင ရရ ် 

အြေကအ်ြေွဲ

မ ွာျေး 

 စ  ေး ရ ဘဏ ် 

(မမန်မော ့် ယ်ယောဖ ံွံ့ပဖ ြုေး

အ ရ ေးဘဏ ်/ 

မမန်မော ့်စ ေး ပ ောေး အရ ေး ဘဏ ်) 

က ော  တ   အ ခ  ေး

အ င  

က ော  တ ်

အ ခ  ေးအ င Âက ော

  

ရ ှည်အ ခ  ေး အ င  

၃−၆  တ  င်ေး 

၆ မှတ စ်နှစထ် Â 

တ စ်နှစန်ှင့်် ထက ်
 

 တ   ေး မဲ့် 

၁ မှ၂ %   Â 

၂မှ၅%     

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက ်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါÂ 

နည်ေး သည် 

ရ ှ သည် 

မရ ှ ပါ 

သမဝါယမအ ခ  ေး အ င  

က ော  တ   အ ခ  ေး

အ င  

က ော  တ ်

အ ခ  ေးအ င Â 

က ော   

ရ ှည်အ ခ  ေး အ င  

၃−၆  တ  င်ေး 

၆ မှတ စ်နှစထ် Â 

တ စ်နှစန်ှင့်် ထက ်
 

 တ   ေး မဲ့် 

၁ မှ၂ %  Â 

၂မှ၅%     

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက ်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါÂ 

နည်ေး သည် 

ရ ှ သည် 

မရ ှ ပါ 

ပ ဂ္  က ဘဏ ်

က ော  တ   အ ခ  ေး

အ င  

က ော  တ ်

အ ခ  ေးအ င ကော

  

ရ ှည်အ ခ  ေး အ င  

၃−၆  တ  င်ေး 

၆ မှတ စ်နှစထ်  

တ စ်နှစန်ှင့်် ထက ်
 

 တ   ေး မဲ့် 

၁ မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက ်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေး သည် 

ရ ှ သည် 

မရ ှ ပါ 

ပ ဂ္  က  အ သေး စော ေး

အ ခ  ေးအ င ဝန်အ ဆော င်မှုက

ဏ္ဍ 

က ော  တ   အ ခ  ေး

အ င  

က ော  တ ်

အ ခ  ေးအ င ကော

၃−၆  တ  င်ေး 

၆ မှတ စ်နှစထ်  

တ စ်နှစန်ှင့်် ထက ်
 

 တ   ေး မဲ့် 

၁ မှ၂ % 

၂မှ၅%     

၅မှ၁ ၀ %  

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေး သည် 

ရ ှ သည် 

မရ ှ ပါ 
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နြေ ျေးနင ရရှ န ိုင်သည့််န 

ရွာ 

နင န ကျေးဝ ်

နဆွာင်မှုအမ  ြုျေး

အစွာျေး 

ပ  ်လည်န ျေးဆ ်ရမ

ည့််ကွာလ 

အတ ိုျေးနှု ်ျေး 

(လ) 

အန ေါင်ြေ  

 စစည်ျေးလ ိုအ ်

မှု 

နြေ ျေးနင ရရ ် 

အြေကအ်ြေွဲ

မ ွာျေး 

  

ရ ှည်အ ခ  ေး အ င  

၁ ၀%ထက ်
 

 ဖ ဲွံ့    က ်အ င စ / 

အ င အ ခ  ေး စ  စဉ ်

က ော  တ   အ ခ  ေး

အ င  

က ော  တ ်

အ ခ  ေးအ င ကော

  

ရ ှည်အ ခ  ေး အ င  

၃−၆  တ  င်ေး 

၆ မှတ စ်နှစထ်  

တ စ်နှစန်ှင့်် ထက ်
 

 တ   ေး မဲ့် 

၁ မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက ်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေး သည် 

ရ ှ သည် 

မရ ှ ပါ 

အ င အ ခ  ေးအ ပေး သူ 

က ော  တ   အ ခ  ေး

အ င  

က ော  တ ်

အ ခ  ေးအ င ကော

  

ရ ှည်အ ခ  ေး အ င  

အ နို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ  င်ေး 

၆ မှတ စ်နှစထ်  

တ စ်နှစန်ှင့်် ထက ်
 

 တ   ေး မဲ့် 

၁ မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက ်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေး သည် 

ရ ှ သည် 

မရ ှ ပါ 

 အ ပါင်ဆ   င် 

က ော  တ   အ ခ  ေး

အ င  

က ော  တ ်

အ ခ  ေးအ င ကော

  

ရ ှည်အ ခ  ေး အ င  

အ နို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ  င်ေး 

၆ မှတ စ်နှစထ်  

တ စ်နှစန်ှင့်် ထက ်
 

 တ   ေး မဲ့် 

၁ မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက ်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေး သည် 

ရ ှ သည် 

မရ ှ ပါ 

မ တ ်အ ဆ  နှင့််အဆ  မ  ြုေး မ ော ေး 

က ော  တ   အ ခ  ေး

အ င  

က ော  တ ်

အ ခ  ေးအ င ကော

  

ရ ှည်အ ခ  ေး အ င  

အ နို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ  င်ေး 

၆ မှတ စ်နှစထ်  

တ စ်နှစန်ှင့်် ထက ်
 

 တ   ေး မဲ့် 

၁ မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက ်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေး သည် 

ရ ှ သည် 

မရ ှ ပါ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - 

ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊လယ်သမွာျေးအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေးလို ်က ိုင်သူအို

 ်စို၊ (၂) သကဆ် ိုင်ရွာနင န ကျေးဝ န်ဆွာင်မှုန ျေးနသွာအဖ ွဲွံ့မ ွာျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။ပမ ်မွာ့်စ ျေး  ွာျေးနရျေးဘဏ်၏သတ်မှတ်ြေ က်အရကွာလတ ိုနြေ ျေးနင ဆ ိုသည်မှွာအ ည်ျေးဆ ိုျေးတစ်ရက်မှအမ ွာျေးဆ ိုျေး

တစ်နှစအ်  ၊ကွာလလတ်နြေ ျေးနင ဆ ိုသည်မှွာ၃နှစ်မှ၅နစှ်အ  ၊ကွာလရှည်နြေ ျေးနင ဆ ိုသည်မှွာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အ  ဟိုသ

တ်မှတ် ွာျေး ေါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကွာလအ ကရ်ှည် ကွာစ ွာနြေ ျေးန ျေးနသွာနြေ ျေးနင မ ွာျေးရှ ြေွဲ့်နသွာကွာလရှည်နြေ ျေးနင 

တ င်သွာ ည့််သ င်ျေးန ျေးရ ်ပဖစ် ေါသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် စိ ု်ဘဏ်န င့််သမတိုို့မ  လယ်သမွာျေးမ ွာျေးအတွ  ် စို ်ပ  ိျေးကရျေး 
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ကြ ျေးကငွမ ွာျေးထုတက်ြ ျေးကပျေးပေါသည်။ 

 

(စ)   တ်ဝ ်ျေးက င်နှင့််သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေးစ မ ြေ ်ို့ြေ ွဲမှု 

(စ-၁)  တ်ဝ ်ျေးက င်နှင့််သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေးစ မ ြေ ်ို့ြေ ွဲမှုအတ က်လကရ်ှ အနလ့်အက င့််နင်ှ့်အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၉) သဘွာဝ တ်ဝ ်ျေးက င်နှင့််သဘွာဝရင်ျေးပမစ်စ မ ြေ ်ို့ြေ ွဲမှုအတ က်လကရ်ှ အနလ့်အက င့််နင်ှ့်အြေကအ်ြေွဲမ ွာျေး 

အနပြေအန  အြေကအ်ြေွဲ 

အနတရွာယ်ရှ မှု 

(အြေက်အြေွဲ“ရှ ” ဟိုနပဖဆ ို ွာျေး ေါကနပဖဆ ိုရ ်။ 

“မရှ ” ဟိုနပဖဆ ို ွာျေး ေါကနပဖရ ်မလ ို။)) 

နပမဆ  သဇွာအနပြေအန  ရှ Âမရှ  ပမင့််လတ်Â  မ့်် 

အ င်မ  ြုျေးစ တ်မ ွာျေး ရှ Âမရှ  ပမင့််လတ်  မ့််Â 

ဖ က်  ိုျေးနှင့််နရွာဂေါကွာက ယ်   ်ျေးြေ ြု ်မှု ရှ Âမရှ  ပမင့််လတ်Â  မ့်် 

နရအရင်ျေးအပမစ် ရှ မရှ  ပမင့််လတ်  မ 

ငေါျေးမ  ြုျေးက ွဲမ ွာျေး ရှ မရှ  ပမင့််လတ်  မ့်် 

အပြေွာျေးတ ရစဆွာ ်မ  ြုျေးက ွဲမ ွာျေး ရှ မရှ  ပမင့််လတ်  မ့်် 

စ  ်ို့ စ် စစည်ျေးစ မ ြေ ိ်ု့ြေ ွဲမှု ရှ မရှ  ပမင့််လတ်  မ့်် 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ သဘွာဝပတ်ဝန်ျေး  င်န င့်် ရင်ျေးဖမစ်စ မံြန်ို့ြွဲမှုအတွ  ် လ ်ရ ိအကဖြအကနန င့်် အြ ်အြဲ 

မ ွာျေးမ ွာ ကဖမဆ ကသဇွာမ ွာျေးကလ ွာ့်နည်ျေးလွာဖြင်ျေး၊ အပင်မ  ိျေးစိတ်န င့်် သဘွာဝကဆျေးဘ ဝ်င်အပင်မ ွာျေး ရ ွာျေးပေါျေးလွာဖြင်ျေး 

စသည့််အြ ်အြဲမ ွာျေး ကတွွေ့ရ ိရပေါသည်။ 

 

(ဆ)    ညွာနရျေး 

(ဆ-၁)   ညွာနရျေးနှင့််စွာတတ်နပမွာက်မှု 

ဇယွာျေး (၃၀) မူလတ ်ျေး၊အလယ်တ ်ျေး၊အ က်တ ်ျေးနှင့််တကကသ ိုလ်အဆင့််စွာတတ်နပမွာက်မှုနှု ျ်ေး 

အတ ်ျေး ညွာဖ  ျေးနပမွာက်မှု က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

စောမတ တ ်သူဦေး အရ    

မူ တ န်ေး  ဆ င့််ရ ှ သူဦ ေးအ ရ ၈၅ ၈၇ ၁၇၂ 

  ယ်တ န်ေး  ဆ င့််ရ ှ သူဦေး အ ရ ၂၃ ၁၅ ၃၈ 

 ထက ်တ နေ်း  ဆ င့်ရ် ှ သူဦ ေးအ ရ ၂ ၄ ၆ 

တ က ကသ   ်/အက ော   ပ် ဆ င့််ရ ှ သူဦေး အရ ၂ ၂ ၄ 

ရင်ျေးပမစ် … အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု။ 

မှတ်ြေ က်။။ဤ ဇယော ေးက   မဖည့််သ င်ေး ရ ော တ  င် မပည်အ ထော င်စ သမမတ မမန်မော န  င်ငံအ တ ော ် စ  ေးရ ၊ ညွာနရျေးဝ က်က ျေးဌွာ မှအသ အ

မှတ်ပ ြု ွာျေးနသွာ တ န်ေး ပညော တက ်အရ ောက ်ပပ ေး/တက ်အ ရောက ်ဆ ဲသူမ ောေး က   သော မဖည့််သ င်ေး ရ န်မဖစ်ပါသည်။နဖွာ်ပ  ေါအြေ က်
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နှင့််က ိုက်ည ြေ င်ျေးမရှ ြေွဲ့်နသွာ်ဇယွာျေးတ င်ပဖည့််သ င်ျေးပြေင်ျေးမရှ ဘွဲနလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်တ င်သွာမှတ်ြေ က်အန ပဖင့််နဖွာ်ပ ရ ်ပဖစ်

 ေါသည်။အတ ်ျေး ညွာဖ  ျေးနပမွာက်မှုဆ ိုသည်မှွာတစ်ဦျေးတစ်နယွာက်၏ဘဝတ င်သင်ယူနလ့်လွာြေွဲ့်နသွာန ောက်ဆ ိုျေး ညွာ

နရျေးအဆင့််/ အနပြေအန က ိုဆ ိုလ ို ေါသည်။ 

 ဥ မွာ - ယြေိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူြေ   တ် င်အဋ္ဌမတ ျ်ေး (Grade 8)တ င် ညွာသင် ကွာျေးန သည် 

 ေါက“အလယ်တ ်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးနရ”တ င်လည်ျေးနကွာင်ျေးတတ ယတ ်ျေး(Grade 3) 

တ င် ညွာသင် ကွာျေးန  ေါက(သ ိုို့မဟိုတ်)နရျေးတတ်ဖတတ်တအ်ဆင့််သွာ (ဥ မွာ-

ဘို ်ျေးကက ျေးနက ွာင်ျေး  က်)ရှ သည်ဆ ို ေါက“မူလတ ်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးနရ”တ င်သွာ ည့််သ င်ျေးရ ေါမည်။“ဘို ်ျေးကက ျေးနက ွာင်ျေးသ

င် ညွာနရျေး (ဘက-

နက ွာင်ျေး)”က ိုဆည်ျေး ူျေးြေွဲ့်၊ဆည်ျေး ူျေးဆွဲပဖစ် ေါကသက်ဆ ိုင်ရွာအတ ်ျေး ညွာအဆင့််အလ ိုက်ထည့််သ င်ေး ရ ပါမည်။စတ  တ ထတန်ေး

(Grade4)နအွာင်ပမင်ဖ  ျေးအလယ်တ ်ျေး ညွာဆက်လက်သင် ကွာျေးပြေင်ျေးမရှ  ေါက“မူလတ ်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးနရ”တ င်သွာ 

ည့််သ င်ျေးရ ေါမည်။အနပြေြေ  ညွာမူလတ ်ျေး ညွာက ိုသင်ယူဖ  ျေးဆ ိုျေးသင့််သည့််အရ ယ်က ိုနက ွာ်လ  ်ဖ  ျေးပဖစ်နသွာ်လည်ျေးစွာလ ိုျေး

ဝမတတ် ေါက“စွာမတတ်သူဦျေးနရ”တ င်သွာပဖည့််သ င်ျေးရ ်ပဖစ် ေါသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် အိမ်ကဖြ(၄၈)အိမ်ရ ိပပ ျေး စုစုကပေါင်ျေးလူဦျေးကရ (၂၂၀)ကယွာ ်ရ ၍ိ 

မူလတန်ျေးအဆင့််ရ ိလူဦျေးကရသည် (၁၇၂)ဦျေးရ ိပပ ျေး အလယ်တန်ျေးအဆင့််ရ ိလူဦျေးကရ(၃၈)ဦျေး၊ အထ ်တနျ်ေးအဆင့််ရ ိ 

လူဦျေးကရ(၆)ဦျေးရ ၍ိ တ ကသုိလ်/က ွာလိပ်ရ ိသူဦျေးကရ(၄)ဦျေး ကတွွေ့ရပေါသည်။  

 

 

 

(ဆ-၂) နက ွာင်ျေးတက်နှု ျ်ေး 

ဇယွာျေး (၃၁) နက ွာင်ျေးတက်နှု ျ်ေး 

 ညွာနရျေးအဆင့််အတ ်ျေး က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

မူ တ န်ေး ၈ ၁၅ ၂၃ 

  ယ်တ န်ေး ၅ ၁ ၆ 

 ထက ်တ နေ်း ၄ ၅ ၉ 

တ က ကသ   ်/အက ော   ပ် ၁  ၁ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) နက ွာင်ျေးဝင်စွာရင်ျေး၊ (၂) ဆယ်အ မ်မှ ျေးမ ွာျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။ဤ ဇယော ေးက   မဖည့််သ င်ေး ရ ော တ  င် မပည်အ ထော င်စ သမမတ မမန်မော န  င်ငံအ တ ော ် စ  ေးရ ၊ပညော အ ရေး ဝနက်က  ေးဌ ော နမှ သ  

မှတ ်မပြုထော ေး အ သော စောသင်အ က  ော င်ေး မ ော ေး ၊တက ကသ   ်အက ော   ပ်မ ော ေး တ  င်ပညော တက ်အရ ော ကအ် နသူမ ောေး က   သော မဖည့််သ င်ေး ရ န်မဖ

စ်ပါသည်။၄င်ျေးအပ င်“ဘို ်ျေးကက ျေးနက ွာင်ျေးသင် ညွာနရျေး”က ိုသင်ယူဆည်ျေး ူျေးန နသွာနက ွာင်ျေးသူ/သွာျေးမ ွာျေးက ိုအနပြေြေ  

 ညွာဦျေးစ ျေးဌွာ မှသတ်မှတ် ွာျေးနသွာ ညွာနရျေးစ စ်/အဆင့်သ်တ်မှတ်ြေ က်မ ွာျေးနှင့််အည သတ်မှတ်ပဖည့််သ င်ျေးရ ်ပဖစ် ေါသ

ည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် မူလတနျ်ေး(၂၃)ဦျေး၊ အလယ်တန်ျေး(၆)ဦျေး၊ အထ ်တနျ်ေး(၉)ဦျေးန င့်် 

တ ကသုိလ်(၁)ဦျေး ပညွာသင်က ွာျေးကနကက ွာင်ျေး ကတွွေ့ရ ရိပေါသည်။ 
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(ဆ-၃) စွာသင်နက ွာင်ျေးနဆွာင်အနပြေအန နှင့််ဝ ်နဆွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၂) စွာသင်နက ွာင်ျေးနဆွာင်အနပြေအန နှင့််ဝ ်နဆွာင်မှုမ ွာျေး 

အန ကွာင်ျေးအရွာ နက ွာင်ျေးအဆင့် ်

က။အက  ော င်ေး  ဆ င့်် 
မူ တ န်ေးÂမူ  န်  ယ်တ နေ်း(ခ  )ဲ   ယ်တ န်ေး 
 ထက ်တ နေ်း(ခ  )ဲ  ထက ်တ နေ်း 

ြေ။ရ ွောမှ က  ော အ ဝေး (မ  င်) 
၀မှ၁ မ  င်Â၁ မ  င်မှ၃မ  င် 
၁ ၅မ  င်မှ၂၀မ  င် 
၂၀မ  င် ထက ် 

ဂ။သယ်ယူပ  ို့အ ဆ ော င်အ ရ ေး ဝန်အ ဆော င်မှု 
အ မခ   င်Âစက ်ဘ ေးÂ 
ဆ   င်က ယ်က ော ေး 

ဃ။စောသင်အ က  ော င်ေး၏ စ စ အပါင်ေး  က မ်ေး ခ င်ေး ဧရ  ယော 
(စတ  ရ နေ်း အ ပ)* 

၂၀’x၆၀’ 

င။ မ  ေး ၊နံရ ံ၊ ခ င်ေး  ရ ည် အ သ ေး အ က ော င်ေးÂသင့််ညံ့် 

စ။အ က  ော င်ေး သံ ေး ပရ  အ ဘော ဂ ံ အ ောက ်မှု 
 ံ အ ောက ်မှုရ ှ သည် 
မ ံ အ ောက ်ပါÂ 

ဆ။အ က  ော င်ေး   မ်သော  အ မခ  အန 
အ က ော င်ေးသင့်Â် 
ညံ့်မရ ှ  

စ ။အ က  ော င်ေး ော ဟော ရတ   ကအ် က ျွေး မှု 
တ   က ်အက ျွေး မှုရ ှ သည် 
တ   က ်အက ျွေး မှုမရ ှ ပါÂ 

ဇ။အ က  ော င်ေးဆ ရ ော/မဦ ေး အရ  က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

 စ  ေး ရခ န်ို့  ၄ ၄ 

အ က  ေးရ ွောခ န်ို့    

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင်ျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။နက ျေးရ ွာတ င်စွာသင်နက ွာင်ျေးမရှ  ေါက (က၊ြေ၊ဂ) 

က ိုသွာနပဖဆ ိုရ ေါမည်။စွာသင်နက ွာင်ျေး၏စိုစိုန ေါင်ျေး ကမ်ျေးြေင်ျေးဧရ ယွာ (စတိုရ ်ျေးန  = အလ ွာျေး × အ  ) 

သည်စွာသင်နက ွာင်ျေးတစ်နက ွာင်ျေးအတ င်ျေးရှ နက ွာင်ျေးအနဆွာက်အဦအွာျေးလ ိုျေး၏စိုစိုန ေါင်ျေးဧရ ယွာက ိုဆ ိုလ ိုသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။    ။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် မူလတနျ်ေးစွာသင်က  ွာင်ျေးရ ိသဖြင့်် က  ွာင်ျေးသွာျေး/သူမ ွာျေး ကဖြလ င်၊ 

စ ်ဘ ျေးမ ွာျေးဖြင့်် သွွာျေးက ရပေါသည်။ 

 

(ဆ-၄)  ညွာနရျေးအြေက်အြေွဲနှင့််ပ ဿ ောမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၃)  ညွာနရျေးအြေက်အြေွဲနှင့််ပ ဿ ောမ ွာျေး 

အြေကအ်ြေွဲ/ ပ ဿ ော ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က ်
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အြေကအ်ြေွဲ/ ပ ဿ ော ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က ်

အ က  ော င်ေးဆ ရော/မရရ ှ န  င်မှု  ံ အ ောက ်Âမ ံ အ ော က ် 

တ ပည့်် - ဆရ ော  ခ   ြုေး ၄၀: ၁ အ  ော က ်Â၄၀: ၁  ထက ် 

မူ တ န်ေး ပညော အက  ော င်ေး ထ က ်နှုနေ်း မရ ှ Âနည်ေး တ ်မ ော ေး 

မသန်စ မ်ေး သူမ ော ေး  တ  က ်ပညောအ ရေး  ထူေး  စ  စဉ ် ရ ှ မရ ှ  

အ က  ော င်ေး သံ ေး စော  ပ်နှင့််စောအ ရေး က  ရ  ယော  ံ အ ောက ်Âမ ံ အ ော က ် 

ဆင်ျေးရွဲနသွာမ သွာျေးစိုမ ွာျေးအတ က်နက ွာင်ျေးစရ တ်မတတန် ိုင်မှု မမင့်် သင့်် တင့််Â 

နက ွာင်ျေးအွာျေးကစွာျေးဆ ိုင်ရွာ စစည်ျေးမ ွာျေးလက်လှမ်ျေးမ မှု မရ ှ နည်ေးÂ 

မ ဘဆရွာအသင်ျေး၏အြေ ်ျေးကဏ္ဍ အ က ော င်ေးသင့််Âညံ့် 

နဘျေးအနတရွာယ်န ကွာင့််  က်စ ျေးပြေင်ျေး မရ ှ နည်ေးÂ တ ်မ ော ေး 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင်ျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် ဆရွာ/ဆရွာမလုံကလွာ ်မှုရ ိပေါသည်။ ဆင်ျေးရကဲသွာမိသွာျေးစုမ ွာျေးမ  ကငွကရျေးကက ျေး 

ကရျေးမတတ်နိင်ုကသွာ်လည်ျေး  ရ ွာကြွ၍ထွာျေးက ပေါသည်။ က  ွာင်ျေးအွာျေး စွာျေး ွင်ျေးမရ ိပေါ။  

 

 (ဇ)   က  ျ်ေးမွာနရျေးနှင့််အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မ ွာျေးနသွာနရွာဂေါမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၄) အပဖစ်မ ွာျေးနသွာနရွာဂေါမ ွာျေး 

# နရွာဂေါ    ွံ့နှ ို့မှု/ပဖစ်  ွာျေးမှု 

၁ ဝမ်ေး ပ က ်ဝမ်ေးအ  ျှော ပမင့််   မ့်Â် မရှ  

၂ အ သ ေး   န်တ ပအ်က  ေး ပမင့််   မ့်Â် မရှ  

၃ ငှက ်ဖ ော ေး ပမင့််   မ့်Â် မရှ  

၄  သက ်ရှြူ မ်ေးအ  က ော င်ေးက ူေးစကအ် ရ ော ဂါ ပမင့််   မ့်် မရှ  

၅ HIV, AIDS,   င်မှတဆင့််ကေူးစက ်န  င်အ သောအ ရောဂါမ ောေး ပမင့််   မ့်် မရှ  

၆ တ  ဘ  ပမင့််   မ့်် မရှ  

၇ ဆ  ေး ခ  ြု ပမင့်Â်   မ့်် မရှ  

၈ အ သ ေး တ   ေး ပမင့််   မ့်Â် မရှ  

၉  သည်ေး အ ရ ော ဂါ ( ဘ ၊စ ) ပမင့််        မ့််              မရှ  

၁၀  ော ဟော ရ ခ   ြုွံ့တ ဲ့်မှု ပမင့််        မ့််              မရှ  

၁၁  မခ ော ေးက ူေး စက ်န  င်အ သောအ ရ ော ဂါမ ော ေး ပမင့််        မ့််              မရှ  

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို (၂) 

နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ /နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ ြေ ွဲ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။   န်ျေးမွာကရျေးန င့််ပတ်သ ၍် ဝမ်ျေးပ  ်ဝမ်ျေးကလ ွာ၊ ကသွျေးလွန်တုပ်က ျွေးန င့်် င  ်ြ ွာျေးမ ွာျေးသွာ 

တစ်ြေါတစရ် ံ ဖြစ်တတ်ပပ ျေး က  ျေးလ ်ကဆျေးကပျေးြနျ်ေး၊ ကဆျေးရုံမ ွာျေးလွယ် ူစွွာ သွွာျေးကရွာ ် ုသြံယူမှု လွယ် ူကသွာ 

ကက ွာင့်် စိျုေးရိမ်စရွာမရ ိပေါ။  

 



35 

 

(ဇ-၂)   လ  ြ်ေွဲ့်နသွာ (၁၂) လအတ င်ျေးကွာက ယ်နဆျေး  ိုျေးနှ မှု 

ဇယွာျေး (၃၅)  လ  ြ်ေွဲ့်နသွာ (၁၂) လအတ င်ျေးကွာက ယ်နဆျေး  ိုျေးနှ မှု 

စဉ် ကွာက ယ်နဆျေး  ိုျေးပြေင်ျေး(ရှ ၊မရှ အမှ ်ပြေစရ် ်) ရှ  မရှ  

၁  ဆ  တ ်အရ ော ဂါ Â  

၂ ဆ ံ ဆ   ို့၊ ကက ်ည ော၊အ မေး ခ   င်နှင့်် သည်ေးအ ရ ော င် သောေး ဝါ Â  

၃ ပ    ယ  အရ ော ဂါ Â  

၄ အ မေး ခ   င် (က   ယ်ဝနအ် ဆ ော င်က ော   တ  င်ေး) Â  

၅ ဝက ်သကအ် ရ ော ဂါ Â  

၆  မခ ော ေး စ အ ပါင်ေးကွာက ယ်နဆျေး  ိုျေးနှ မှု Â  

၇  ော ဟော ရ မှတတ် မ်ေး ယူမှု ( ရ ပ် မမင့််၊ အ  ေးခ   န်၊ က ်အ မော င်ေး ပတ ်) Â  

၈  ော ဟော ရ ပညော အ ပေး  စ  စဉ ်   

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊ (၂) 

နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ /နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ ြေ ွဲ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ .အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင်  ွာ ွယ်ကဆျေးထုိျေးဖြင်ျေး၊န င့််ပတ်သ ်၍   နျ်ေးမွာကရျေးဌွာနမ  

ဝနထ်မ်ျေးမ ွာျေး   ကလျေးမ ွာျေး၊  ိုယ်ဝန်ကဆွာင်မိြင်မ ွာျေး အသ ်အပုိင်ျေးဖြွာျေးအလုိ  ်  ွာ ွယ်ကဆျေးမ ွာျေး အြ နိ်မ န် 

လွာကရွာ ်ထုိျေးကပျေးပေါသည်။ 

 

(ဇ-၃)  က  ျ်ေးမွာနရျေးအန ွာက်အ  ့်မ ွာျေး(နဆျေးရ ို/နဆျေးန ျေးြေ ်ျေးမ ွာျေး) 

ဇယွာျေး (၃၆) က  ျ်ေးမွာနရျေးအန ွာက်အ  ့်နင်ှ့်ဝ ်နဆွာင်မှုမ ွာျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဝ န်ဆွာင်မှု ြေရ ျေးအက ွာအနဝျေး (မ ိုင်) အြေ ်ျေး/ကိုတင်လ ိုနလွာက်မှု 

အ က  ေး  ကက်  န်ေး မောအ ရေး ဌ ော န/ 

ဌ ော နခ   ဲ

၀မှ၁ မ  င 

၁ မ  င်မှ၃မ  င်Â 

၃မ  င်မှ၅မ  င် 

၅မ  င်မှ၁ ၀မ  င် 

၁ ၀မ  င် ထက ် 

ရ ှ Â 

မရ ှ  

တ   က ်နယ်အဆ ေး ရံ  

၀မှ၁ မ  င် 

၁ မ  င်မှ၃မ  င် 

၃မ  င်မှ၅မ  င် 

၅မ  င်မှ၁ ၀မ  င် 

၁ ၀မ  င် ထက ် 

ရ ှ  

မရ ှ  

ပမ ြုွံ့နယ်အ ဆ ေး ရံ  

၀မှ၁ မ  င် 

၁ မ  င်မှ၃မ  င် 

၃မ  င်မှ၅မ  င် 

၅မ  င်မှ၁ ၀မ  င် 

၁ ၀မ  င် ထက ်Â 

ရ ှ Â 

မရ ှ  



36 

 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဝ န်ဆွာင်မှု ြေရ ျေးအက ွာအနဝျေး (မ ိုင်) အြေ ်ျေး/ကိုတင်လ ိုနလွာက်မှု 

အ ဆ ေးဆ   င် 

ရ ွောတ  င် (သ  ို့မဟ တ ်) 

ရ ွော န ေး နော ေးတ  င်အ ဆေး ဆ   င်ရ ှ သည်

ရ ွောတ  င် (သ  ို့မဟ တ ်) 

ရ ွော န ေး နော ေးတ  င်အ ဆေး ဆ   င်မရ ှ ပါÂ 

အ ဆ ေးဆ   င်တ  င်အဆ ေး ဝါေး မ ောေးက   စနစတ်

က  သ  အ ှောင်ထောေး သည် 

 

အ ဆ ေးဆ   င်တ  င်အဆ ေး ဝါေး မ ောေးက   စနစတ်

က  သ  အ ှောင်ထောေး မခ င်ေး မရ ှ ပါ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊ (၂) 

နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ /နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ ြေ ွဲ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ က  ျေးရ ွာတွင် ကဆျေးြန်ျေးမရ ိသဖြင့်် န မ  န်ျေးဖြစ်လျှင် ဇရပ်ဆိပ်အုပ်စ ု   န်ျေးမွာကရျေးဌွာန င့်် 

ပုသိမ်ဖပည်သူူ့ ကဆျေးရုံသုိို့ သွွာျေးကရွာ ် ုသပေါသည်။ 

 

 (စ )    နရနှင့်် တ်ဝ ်ျေးက င်သ ်ို့ရှင်ျေးနရျေး 

(စ -၁)  နသွာက်သ ိုျေးနရရရှ မှု 

ဇယွာျေး (၃၇) နသွာက်သ ိုျေးနရရရှ န ိုင်မှု 

နရရရှ န ိုင်မှု 
အသ ိုျေးပ ြုနသွာ 

အ မ်န ွာင်စို 

နသွာက်သ ိုျေးနရ 

အရည်အနသ ျေး စမ်ျေး 

သ ် စစ်နဆျေး ွာျေးမှု 

(စ စ်တက  စမ်ျေးသ ် 

စစ်နဆျေး  ွာျေးမှု 

ရှ  ေါက “ရှ ”၊ မရှ  ေါက 

“မရှ ” ) 

နရ အရည်အနသ ျေး 

(နသွာက်သ ိုျေးနရ အရည် 

အနသ ျေး စမ်ျေးသ ်စစ်နဆျေး 

 ွာျေးမှုတ င် “ရှ ” ဟို နပဖ 

ဆ ို  ွာျေး ေါက နပဖဆ ိုရ ်။ 

“မရှ ” ဟို နပဖဆ ို ွာျေး 

 ေါက နပဖရ ်မလ ို) 

နသွာက်သ ိုျေးနရ ရရှ  

န ိုင်မှုနှင့်် လ ိုနလွာက် မှု 

အနပြေအန  

(ရွာသ မနရ ျေး ရ ေါက နန ၊ 

မ ိုျေးနှင့်် နဆွာင်ျေး 

ရွာသ သ ိုျေးမ  ြုျေးလ ိုျေးက ို 

နရ ျေးန ျေး ေါရ ်) 

အ ရ တ  င်ေး  ရ ှ         မရ ှ  အ က ော င်ေး  သင့််  ညံ့် 

 အ န               
 မ  ေး                
 အ ဆော င်ေး         

 ဝ စ တ  င်ေး/ 

စက ်တ ပ် 
 ရ ှ         မရ ှ  အ က ော င်ေး  သင့််  ညံ့် 

 အ န               
 မ  ေး                
 အ ဆော င်ေး         

 ဝ စ တ  င်ေး/  

တ ံ က င် 
 ရ ှ        မရ ှ  အ က ော င်ေး  သင့််  ညံ့် 

 အ န               
 မ  ေး                 
အ ဆ ော င်ေး        

မ  ေး အ ရ 

သ  အ ှောင်က န်  
 ရ ှ         မရ ှ  အ က ော င်ေး  သင့််  ညံ့် 

 အ န               
 မ  ေး                
 အ ဆော င်ေး         

မမစ်/အ ခ  ော င်ေး အရ  ရ ှ        မရ ှ  အ က ော င်ေး  သင  ညံ့် 

 အ န               
 မ  ေး                
 အ ဆော င်ေး         
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နရရရှ န ိုင်မှု 
အသ ိုျေးပ ြုနသွာ 

အ မ်န ွာင်စို 

နသွာက်သ ိုျေးနရ 

အရည်အနသ ျေး စမ်ျေး 

သ ် စစ်နဆျေး ွာျေးမှု 

(စ စ်တက  စမ်ျေးသ ် 

စစ်နဆျေး  ွာျေးမှု 

ရှ  ေါက “ရှ ”၊ မရှ  ေါက 

“မရှ ” ) 

နရ အရည်အနသ ျေး 

(နသွာက်သ ိုျေးနရ အရည် 

အနသ ျေး စမ်ျေးသ ်စစ်နဆျေး 

 ွာျေးမှုတ င် “ရှ ” ဟို နပဖ 

ဆ ို  ွာျေး ေါက နပဖဆ ိုရ ်။ 

“မရှ ” ဟို နပဖဆ ို ွာျေး 

 ေါက နပဖရ ်မလ ို) 

နသွာက်သ ိုျေးနရ ရရှ  

န ိုင်မှုနှင့်် လ ိုနလွာက် မှု 

အနပြေအန  

(ရွာသ မနရ ျေး ရ ေါက နန ၊ 

မ ိုျေးနှင့်် နဆွာင်ျေး 

ရွာသ သ ိုျေးမ  ြုျေးလ ိုျေးက ို 

နရ ျေးန ျေး ေါရ ်) 

အ ရက န ် ၄၈ ရ ှ Â        မရ ှ  အ က ော င်ေး  သင့််Â  ညံ့် 

 အ န               
 မ  ေး               Â 
 အ ဆော င်ေး        Â 

စ မ့််စမ်ေး အ ရ  ရ ှ         မရ ှ  အ က ော င်ေး  သင့််  ညံ့် 

 အ န               
 မ  ေး                
အ ဆ ော င်ေး        

ရင်ျေးပမစ်… (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊ 

(၃) နက ျေးရ ွာသယ ဇွာတပ နပမ  ို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ ကသွာ ်သုံျေးကရန င့််ပတ်သ ၍်  န်ကရမ ရရ ိပပ ျေး သုံျေးကရအတ ွ် ကြ ွာင်ျေးကရမ  သုံျေးစွဲက ပေါသည်။ 

 

(စ -၂) သ ်ို့ရှင်ျေးနရျေးအနပြေအန  (အ မ်သွာအမ  ြုျေးအစွာျေးနှင့််အ မ်န ွာင်စိုအနရအတ က်) 

ဇယွာျေး (၃၈) အ မ်သွာအမ  ြုျေးအစွာျေး 

သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်နသွာအ မ်သွာအမ  ြုျေးအစွာျေး သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်နသွာအ မ်န ွာင်စို 

သ ်ို့ရှင်ျေးနသွာယင်လ ိုအ မ်သွာသ ိုျေးစ ွဲမှု 

အ ရ ဆ   ဲ မ်သော  

အ ရ အ  ော င်ေး/ယင် ံ   မ်သော ၄၈ 

မသ ်ို့ရှင်ျေးနသွာယင်လ ိုအ မ်သွာသ ိုျေးစ ွဲမှု 

တ  င်ေး/ဇ ော ေး   မ်သော  

တ  င်ေး မရ ှ   မ်သော  

  မ်သော မရ ှ   

ရင်ျေးပမစ်… (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊ 

(၃) နက ျေးလကက်  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ /နက ျေးလကက်  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ ြေ ွဲ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် အိမ်သွာအမ  ိျေးအစွာျေးမ ွာ ယင်လုံအိမ်သွာ သုံျေးစွဲက သူ မ ွာျေးပေါသည်။ 

 

(ည)   က ွာျေး −  မနရျေးရွာ 

ဇယွာျေး (၃၉) က ွာျေး − မနရျေးရွာ 

စဉ ်
နက ျေးရ ွာ၏လူမှုစ ျေး  ွာျေးဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနစနရျေးအတ က်အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေး၏စ 

မ်ျေးနဆွာင်ရည်ပမြှင့််သင့််နသွာအြေ က်မ ွာျေး 

ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေး  ွဲတ င်တက်နရွာက်သူ
မ ွာျေးမှမှ ်သည်ဟိုယူဆနသွာတစ်ြေိုက ိုနရ ျေးန ျေး

 ေါရ ် 
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စဉ ်
နက ျေးရ ွာ၏လူမှုစ ျေး  ွာျေးဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနစနရျေးအတ က်အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေး၏စ 

မ်ျေးနဆွာင်ရည်ပမြှင့််သင့််နသွာအြေ က်မ ွာျေး 

ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေး  ွဲတ င်တက်နရွာက်သူ
မ ွာျေးမှမှ ်သည်ဟိုယူဆနသွာတစ်ြေိုက ိုနရ ျေးန ျေး

 ေါရ ် 

၁ 
အ က  ေးရ ွောစ မ ံ ပ်ခ  ြုပမ်ှုစနစတ်  င် မ  ြုေး သမ ေး မ ော ေး တက ်ကက  စ ော ပါဝ
င်မှု/အ ခ ါင်ေး အ ဆော င်မှု 

ရှ Â မရှ  

၂ 
အ က  ေးရ ွောဖ ွံံ့ပဖ ြုေး အရ ေး   ပ်ငန်ေး မ ော ေး နှင့်် ဖ ဲွံ့ စည်ေး မ ောေး တ  င် မ  ြုေး
သမ ေး မ ော ေး တက ်ကက  စ ော ပါဝင်အ ဆ ော င်ရ ွက ်မှု 

ရှ Â မရှ  

၃ 
လ  ်ြေွဲ့်နသွာနှစ်အတ င်ျေးနက ျေးရ ွာအတ င်ျေးရှ မ  ်ျေးကနလျေးမ ွာျေး/အ
မ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေးအွာျေးသ သယပဖစ်ဖ ယ်အ ကမ်ျေးဖက်မှု (သ ိုို့) 
တ ိုင် ကွာျေးမှုမ ွာျေး 

ရှ  မရှ  

၄ 
အမ  ြုျေးသမ ျေးနရျေးရွာအ ကမ်ျေးဖက်မှုမ ွာျေးအတ ကဥ် နဒနှင့််တရွာျေး
မျှတမှုဆ ိုင်ရွာမ ွာျေးအတ က်လူ ို၏အသ အပမင်ရှ မှု 

ရှ Â မရှ  

၅ 

အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေးသတင်ျေးအြေ က်အလက်နှင့််သင်တ ်ျေးမ ွာျေးလက်
လှမ်ျေးမ မှု (ဥ မွာ- 
စ ိုက်   ြုျေးနရျေးဆ ိုင်ရွာတ ိုျေးြေ ွဲွံ့ ညွာန ျေးဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေး၊အ မ်တ င်ျေး

မှုသက်နမ ျေးသင်တ ်ျေးမ ွာျေး၊နဘျေးအနတရွာယ်ကက ြုတင်ပ င်ဆင်မှုနှင့််
အသ အပမင်ပမြှင့််တင်ပြေင်ျေးမ ွာျေး) 

ရှ Â မရှ  

၆ 
အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေး၏ဘဏ်နှင်နင န ကျေးဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးလကလှ်
မ်ျေးမ မှု 

ရှ  မရှ  

၇ 
စ ိုက်   ြုျေးနရျေးနှင့််စ ိုက်   ြုျေးနရျေးမဟိုတ်နသွာကဏ္ဍမ ွာျေးတ င်အမ  ြုျေး
သွာျေးနှင့််အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေးအတ က်တူည နသွာအလို ်အက ိုင်အြေ 
င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ရှ  မရှ  

၈ 
အ မ်န ွာင်စို (သ ိုို့) 
နက ျေးရ ွာ က်နက ွာ်လ  ်၍အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေး၏ဦျေးနဆွာင်လှု ်ရှွာျေး
မှု 

ရှ  မရှ  

ရင်ျေးပမစ် (၁) အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးစွာရင်ျေး၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး- ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် အမ  ိျေးသမ ျေးမ ွာျေး အက မ်ျေးြ ်မှုန င့်် တိုင်က ွာျေးမှုမ ွာျေးမရ ိပေါ။ 

က  ျေးရ ွာ၏ ြံွွေ့ပြိ ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးန င့်် အဖြွာျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတွင်လည်ျေး တ ်က ွစွွာပေါဝင်က သည်။ 

 

(ဋ)     အနပြေြေ အနဆွာကအ်ဦမ ွာျေးအနပြေအန  

(ဋ-၁)  နက ျေးရ ွာ၏လမ်ျေးတည်ရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၀) နက ျေးရ ွာ၏လမ်ျေးတည်ရှ မှုအနပြေအန  

လမ်ျေးအမ  ြုျေးအစွာျေး 
အမ  ြုျေးအ

စွာျေး 

အရည်အ

နသ ျေး 

တည်နဆွာက ်

ြေွဲ့်နသွာနှစ ်

ရွာသ အလ ို

က်သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်မှု 

လမ်ျေးအရှည် 

(မ ိုင်) 

နဘျေးအနတရွာ

ယ်မ ွာျေးန ကွာင့်် 

  က်စ ျေးမှုရှ  ေါ

ကနဖွာ်ပ ရ  ်
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လမ်ျေးအမ  ြုျေးအစွာျေး 
အမ  ြုျေးအ

စွာျေး 

အရည်အ

နသ ျေး 

တည်နဆွာက ်

ြေွဲ့်နသွာနှစ ်

ရွာသ အလ ို

က်သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်မှု 

လမ်ျေးအရှည် 

(မ ိုင်) 

နဘျေးအနတရွာ

ယ်မ ွာျေးန ကွာင့်် 

  က်စ ျေးမှုရှ  ေါ

ကနဖွာ်ပ ရ  ်

ရ ွာတ င်ျေးလမ်ျေး 
၁၂Â၃

၄၅ 

နကွာင်ျေး

သင့်် 

ည ့်Â 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က်Â 

  င့််လင်ျေးရွာ

သ  

တစ်နှစ ်တ်

လ ိုျေးÂ 

၀−၁မ ိုင်Â 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင် 

အ က် 

ရှ Â 

မရှ  

ြေ ဉျ်ေးက ်လမ်ျေး 
၁၂၃

၄၅ 

နကွာင်ျေး

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာ

သ  

တစ်နှစ ်တ်

လ ိုျေး 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင် 

အ က် 

ရှ  

မရှ  

ရ ွာြေ င်ျေးဆက်လမ်ျေး 
၁Â၂၃

၄၅ 

နကွာင်ျေး

သင့််ည ့်Â 

၆လမှ၁နှစÂ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာ

သ  

တစ်နှစ ်တ်

လ ိုျေးÂ 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင် 

အ က် 

ရှ Â 

မရှ  

ကို ် ိုတ်လမ်ျေး 
၁၂၃

၄၅ 

နကွာင်ျေး

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာ

သ  

တစ်နှစ ်တ်

လ ိုျေး 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင် 

အ က် 

ရှ မရှ  

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။။နပမသွာျေးလမ်ျေး - ၁၊နက ွာကြ်ေင်ျေးလမ်ျေး - ၂၊နက ွာက်နြေ ွာလမ်ျေး - ၃၊က  ်ကရစ်လမ်ျေး - ၄၊ကတတရွာလမ်ျေး - ၅ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင်ျေးရ ိလမ်ျေးမ ွာ က  ွာ ြ်င်ျေးလမ်ျေးဖြစ်ပပ ျေး  ွန် ရစ်လမ်ျေးအဖြစ် 

အဆင့််ဖမ င့််တင်ြ င်ပေါသည်။ မုိျေးရွာသ တွင် လမ်ျေးမ ွာ ပ  ်စ ျေး၍ သွွာျေးလွာရြ ြ်ဲပေါသည်။ရ ွာြ င်ျေးဆ ်လမ်ျေးမ ွာ ကဖမသွာျေး 

လမ်ျေးဖြစ်ပပ ျေး မုိျေးရွာသ တွင် သွွာျေးလွာရြ ်ြဲပေါသည်။ 

 

(ဋ-၂)   နက ျေးရ ွာ၏တ တွာျေးတည်ရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၁) နက ျေးရ ွာ၏တ တွာျေးတည်ရှ မှုအနပြေအန  
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တ တွာျေးအမ  ြုျေး

အစွာျေး 

အရ ယ်အစွာျေး 

(အလ ွာျေး၊အ  ၊အပမင့််) 
အရည်အနသ ျေး 

တည်နဆွာက ်

ြေွဲ့်နသွာနှစ ်

ရွာသ အလ ိုက်

သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်မှု 

နဘျေးအနတရွာယ်

မ ွာျေးန ကွာင့်် 

  က်စ ျေးမှုရှ  ေါက

နဖွာ်ပ ရ ် 

ဆ  ပ်ခ ံတတံ ော ေး 

 

 
နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

က  န်ကရ စ်တံ

တ ော ေး 

 နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

သစ်သော ေး 

တ ံတ ော ေး 

 

၃၀’x၁၅’ 
နကွာင်ျေး 

သင့််  ည ့် Â 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် Â 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
Â 

ရှ  

မရှ  

ကက  ြုေး တ ံတော ေး 

 နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

ဝါေး တ ံတ ောေး 

 နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

အ ရ  ပ န် 

 နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

အ ရ အက  ော ်

 နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝဲက  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် သစ်သွာျေးတတံွာျေး(၁)စင်ျေးရ ပိေါသည်။ သစ်သွာျေးတံတွာျေးမ ွာ 

န စ် ွာလက ွာပပ ဖြစ်၍ ပ  ်စ ျေးကနပပ ဖြစ်ပေါသည်။ 

 

(ဋ-၃)  နရန ကွာင်ျေးသယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေး 

ဇယွာျေး (၄၂) နရန ကွာင်ျေးသယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေး (အသ ိုျေးမပ ြု ေါက အက ွာအနဝျေး (မ ိုင်) 

အက က်နအွာကရ်ှ အသ ိုျေးမပ ြု ေါအက ကတ် င်✓ပြေစ် ေါ)။ 

သယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေး အက ွာအနဝျေး  (မ ိုင်) ယွာဉ်အမ  ြုျေးအစွာျေး ရွာသ အလ ိုက်သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်မှု 
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သယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေး အက ွာအနဝျေး  (မ ိုင်) ယွာဉ်အမ  ြုျေးအစွာျေး ရွာသ အလ ိုက်သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်မှု 

မမစ်အ  က ော င်ေး 

၀မှ၁ ၀မ  င် 

၁ ၁ မှ၂၀မ  င် 

၂၁ မှ၅၀မ  င် 

၅၀မ  င် ထက ် 

 သံ ေး မမပြုပါ 

၁၂၃ 
ပ င့်် င်ေး ရ ော သ တ စ်နှစပ်တ ်

 ံ ေး 

ပင် ယ်အ ရ အ  က ော င်ေး 

၀မှ၁ ၀မ  င် 

၁ ၁ မှ၂၀မ  င်Â 

၂၁ မှ၅၀မ  င် 

၅၀မ  င် ထက ် 

 သံ ေး မမပြုပါ 

၁၂Â၃ 
ပ င့်် င်ေး ရ ော သ  

တ စ်နှစပ်တ ် ံ ေးÂ 

 မခ ော ေး 

( အ ခ  ော င်ေး ၊အ မမော င်ေး ၊ 

 င်ေး ၊   င်) 

၀မှ၁ ၀မ  င် 

၁ ၁ မှ၂၀မ  င် 

၂၁ မှ၅၀မ  င် 

၅၀မ  င် ထက ် 

 သံ ေး မမပြုပါ 

၁၂၃ 
ပ င့်် င်ေး ရ ော သ  

တ စ်နှစပ်တ ် ံ ေး 

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။၁ – အ  ှ၊သမဘောန်၊၂ - စက ်အ  ှ၊၃ - သအ ဘဘော။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ ကရကက ွာင်ျေးသယ်ယူပုိို့ကဆွာင်ကရျေးန င့််ပတ်သ ်၍ ပုသိမ်ပမိ ွေ့သုိို့ လုိင်ျေးစ ်ကလ ဖြင့်် သွွာျေးရ၍ 

(၁၂)မုိင်ြန်ို့ကဝျေးပေါသည်။  

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေးယွာဉ်မ ွာျေးနှင့််ဝ ်နဆွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၄၃) သယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေးယွာဉ်မ ွာျေး 

ယွာဉ်အမ  ြုျေး

အစွာျေး 

နလှ၊သ

မ္ွာ ် 

စက်

နလှ 

စက်

ဘ ျေး 

နမွာ်နတွာ်

ဆ ိုင်ကယ် 

သ ိုျေးဘ ျေးဆ ို

င်ကယ် 

န ွာ်လွာ

ဂ   
ကွာျေး ပမင်ျေးလှည်ျေး န ောျေးလှည်ျေး 

အနရအတ က ် ၁၀  ၅ ၃      

ရင်ျေးပမစ်…အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် ကလ ၊ သမဘွာန်(၁၀)စ ျေး၊ စ ်ဘ ျေး(၅)စ ျေး၊ ကမွာ်ကတွာ်ဆိုင် ယ်(၃စ ျေး 

ဖြင့်် သယ်ယူပုိို့ကဆွာင်ရပေါသည်။ 

 

(ဌ)  လျှ ်စစ်မ ျေးရရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၄) လျှ ်စစ်မ ျေးရရှ မှုအနပြေအန  

ရင်ျေးပမစ် အ မ်န ွာင်စို 

အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေး

နဆွာင်သည့််အ 

မ်န ွာင်စို 

ပ ြုပ င်   ်ျေးသ မ်ျေးနရျေးစ စ် အြေကအ်ြေွဲ 
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ရင်ျေးပမစ် အ မ်န ွာင်စို 

အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေး

နဆွာင်သည့််အ 

မ်န ွာင်စို 

ပ ြုပ င်   ်ျေးသ မ်ျေးနရျေးစ စ် အြေကအ်ြေွဲ 

မဟွာဓွာတ်အွာျေးလ ိုင်ျေး 
  အ က ော င်ေးသင့််ညံ့် 

မအ မဖဆ    
ရ ှ မရ ှ  

ဆ    ော စနစ ်  ၄၀ 
 အ က ော င်ေးသင့်Â်ညံ့် 

မအ မဖဆ    
ရ ှ မရ ှ Â 

 အ သေး စောေး အရ  ော ေး  ျှပ်စစ ်  
 အ က ော င်ေးသင့််ညံ့် 

မအ မဖဆ    
ရ ှ မရ ှ  

ဒ ဇယ်သံ ေး  င်ဂ င်  
 အ က ော င်ေးသင့််ညံ့် 

မအ မဖဆ    
ရ ှ မရ ှ  

အ  စ မ်ေး  င်  
 အ က ော င်ေးသင့််ညံ့် 

မအ မဖဆ    
ရ ှ မရ ှ  

ဇ ဝအ  ော င်စော  
 အ က ော င်ေးသင့််ညံ့် 

မအ မဖဆ    
ရ ှ မရ ှ  

 မ  ြုေး  မည်ခ  ဲမခ ောေး အ ဖော ်မပမခ

င်ေး မမပြုန  င်အ သော  ျှပ်စစ်ဓော

တ ် ောေးအ ပေး စနစ ်

 

 
အ က ော င်ေးသင့််ညံ့် 

မအ မဖဆ    
ရ ှ မရ ှ  

လျှ ်စစ်မ ျေးအသ ိုျေးမပ ြုန ိုင်

နသွာ 
 

 
  

ရင်ျေးပမစ်… (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် လျှပ်စစ်မ ျေးမရရ ိကသျေးသဖြင့််  တစ်ရ ွာလံျုေးန ျေးပေါျေး ဆိုလွာစနစ်သွာ 

အသုံျေးဖပ က သည်။ ဆိုလွာမသုံျေးနိုင်သူမ ွာျေးမ ွာ ဘ ်ထရ အိုျေး၊ ြကယွာင်ျေးတိုင်မ ျေး အသုံျေးဖပ က ပေါသည်။ 

 

(ဍ)  ဆက်သ ယ်နရျေးနှင့််သတင်ျေးအြေ က်အလက်ဆ ိုင်ရွာ ည်ျေး ညွာ 

ဇယွာျေး (၄၅) ဆက်သ ယ်နရျေးနှင့််သတင်ျေးအြေ က်အလက် ည်ျေး ညွာအနပြေအန  

စဉ ် ဖို ်ျေး နရဒ ယ ို တ ဗ   ဖဂ ြုလ်တိုစနလွာင်ျေး 
အင်တွာ က်လက်လှမ်ျေးမ  

သည့််အ မ်န ွာင်စို 

အနရအတ က ်
၁၀၀ ၁၀ ၃၀   

ရင်ျေးပမစ်… အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ ကြတ်မ ြွွွွွွံ ်ွ့ပြိ ျေးတိုျေးတ ်ကသွာ  ွာလဖြစ်၍ မုိဘုိင်ျေးြုန်ျေးမ ွာျေး၊ ကရေ ယုိ၊ တ ဗ စသည်ဖြင့်် 

အသုံျေးဖပ  က ပေါသည်။ 

 

(ဎ)  ယဉ်နက ျေးမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 
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ဇယွာျေး (၄၆) ယဉ်နက ျေးမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအနပြေအန  

 ယဉ်နက ျေးမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ဖဖ ြုျေးနရျေးဆ ိုင်ရွာမ ွာျေး ဝ န်ဆွာင်မှု 

 ူငယ်မ ော ေး  နော ေး ယူ ပနေ်း အ မဖရ နအ် နရ ော မ ော ေး အ ပ ော ်ပ ဲရ  င်ပ ဲမ ော ေးရ ှ မခ င်ေး ရ ှ မရ ှ Âမအ မဖဆ   ပါ 

 ူမှုအ ရ ေး   ပ်ငန်ေး မ ော ေး တ  င်ပါဝင်မှု အ က ော င်ေးသင့်Â်ညံ့်မအ မဖဆ   ပါ 

ဘော သော အ ရေး   ပ်ငန်ေး မ ောေး တ  င်ပါဝင်မှု အ က ော င်ေးသင့်Â်ညံ့်မအ မဖဆ   ပါ 

 ော ေး ကစောေး နှင့်က် ော ယအ  ့်က  င့််ခ နေ်း မ ော ေး မပြု  ပ်ရ နအ် နရော နှင့်် အ ထော

က ် က ူမပြုပစစည်ေး မ ော ေး ရ ှ မခ င်ေး 
အ က ော င်ေးသင့််ညံ့်Âမအ မဖဆ   ပါ 

ဖ ံွံ့ပဖ ြုေး အ ရ ေး   ပ်ငန်ေး မ ောေး တ  င်ပါဝင်မှု အ က ော င်ေးသင့်Â်ညံ့်မအ မဖဆ   ပါ 

ရ  ေး ရ ော ဓအ ့်ထံ ေး စံမ ော ေး နှင့််ယဉ်အက  ေး မှု အ မ  နှစမ် ော ေး ထ နေ်း သ မ်ေး အ စော

င့််အရ ှောက ်မခ င်ေး တ  င်ပါဝင်မှု 
မရ ှ နည်ေးမ ောေးÂ 

စ တ်ဝင်စောေး ရော မ ော ေးက   မ မ က   ယ်တ   င်အ  ့် ော သင်ယူန  င်မည့််အနရ ော

မ ော ေး ၊ ူငယ်ရ  ပ်သော မ ော ေး ၊စော က ည့််တ  က ်မ ောေး စသည်တ   ို့တ  င်ဝင်အ ရ ော

က ်အ  ့် ော သင်ယူန  င်မခ င်ေး 

ရ ှ မရ ှ Âမအ မဖဆ   ပါ 

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လူငယ်အို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာတွင် အပန်ျေးကဖြကနရွာမရ ိပေါ။ က  ျေးရ ွာအတွင်ျေးရ  ိ လူငယ်မ ွာျေးသည် 

လူမှုကရျေးန င့်် ဘွာသွာကရျေးလုပ်ငနျ်ေးမ ွာျေးတွင် တ ်က ွစွွာပေါဝင်လုပ်ကဆွာင်က ပေါသည်။ ရုိျေးရွာဓကလ့်န င့်် ယဉက်  ျေးမှု 

မ ွာျေးလည်ျေး ထိနျ်ေးသိမ်ျေးလ  ်ရ ိပေါသည်။ 

 

(ဏ)  နက ျေးရ ွာတည်ဖင မ်နရျေးနှင့််နဘျေးကင်ျေးလ ိုခြေ ြုနရျေးအနပြေအန  

(ဏ-၁) လ ိုခြေ ြုနရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအွာျေးလက်လှမ်ျေးမ မှု 

ဇယွာျေး (၄၇) နဘျေးကင်ျေးလ ိုခြေ ြုနရျေး၊ဝ န်ဆွာင်မှုအန ွာက်အကူမ ွာျေးအွာျေးလက်လှမ်ျေးမ မှု 

ဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေး က ွာျေး မ 

တယ်လ ဖို ်ျေးလ ိုင်ျေး၊တယ်လ ဖို ်ျေးတွာဝေါတ ိုင်မ ွာျေး၊န ကျေး

  ်ျေးလ ိုင်ျေး၊အင်တွာ က်လ ိုင်ျေး၊ရို ်ပမင်သ  ကွာျေးလ ိုင်ျေး၊ 

နရဒ ယ ိုလ ိုင်ျေးစနသွာဆက်သ ယ်နရျေးနှင့််သတင်ျေး 

အြေ ကအ်လက်ပဖ ိ်ု့နဝပြေင်ျေးဆ ိုင်ရွာအန ွာက်အက 

ပ ြုအနဆွာက်အဦမ ွာျေးရှ ပြေင်ျေးနှင့််လက်လှမ်ျေးမ ပြေင်ျေး 

ရှ မရှ Âမနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 

အွာမြေ လို ်င ်ျေးမ ွာျေး၏ဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးက ိုရရှ န ိုင်ပြေင်ျေး ရှ မရှ Âမနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 

လူ ိုအနပြေပ ြုသဘွာဝနဘျေးအနတရွာယ်နလျှွာ့်ြေ နရျေးအ

စ အစဉ် 
ရှ Âမရှ မနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 

ဆ ိုင်ကလို ်ျေး (သ ိုို့) အနရျေးန ေါ်အနပြေအန  အကွာ 

အက ယ်မ ွာျေး နှင့််လက်လှမ်ျေးမ ပြေင်ျေး 
ရှ မရှ Âမနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 

မှုြေင်ျေးမ ွာျေးကွာက ယ်တွာျေးဆ ျေးနလ ွာ့်ြေ နရျေးအတ က်ရွဲ 

ဘက်ဆ ိုင်ရွာမ ွာျေးမှဝ ်နဆွာင်မှုန ျေးပြေင်ျေး 
ရှ Âမရှ မနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 
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ဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေး က ွာျေး မ 

မ ျေးနဘျေးအနတရွာယ်ကွာက ယ်ပြေင်ျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှု 

မ ွာျေးနှင့််လက်လှမ်ျေးမ ပြေင်ျေး 
ရှ မရှ Âမနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ ကဘျေး င်ျေးလုံခြံ ကရျေးန င့််ပတ်သ ်၍ ဆ ်သွယ်ကရျေးဆိုင်ရွာအကဆွာ ်အအံုမ ွာျေး၊ အွာမြံ 

လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး လ ်လ မ်ျေးမ မှုမရ ိကသျေးပေါ။ သုိို့ကသွာ် သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်ကလ ွာ့်ြ ကရျေးအစ အစဉ်န င့််ရဲစြန်ျေးမ ွာျေး 

လ ်လ မ်ျေးမ မှုရ ိပေါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

(ဏ-၂)   မှုြေင်ျေးပဖစ်  ွာျေးမှု 

ဇယွာျေး (၄၈) မှုြေင်ျေးပဖစ်  ွာျေးမှုအနပြေအန  

မှုြေင်ျေးပဖစ်  ွာျေးမှုအနပြေ

အန  

လူကို ်ကူျေးမှု ြေ ိုျေးမှု မူျေးယစ်နဆျေးသ ိုျေးစ ွဲမှု အ ကမ်ျေးဖက်မှု 

စ ိုျေးရ မ်ရသည်သွာမ

 ် 

မရှ Â 

စ ိုျေးရ မ်ရသည်သွာမ

 ် 

မရှ Â 

စ ိုျေးရ မ်ရသည်သွာမ

 ် 

မရှ Â 

စ ိုျေးရ မ်ရသည်သွာမ

 ် 

မရှ Â 

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ အထ ်ဝကဲ  ျေးက  ျေးရ ွာသည် ကအျေးြ မ်ျေးကသွာရ ွာကလျေးဖြစ်၍ မှုြင်ျေးမ ွာျေးဖြစ်ကပေါ်ဖြင်ျေးမရ ိပေါ။ 

ထုိို့ဖပင် လူ ုန် ျူေးမှု၊ ြိုျေးမှု၊ မူျေးယစ်ကဆျေးသုံျေးစွဲမှုန  ွင့်် အက မ်ျေးြ ်မှုမ ွာျေး ဖြစ်ကပေါ်ဖြင်ျေး လုံျေးဝမရ ိသည် ိ ုကတွွေ့ရပေါသည်။ 



မာ တိကာ 

စက ားခ  ား 

ကက ားရ  သယံဇ တပြကပြေြံုံ၊ ြုံသိြေ်မြေ ိြို့နယ် 

အြိုံင်ား (က) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဗ ျူဟ နှင့််အစ အစဉ် 

(၁) နိဒါန်ား- ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားရည်ရ ယ်ခ က်နှင့််လွှြေ်ားခခံ သက်ကရ က်ြေှု 

 (က) ရည်ရ ယ်ခ က်နှင့်် က  ိားက က ငာ်းကဖ ်ပြခ က် 

 (ခ) စ ြေံကိန်ား၏ လွှြေ်ားခခံ သက်ကရ က်ြေှု 

(၂) ကက ားရ  ၏ြထဝ ဝငအ်ကနအထ ားနှင့်် သဘ ဝအရငာ်းအပြေစ်ြေ  ား 

 (က) တည်ကနရ ၊ ရ သ ဥတုံနှင့်် ကပြေြေ က်နှှာသ င်ပြင်အကနအထ ား 

 (ခ) သဘ ဝရငာ်းပြေစ်ြေ  ား 

(၃) ကက ားရ  ၏လူြေှုြို့ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားအကပခအကန 

 (က) လူဦားကရဆိုံင်ရ အခ က်အလက် 

 (ခ) စ ားြ  ားကရားအကပခအကန-ဝငက်င ြိုံငဆ်ိုံင်ြေှုနှင့််ြေြေျှတြေှု 

 (ဂ) ဆင်ားရဲန ြေ်ားြါားြေှုနှင့်် ထိခိုံက်နစ်နှာလ ယ်ြေှု 

 (ဃ) က န်ားြေ ကရားနှင့််အ ဟ ရ 

 (င) ြည ကရားနှင့််ကျွြေ်ားက ငြ်ေှုြေ  ား 

 (စ) က  ား-ြေကရားရ ကိစစဆိုံင်ရ  

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏ လက်ရိှဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ြေှုအကပခအကန 

 (က) ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဆိုံင်ရ  စ ြေံအုံြ်ခ  ြ်ြေှုစနစ် 

 (ခ)  သ ားနှံ၊ သ ားငါားထုံတ်လုံြ်ကရားကဏ္ဍ 



 (ဂ) စိုံက်ြ  ိားကြေ ားပြေျူကရားြေဟုံတ်ကသ  အသက်ကြေ ားဝြေ်ားကက  ငာ်းလုံြ်ငန်ားြေ  ား 

 (ဃ) ြတ်ဝန်ားက ငန်ှင့်် သဘ ဝအရငာ်းအပြေစ်ြေ  ားဆိုံင်ရ  စ ြေံခန့််ခ ဲြေှု 

 (င) ဘဏ်နှင့််ကင က ကားဆိုံင်ရ ဝန်ကဆ ငြ်ေှု 

 (စ) ြည ကရား၊ က န်ားြေ ကရား၊ ကရနှင့်် ြတ်ဝန်ားက ငသ်န့််ရှင်ားကရား 

 (ဆ) လူငယ်နှင့််ယဉ်ကက ားြေှု 

(ဇ) အကပခခံအကဆ က်အဉ ားြေ  ားအ ား လက်လှြေ်ားြေှ ြေှု-လြေ်ားတံတ ား၊ လျှြ်စစ်စ ြေ်ားြေ ား၊ 

သတငာ်းနှင့်် ဆက်သ ယ်ကရား 

(စ ) တည်မငြိေ်ကအားခ ြေ်ားြေှုနှင့်် ပြည်သူူ့လံုံခခံ ကရား 

(၅) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ြေှုကိုံ အကထ က်အြံ့်ပဖစ်ကစကသ  အကပခအကနကက ငာ်းြေ  ား၊ 

အဟန့််အတ ား ြေ  ားနှင့်် ကက  ်လွှ ားရြေည့််စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

 (က) ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ြေှုကိုံ အကထ က်အြံ့်ပဖစ်ကစကသ  အကပခအကနကက ငာ်းြေ  ား 

 (ခ) အဟန့််အတ ားြေ  ားနှင့်် ကက  ်လွှ ားရြေည့််စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

(၆) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိုံင်နှင့််ဗ ျူဟ  

(၇) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ားြေ  ား အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ရ တ င် မြေိ ြို့နယ်နှင့််အထက်အဆင့််ြေှ 

ကူည ကပဖရှင်ားကြားရြေည့််ကိစစြေ  ား 

(၈) ဦားစ ားကြားစ ြေံခ က်ြေ  ားနှင့်် အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ကဆ ငရ် က်ရြေည့်် အခ နိ်က လ 

 (က) နှစ်ြတ်လည်ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် 

 (ခ) ကဏ္ဍနှင့်် ရငာ်းနှ ားပြေ ြ်နှံြေှုကိုံ အကပခခံ၍ စ ြေံခ က်အုံြ်စုံသတ်ြေှတ်ပခငာ်း 

 (ဂ) ဦားစ ားကြားစ ြေံခ က်ြေ  ား 

 (ဃ) အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ြေည့််အခ နိ်က လ 

(၉) ဘတ်ဂ တ်နှင့််ကင က ကားဆိုံင်ရ  အစ အစဉ် 



(၁၀) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ား အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ြေည့််နည်ားလြေ်ားနှင့််အစ အစဉ်ြေ  ား 

 (က) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

 (ခ) ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြေိတ်ဆက်အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား 

 (ဂ) ကန်ထရိုံက်နှင့်် ဝန်ကဆ ငြ်ေှုကြားသည့်် အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား 

(ဃ) ကက ားရ  ၏ ဖ ံြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ားလည်ြတ်ရန်နှင့်် ပြ ပြငထ်ိန်ားသိြ်ေားရန်အတ က် 

အဖ ဲြို့အစည်ားဆိုံင်ရ နှင့်် ကင က ကားဆိုံင်ရ  အစ အစဉ်ြေ  ား 

(၁၁) စ ြေံကိန်ားကက ား ကြ်စစ်ကဆားပခငာ်းနှင့်် အကဲပဖတ်သံုံားသြ်ပခငာ်း 

 (က) ကက ား ကြ်စစ်ကဆားပခငာ်း 

 (ခ) နှစ်ြတ်လည်ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ားကဆ င်ရ က်မြ ားစ ားြေှု အကဲပဖတ်ပခငာ်း 

 (ဂ) နည်ားြည ဆိုံင်ရ  အကူအည  

ကနှာက်ဆက်တ ဲ 

ကနှာက်ဆက်တ ဲ (၁) စ ြေံကိန်ား ဇယ ားြေ  ား 

ဇယ ား၁ - လူဦားကရနှင့်် လူဦားကရဆိုံငရ်  အခ က်အလက်ြေ  ား 

ဇယ ား၂ - လုံြ်သ ားအငအ် ားနှင့်် ဝငက်င ရလုံြ်ငန်ားအြေ  ိားအစ ား 

ဇယ ား၃ - လုံြ်ငန်ားနှင့်် က  ား၊ြေ အလိုံက် အနည်ားဆံုံားနှင့်် အြေ  ားဆံုံားလုံြ်အ ားခနှုန်ားထ ား 

ဇယ ား၄ - ကက ားရ  ၏ စိုံက်ြ  ိားကပြေြိုံင်ဆိုံင်ြေှု 

ဇယ ား၅ - ဓ တ်သတတ နှင့်် အပခ ားသဘ ဝရငာ်းပြေစ်ြေ  ား 

ဇယ ား၆ - ဥစစ ဓနအဆင့််အကပခအကန 

ဇယ ား၇ - ကခ ားငှ ားပခငာ်းြေရိှဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆံုံား နှစ်နြ်စ ားနိုံင်သည့်် 

အိြေ်ကထ ငစ်ုံြေ  ား 



ဇယ ား၈ - ကူည ကစ င့််ကရှ က်ြေှုအထူားလိုံအြ်ကသ  အုံြ်စုံြေ  ား၏ ထိခိုံက်လ ယ်ြေှု 

အကပခအကန 

ဇယ ား၉ - ကက ားရ  ၏ ထိခိုံက်သက်ကရ က်ြေှုလ ယ်ကသ  အကပခအကန 

ဇယ ား၁၀ - ထိခိုံက်သက်ကရ က်ြေှုခံရနိုံငသ်ည့််အုံြ်စုံ 

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏ လက်ရိှဖ ံြို့မဖိ ားကရားအကပခအကန 

ဇယ ား၁၁ - ကက ားရ  တ ငာ်းရိှ လူထုံအကပခပြ အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား 

ဇယ ား၁၂ - ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားကဆ ငရ် က်ကနကသ  ပြငြ်အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား 

ဇယ ား၁၃ - ကက ားရ  ၏စိုံက်ြ  ိားကပြေြိုံင်ဆိုံင်ြေှု၊ ကပြေယ ြိုံင်ဆိုံင်သည့််အိြေ်ကထ ငစ်ုံ 

ဇယ ား၁၄ - ကက ားရ  ၏ကရရငာ်းပြေစ်နှင့်် ကရသ ငာ်းဧရိယ  

ဇယ ား၁၅ - အဓိကသ ားနှံြေ  ားနှင့်် အထ က်နှုန်ား 

ဇယ ား၁၆ - ကက ားရ  ၏စိုံက်ြ  ိားကရားသံုံားကိရိယ ြေ  ား ြိုံင်ဆိုံင်ြေှု 

ဇယ ား၁၇ - သ ားနှံထုံတ်လုံြ်ြေှုတိုံားတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလြေ်ားြေ  ား 

ဇယ ား၁၈ - သ ားနှံထုံတ်လုံြ်ြေှုအတ က် ပြဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

ဇယ ား ၁၉ ကြေ ားပြေျူကရားနှင့််ငါားလုံြ်ငန်ားကဆ ငရ် က်ြေှု အကပခအကန 

ဇယ ား ၂၀ ကြေ ားပြေျူကရားကဏ္ဍ ထုံတ်လုံြ်ြေှု တိုံားတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလြေ်ားြေ  ား 

ဇယ ား ၂၁ ကြေ ားပြေျူကရားနှင့်် သ ားငါားထုံတ်လုံြ်ြေှုအတ က် ပြဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

ဇယ ား ၂၂ စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရားြေဟုံတ်ကသ  အသက်ကြေ ားလုံြ်ငန်ြေ  ား 

ဇယ ား ၂၃ စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရားြေဟုံတ်ကသ  စ ားြ  ားကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ားအတ က် အခ င့််အလြေ်ား၊ 

ပြဿနှာနှင့်် အခက်အခဲြေ  ား 

ဇယ ား ၂၄ ကရ ြို့ကပြ ငာ်းသ  ားလ ြေှု ပဖစ်ကြေါ်လ ြံုံ၊ ြံုံစံနှင့်် အခ နိ်က လ 

ဇယ ား ၂၅ ကရ ြို့ကပြ ငာ်းသ  ားလ ရပခငာ်း၏ အဓိက အက က ငာ်းအရငာ်း 



ဇယ ား ၂၆ ကရ ြို့ကပြ ငာ်းလုံြ်ကိုံင်သူြေ  ားြေှ ပြန်ြိုံ့်ကင  

ဇယ ား ၂၇ ကုံန်စည်နှင့််ဝန်ကဆ ငြ်ေှု၊ ကစ ားက က် လက်လှြေ်ားြေ သူ အကပခအကန 

ဇယ ား ၂၈ ကင က ကားလက်လှြေ်ားြေ ြေှုနှင့်် ဘဏ်လုံြ်ငန်ား 

ဇယ ား ၂၉ သဘ ဝြတ်ဝန်ားက ငန်ှင့်် သဘ ဝရငာ်းပြေစ်စ ြေံခန့််ခ ဲြေှုအတ က် လက်ရိှ အကလ့်အက င့်် 

နှင့်် အခက်အခဲြေ  ား 

ဇယ ား ၃၀ ြေူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိုံလ် အဆင့််စ တက်ကပြေ က်ြေှုနှုန်ား 

ဇယ ား ၃၁ ကက  ငာ်းတကန်ှုန်ား 

ဇယ ား ၃၂ စ သငက်က  ငာ်းကဆ င် အကပခအကနနှင့်် ဝန်ကဆ င်ြေှုြေ  ား 

ဇယ ား ၃၃ ြည ကရား အခက်အခဲြေ  ားနှင့်် ပြဿနှာြေ  ား 

ဇယ ား ၃၄ အပဖစ်ြေ  ားကသ  ကရ ဂါြေ  ား 

ဇယ ား ၃၅ လ န်ခဲ့်ကသ  ၁၂ လ အတ င်ား က က ယ်ကဆား ထိုံားနှံြေှု 

ဇယ ား ၃၆ က န်ားြေ ကရား အကထ က်အြံ့်နှင့်် ဝန်ကဆ ငြ်ေှုြေ  ား 

ဇယ ား ၃၇ ကသ က်သံုံားကရ ရရိှနိုံင်ြေှု 

ဇယ ား ၃၈ အိြေ်သ  အြေ  ိားအစ ား 

ဇယ ား ၃၉ က  ား-ြေ ကရားရ ကိစစရြ်ဆိုံင်ရ  

ဇယ ား ၄၀ ကက ားရ  ၏ လြေ်ားတည်ရိှြေှု အကပခအကန 

ဇယ ား ၄၁ ကက ားရ  ၏ တံတ ား တည်ရိှြေှု အကပခအကန 

ဇယ ား ၄၂ ကရက က ငာ်းသယ်ယူြိုံ့်ကဆ င်ကရား 

ဇယ ား ၄၃ သယ်ယူြိုံ့်ကဆ ငက်ရားယ ဉ်ြေ  ား 

ဇယ ား ၄၄ လျှြ်စစ်ြေ ားရရိှြေှု အကပခအကန 

ဇယ ား ၄၅ ဆက်သ ယ်ကရားနှင့်် သတငာ်းအခ က်အလက် နည်ားြည  အကပခအကန 



ဇယ ား ၄၆ ယဉ်ကက ားြေှုနှင့်် လူငယ်ဖ ြံို့မဖိ ားကရား အကပခအကန 

ဇယ ား ၄၇ ကဘားကငာ်းလံုံခခံ ကရား၊ ဝန်ကဆ ငြ်ေှု အကထ က်အကူြေ  ားအ ား လက်လှြေ်ားြေ ြေှု 

ဇယ ား ၄၈ ြေူခငာ်းပဖစ်ြ  ားြေှု အကပခအကန 

ကနှာက်ဆက်တ ဲ (၂) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားကိုံ အကထ က်အြံ့်ပဖစ်ကစြေည့်် အကပခအကနကက ငာ်း 

ြေ  ား၊ အဟန့််အတ ားနှင့်် ရငဆ်ိုံင်ကက  ်လွှ ားရြေည့်် စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားကိုံ အကထ က်အြံ့်ပဖစ်ကစကသ  အကပခကနကက ငာ်းြေ  ား 

ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားအတ က် အဟန့််အတ ားနှင့်် ရငဆ်ိုံင်ကက  ်လွှ ားရြေည့်် စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

ကနှာက်ဆက်တ ဲ (၃) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားက င်ားဆက် 

  ( ပြဿနှာဆန်ားစစ်ပခငာ်းနှင့်် ကပဖရှင်ားနည်ားအထိ ) 

ကိုံားက ားစ ရငာ်း 

စကာ ားခ  ား 

 ဤကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ားသည် ၂၀၁၅-၂၀၁၆ခုံ ဘဏ္ဍ ကရားနှစ်ြေှ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ခုံ 

ဘဏ္ဍ ကရားနှစ် အထိ (၅)နှစ် က  အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ကဆ ငရ် က်ြေည့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် အထက်ဝဲကက ား 

ကက ားရ  ၏ ကက ားရ  သူ/သ ားြေ  ား ြါဝငက်ရားဆ ဲထ ားသည့်် ြထြေဦားဆံုံားကသ  ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရား 

စ ြေံကိန်ား ပဖစ်ြါသည်။ ကနဦားအကနပဖင့်် စ ြေံကိန်ားပဖစ်ကပြေ က်ကရားအတ က် လိုံအြ်ကသ  နည်ားြည  

ြေ  ား ြံ့်ြိုံားကြားသည့်် စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရားနှင့်် ဆည်ကပြေ ငာ်းဝန်ကက ားဌ န၊ ကက ားလက် ကဒသဖ ံြို့မဖိ ား 

တိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌ နအ ား အထူားြင်ကက ားဇူားတင်ရိှြါသည် အကရားကက ားကသ  အခ က်အလက်ြေ  ားနှင့်် 

အကကံဉ ဏ်ြေ  ားကိုံ တက်တက်ကက ကက ြံ့်ြိုံားကြားကသ  ကက ားရ  အုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်ကရားြေှျူားနှင့်် ြုံသိြေ်မြေ ိြို့နယ် 

ကက ားလက်ကဒသဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌ နြေှ သက်ဆိုံင်ရ ဝန်ထြေ်ားြေ  ားကိုံလည်ား ကက ားဇူားတင် 

ရိှြါသည်။ 



 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ  တ င် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကိုံယ်တိုံင် ရြ်ရ  တိုံားတက်ကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ ယခင် 

က လြေ  ားက စ စဉ်ခ ြေတ်ကဆ ငရ် က်ခဲ့် ကကသ ်လည်ား လူထုံအြေ  ားပဖင့်် စနစ်တက  ြူားကြါငာ်း 

ြါဝငက်ဆ ငရ် က်သည့်် နည်ားလြေ်ားြေ  ားနှင့််လုံြ်ထံုံားလုံြ်နည်ားြေ  ားကိုံ ြေသိခဲ့် ကြါ။ လူထုံကိုံယ်တိုံင် 

စနစ်တက ြူားကြါငာ်းကဆ ငရ် က်နည်ားကိုံ အသံုံားပြ ၍ ကျွန်ုံြ်တိုံ့်အခ ငာ်းခ ငာ်း တိုံင်ြင်ကဆ ားကန ားည ိနိှုင်ား 

အကပဖရှ  ကရ တ င် ကူည ြံ့်ြိုံားကြားသည့်် အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရား ကျွြ်ေားက ငသူ် အဖ ဲြို့တစ်ဖ ဲြို့ကိုံ 

ကက ားလက်ကဒသဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌ နြေှ စ စဉ်ကဆ ငရ် က်ကြားခဲ့်ြါသည်။ ဤလုံြ်ငန်ားစဉ် 

က က င့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သည် ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ဲရ တ င် ကိန်ားဂဏန်ားနှင့်် သတငာ်းအခ က် 

အလက်တိုံ့်၏ အကရားြါြေှုကိုံ သိရိှရံုံသ ြေက ကက ားရ  အုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်ကရားြေှျူားရံုံားကဲ့်သိုံ့်ကသ  

ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရိှနိုံင်ကသ  ကနရ ြေ  ားြေှလည်ား ကက က်ယူရရိှခဲ့်ြါသည်။ ထိုံ့်ပြင် ထြ်ြေံ 

လိုံအြ်ကသ  ကိန်ားဂဏန်ား၊ အခ က်အလက်ြေ  ားနှင့်် နည်ားြည ြံ့်ြိုံားြေှုတိုံ့်ကိုံ မြေိ ြို့နယ်အဆင့််ဌ န 

ဆိုံင်ရ ြေ  ားနှင့််အတူတက  ခ တ်ိဆက်လုံြ်ကဆ င်ရန် လိုံအြ်က က ငာ်းကိုံလည်ား ကက ငာ်းစ  နှာားလည် 

သိရိှခဲ့်ြါသည်။ 

 ယခုံကရားဆ ဲထ ားကသ  အစ အစဉ်သည် လက်ရိှက လအတ င်ား ရရိှသည့်် အခ က် 

အလက်ြေ  ားကိုံသ  အ ားပြ ထ ားကသ ်လည်ား ကနှာက်က လြေ  ားတ င် ထြ်ြေရံရိှသည့်် ကိန်ားဂဏန်ား 

အခ က်အလက်ြေ  ား ထြ်ပဖည့််ကြားပခငာ်းပဖင့်် ြိုံြိေုံကက ငာ်းြေ န်လ ြေည်ြေှ  ကသခ  ြါသည်။ ဤစ ြေံကိန်ား 

တ င်ြါဝငက်သ  လုံြ်ငန်ားြေ  ားသည် ဆက်လက်လုံြ်ကဆ ငသ်  ားရြေည့်် လုံြ်ငန်ားစဉ်ြေ  ားပဖစ်မြ ား 

လုံြ်ငန်ားကဆ ငရ် က်ကနြေှု တစ်ဝက်ခန့််အကရ က်တ င် လုံြ်ငန်ားတိုံားတက်မြ ားစ ားြေှု၊ ကြေါ်ကြါက်လ ြေည့်် 

အခက်အခဲြေ  ား၊ ဦားစ ားကြားကရ ားခ ယ်ြေှုြေ  ားနှင့်် လုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်ြေ  ားကိုံ အကပခအကန 

က လကြေါ်ြေှုတည်၍ ပြ ပြင်ကပြ ငာ်းလဲြေှုြေ  ား ဆက်လက်လုံြ်ကိုံင်သ  ားရန်လည်ား လိုံအြ်ကနြါြေည်။ 

 ဤကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ကဖ ်ပြြါရိှကသ  ဦားစ ားကြားလုံြ်ငန်ားြေ  ား စုံစည်ား 

ကဆ ငရ် က်နိုံင်ရန်အတ က် ကက ားရ  အုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်ကရားြေှျူား၊ ြုံသိြေ်မြေ ိြို့နယ် ကက ားလက် 



ကဒသဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌ န၊ ြုံသိြေ်မြေ ိြို့နယ်အကထ ကထ အုံြ်ခ  ြ်ကရားဦားစ ားဌ န၊ မြေိ ြို့နယ်အဆင့်် 

အစိုံားရဌ နြေ  ား၏ အကကံပြ ခ က်ြေ  ား၊ ဆက်လက်ြံ့်ြိုံားြေှုြေ  ားရရိှနိုံင်ြေည်ဟုံ ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကြေျှ ်လင့််ြါသည်။ 

ဆက်လက်၍ ကနှာငတ် င်လည်ား ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ  ၏ ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရား ဆိုံင်ရ အ ားထုံတ်ြေှု 

အကပခအကနြေ  ားကိုံ ဆန်ားစစ်သံုံားသြ်ရန်နှင့်် အကဲပဖတ်ရန်အတ က် ြ်ံ့ြုိံား ကူည ြေှုြေ  ား 

ရရိှနိုံင်ြေည်ပဖစ်ြါက က ငာ်း ယံုံ ကည်ြါသည်။ 

 ဤစ ြေံကိန်ားတ င် အြိုံင်ား (၂)ြိုံင်ား ြါရိှြါသည်။ အြိုံင်ား(က)တ င် ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဗ ျူဟ နှင့်် လုံြ်ငန်ား 

အစ အစဉ်တိုံ့်ြါဝငြ်ါသည်။ အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ြေည့်် ဗ ျူဟ ၊ ဦားစ ားကြားလုံြ်ငန်ား အစ အစဉ်ြေ  ား၊ 

ဘတ်ဂ တ် နှင့်် ကင က ကားဆိုံင်ရ  ရရိှနိုံင်ြေည့်် လြေ်ားက က ငာ်းနှင့်် လုံြ်ငန်ားကဆ ငရ် က်ြေှု အဆင့််ဆင့်် 

တိုံ့်ကိုံ အဓိက ကဖ ်ပြထ ားြါသည်။ အြိုံင်ား (ခ)သည် စ ြေံခ က်ဆိုံင်ရ  အခ က်အလက်၊ အက က င်ား 

အရ ြေ  ားပဖစ်မြ ား အဆိုံပြ စ ြေံခ က်လုံြ်ငန်ားြေ  ား၏ အကသားစိတ်အခ က်အလက်ြေ  ား ြါဝငြ်ါသည်။ 

 

  ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားကက ်ြေတ  

ဇရြ်ဆိြ်ကက ားရ  အုံြ်စုံ၊ အထက်ဝဲကက ားကက ားရ   

           ြုံသိြေ်မြေ ိြို့နယ ်

 

 

အ ပိိုင ား (က) ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရ ားဗ ျူ ဟာ နှင ့် လ ိုပ ငန ား အ စ အ စဉ   

၁။ နိဒ ါန ား 

(က) ရ ည ရ ယ ခ က  



 ဤကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ား ကရားဆ ဲပခငာ်းသည် အစိုံားရဌ နြေ  ား၊ ပြည်တ ငာ်း/ပြည်ြ အဖ ဲြို့ 

အစည်ားြေ  ား၏ နိုံငင်ကံတ ်အတ င် ကဆ င်ရ က်ခဲ့်မြ ားကသ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ား အကတ ြို့အကကံ ြေ  ားကိုံ 

ကလ့်လ သံုံားသြ်မြ ား တစ်နိုံင်ငလံံုံား ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ားြေ ား ကရားဆ ဲကက ငအ်ထည်ကဖ ်ြေည့်် 

အစ အစဉ်သစ်ပဖစ်က က ငာ်းသိရိှရြါသည်။ 

ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ား ကရားစ မ ကိန ားကရားဆ ွဲခ ခင ား 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ြထြေဦားဆံုံားကသ  ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ကရားစ ြေံကိန်ားကရားဆ ဲပခငာ်းကိုံ နိုံငင်ံကတ ် အကူ 

အည ပဖင့်် ကရားဆ ဲရ တ င် ကက ားရ  လူထုံကိုံယ်တိုံင် တက်ကက စ  ြါဝငက်ရားဆ ဲခဲ့်ြါသည်။ ယခငက် ဖ ံြို့မဖိ ား 

ကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရား အကတ ြို့အကကံ ြေရိှခဲ့်ြါ။ ဤအစ အစဉ်တ င် ကရားဆ ဲမြ ားကနှာက် ကက ားရ  ၏ 

ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဆိုံင်ရ ကိန်ားဂဏန်ား သတငာ်းအခ က်အလက်ြေ  ား ပြ စုံရန်အကရားကက ားြံုံကိုံ အကလားထ ားြေိ 

လ  ကြါသည်။ ထိုံ့်အပြင ် ကက ားရ  အုံြ်ခ  ြ်ကရားြေှျူားရံုံား၊ ဌ နဆိုံင်ရ ြေ  ား စသည်တိုံ့်ထံြေှ လိုံအြ်ကသ  

ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတငာ်းအခ က်အလက်ြေ  ား ရယူရန်နှင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ကက ားရ  စ ြေံကိန်ား အကက င် 

အထည်ကဖ ်ရန် လိုံအြ်ကသ  နည်ားြည ြေ  ားရရိှရန် အကရားကက ားက က ငာ်းကိုံြါ သတိပြ ြေိြါသည်။ 

 ဤအစ အစဉ်တ င် ကက ားရ  ၏ လက်ရိှလူြေှုစ ားြ  ားကရားနှင့်် ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအကပခအကနြေ  ား၊ ကကံ ကတ ြို့ 

ကနရကသ  ပြဿနှာြေ  ား၊ ထိုံပြဿနှာြေ  ားပဖစ်ရသည့်် အက က ငာ်းရငာ်းခံခ က်ြေ  ား၊ (၅)နှစ်တ က လ 

အမြ ားတ င် ရရိှကအ ငက်ဆ င်ရ က်လိုံသည့်် ရည်ြေှန်ားခ က်ြေ  ား၊ ထိုံရည်ြေှန်ားခ က်ြေ  ားရရိှရန် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် 

ကက ားရ  အကနနှင့်် ကဆ ငရ် က်ြေည့်် နည်ားဗ ျူဟ ြေ  ား၊ စ ြေံခ က်ြေ  ားကိုံ ရှင်ားရှင်ားလငာ်းလငာ်း ကဖ ်ပြထ ား 

ြါသည်။ ထိုံ့်ပြငဦ်ားစ ားကြားလုံြ်ငန်ားြေ  ားလုံြ်ကဆ ငရ်န် လိုံအြ်ကသ အရ ြေ  ားနှင့်် ကင က ကားရရိှနိုံင် ြေည့်် 

လြေ်ားက က ငာ်းြေ  ားကိုံလည်ား ကဖ ်ပြထ ားြါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြေိတ်ဖက်ြေ  ားပဖစ်ကသ  အစိုံားရဌ နြေ  ား၊ အစိုံားရြေဟုံတ်ကသ  အဖ ဲြို့ 

အစည်ားြေ  ား၊ အရြ်ဖကလ်ူြေှုကရားအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား၊ ြုံဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်ြေ  ား၊ စ ကြြည ရှင်ြေ  ား၊ 



သတငာ်းနှင့်် ပြည်သူူ့ဆက်သ ယ်ကရားအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား၏ အ ရံုံစိုံက်ြေှုကိုံ ရကစမြ ား ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားနှင့်် 

ြတ်သက်သူြေှန်သြေျှတိုံ့်သည် ဤအစ အစဉ်ြေှတ်တြေ်ား၏ အသံုံားဝင်ြေှုြေ  ားကိုံ သိရိှကစရန် ကြေျှ ်လင့်် 

ြါသည်။ 

နိိုင င ကတာ  အ စိိုားရ အ ဖ ွဲွံ့မ  ာ ားအ တ က  အ သ ို ားဝင မှု 

ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ  အဆင့်် အ ားထုံတ်ြေှုြေ  ားအတ က် ြေူဝါဒနှင့်် ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဆိုံင်ရ  အကူအည ြေ  ား        

ကိုံ စုံစည်ားကဆ ငရ် က်ကြားနိုံငရ်န် ဤဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံခ က်ကိုံ မြေိ ြို့နယ်အဆင့််၊ ပြည်နယ်နှင့်် တိုံင်ားအဆင့််၊   

ပြည်ကထ ငစ်ုံအဆင့်် အစိုံားရအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားအ ား တငပ်ြြေည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 ြုံဂဂလိကကဏ္ဍအဖ ဲြို့ြေ  ားအတ က် အသံုံားဝင်ြေှုြေ  ားအကနပဖင့်် ကက ားရ  လူထုံ၏ လိုံလ ားခ က်နှင့်် 

၎င်ားတိုံ့်၏ စ ားြ  ားကရားဆိုံင်ရ  ဝန်ကဆ ငြ်ေှုြေ  ား ခ တ်ိဆက်ြေှု ဖ ံြို့မဖိ ားလ ကစရန် ဗ ျူဟ ကပြေ က် 

ကဆ ငရ် က်လ နိုံငြ်ေည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 အစိုံားရြေဟုံတ်ကသ  အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား (NGOs)၊ အရြ်ဖကလ်ူြေှုအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား (CSOs)၊ နှင့်် 

အလှျူရှင်အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားသည် ကက ားရ  လူထုံ အြေှန်တကယ် လိုံအြ်ခ က်ြေ  ားနှင့်် ဦားစ ားကြား 

ကဆ ငရ် က်ရြေည့်် လုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ ြိုံြိေုံသိရိှလ နိုံင်ြေည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 ဘဏ်လုံြ်ငန်ားရှင်ြေ  ားနှင့်် အကသားစ ားကခ ားကင လုံြ်ငန်ားရှင်ြေ  ားအကနပဖင့်် ကက ားလက်ကဒသရိှ 

ကင က ကားဆိုံင်ရ  လိုံအြ်ခ က်ြေ  ားအတ က် သတငာ်းအခ က်အလက်ြေ  ားြိုံြေိုံ သိရိှလ နိုံငြ်ေည် 

ပဖစ်ြါသည်။ 

 နည်ားြည အကထ က်အြံ့်ကြားြေည့််အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားနှင့်် တကကသိုံလ်ြေ  ားအကနပဖင့်် ကျွန်ကတ ် 

တိုံ့်ကက ားရ  နှင့်် ကက ားလက်လူထုံ၏ တိက ကသ  လိုံအြ်ခ က်ြေ  ားအ ား သိရိှလ ပခငာ်းက က ငာ်း 

ကျွန်ကတ ်တိုံ့် ကက ားရ  နှင့်် ဆိုံင်ကသ  ၎င်ားတိုံ့်၏ သုံကတသနလုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ စ စဉ်ကဆ င်ရ က်နိုံင်ြေည် 

ပဖစ်ြါသည်။ 



 ြေ ဒ ယ ြေ  ား၊ ပြန် က ားဆက်သ ယ်ကရားနှင့်် ပြည်သူူ့အကရား ရြ်တည်ြေှုကြားသည့်် အဖ ဲြို့ 

အစည်ားြေ  ား အကနပဖင့်် ယံုံ ကည်ရကလ က်သည့်် သတငာ်းအခ က်အလက်ြေ  ားကိုံ ရရိှနိုံငြ်ေည် 

ပဖစ်ြါသည်။ 

 နိုံငင်တံက ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြေိတ်ဖက်ြေ  ားပဖစ်သည့်် ကုံလသြေဂဂ အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား၊ နိုံငင်တံက  

ကင က ကားအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား (ကြေ္ ့်ဘဏ်၊ အ ရှဖ ြံို့မဖိ ားကရားဘဏ်၊) နိုံင်ငတံက  အစိုံားရြေဟုံတ်ကသ  

အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားနှင့်် အလှျူရှင်အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားအကနပဖင့်် ၎င်ားတိုံ့်အခ ငာ်းခ ငာ်း ကြါငာ်းစည်ားကဆ င်ရ က် ြေှု 

ကက ငာ်းြေ န်ကစမြ ား ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ားကရားဆ ဲပခငာ်းကိုံ မြေိ ြို့နယ်အဆင့််တ င် ကြါငာ်းစြ်ည ိနိှုင်ား 

ပြ လုံြ်လ နိုံငြ်ါသည်။ 

(ခ) စ မ ကိန ား၏ လ ွှမ ားခခ  သ က ကရာ က မှု 

 ယခုံဖ ြံို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆ ဲရ တ င် အခ နိ်က လတစ်ခုံအတ င်ား ကက ားရ  လူထုံ ဦားကဆ င် 

ြါဝငက်သ  လုံြ်ကိုံင်နည်ားပဖင့်် စုံကြါငာ်းကရားဆ ဲ ကကသ က က င့်် အပြေင်ရှင်ားလငာ်းြေှုပဖစ်ကစက  ဖ ံြို့မဖိ ားြေှု 

ပဖစ်စဉ်အတ က် လူထုံကိုံယ်တိုံင် ြါဝငက်ဆ င်ရ က် ကြါသည်။ ဖ ံြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ လူထုံြါဝင် 

စုံစည်ားပခငာ်း၊ ဦားစ ားကြားကရ ားခ ယ်ကဆ င်ရ က်ပခငာ်းအ ားပဖင့်် ကက ားရ  လူထုံ၏ ဖ ံြို့မဖိ ားြေှုကိုံ တိတိက က  

ြံ့်ြိုံ့်ကြားရ  ကရ က်ြါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ြေ  ားကိုံ အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ရ တ င် ြစစည်ားအခက်အခဲ၊ 

ကင က ကားအခက်အခဲ၊ နည်ားြည အခက်အခဲြေ  ား ရိှကနြါသည်။ သိုံ့်ပဖစ်၍ လက်ကတ ြို့အကက ငအ်ထည် 

ကဖ ်ရ တ င် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရား လိုံအြ်ခ က်ြေ  ားအ ား အြေ  ားဆံုံားနှင့်် အထိကရ က်ဆံုံား 

ပဖည့််ဆည်ားနိုံင်ြေည့်် စ ြေံကိန်ားြေ  ားကိုံ ဦားစ ားကြားကဆ ငရ် က်ြါြေည်။ ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ စ ြေ်ားရည်နှင့်် 

လိုံအြ်ကသ  အရငာ်းအနှ ားြေ  ား ပြည့််စံုံြေှုအကြေါ် ြေှုတည်၍ ကနှာက်တ င် တပဖည်ားပဖည်ား တိုံားခ ဲြို့ကဆ င်ရ က် 

သ  ားြေည့်် အစ အစဉ်ြေ  ိား ပဖစ်ြါသည်။ 



 

 

၂ ။ ပထ ဝ အ ကနအ ထ ာ ားနှင ့် သဘာ ဝသယ  ဇာ တ အ ရ င ား အ ခမစ မ ာ ား 

(က) တည ကနရာ ၊ ရ ာ သ ဥတိုနှင ့် ကခမမ က နှှာ သ င ခပ င  အ ကနအ ထ ာ ား 

 အထက်ဝဲကက ားကက ားရ  သည် ြုံသိြေ်မြေ ိြို့နှင့်် (၁၂)ြေိုံင်ခန့်် က  ကဝားမြ ား ကူားတိုံ့်ကူား၍ သ  ားရြါသည်။ 

သ  ားလ ရလ ယ်ကူမြ ား လြေ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား ကက ငာ်းြေ န်ကသ  ရ  တစ်ရ   ပဖစ်ြါသည်။ 

ကက ားရ  သည် ကပြေပြန့််ကဒသပဖစ်မြ ား အဓိကအသက်ကြေ ားဝြေ်ားကက  ငာ်းြေှ  လယ်ယ  စိုံက်ြ  ိားကရားကိုံ 

လုံြ်ကိုံင် ကသည်။  တစ်ြိုံင်တစ်နိုံင် ကြေ ားပြေျူကရားကိုံလည်ား လုံြ်ကိုံင် ကသည်။ 

ဓနိယက်ပခငာ်းလုံြ်ငန်ားကိုံလည်ား လုံြ်ကိုံင် ကြါသည်။ အထက်ဝဲကက ားကက ားရ  သည် စြါားကိုံ 

အဓိကစိုံက်ြ  ိား ကမြ ား ဧကကြါငာ်း (၁၈၀)ရိှမြ ား ကပြေဆ လွှ  အသင့််အတင့််သ ကက ငာ်းကသ က က င့်် 

စြါားအထ က်နှုန်ားသည် အသင့််တင့််သ ရိှသည်။ စိုံက်ြ  ိားကပြေြေ  ားတ င် စြါားအထ က်နှုန်ားကက ငာ်းကစရန် 

ကပြေြေ  ားပြ ပြငရ်န်အတ က် နည်ားစနစ်ြည ကြားရန် လိုံြါသည်။ စ ားနြ်ရိကခ ြေဖူလံုံပခငာ်း၊ 

ြေိုံားကခါငက်ရရှ ားပခငာ်း ြေရိှြါ။ ကရအနည်ားငယ်ကက ားြေှုြေှအြ အပခ ားကသ  ထိခိုံက်ြေှုြေရိှပခငာ်းက က င့်် 

လုံြ်ငန်ားြေ  ားလုံြ်ကိုံင် ကဆ ငရ် က်ရ တ င် အဆင်ကပြက က ငာ်း ကတ ြို့ရိှရြါသည်။ 

 

(ခ) သဘာ ဝအ ရ င ားအ ခမစ  

 အထက်ဝဲကက ားကက ားရ  ရိှ လယ်ကပြေြေ  ားြေှ အသင့််အတင့််ရိှမြ ား ကပြေဆ လွှ ကက ငာ်းြေ န်မြ ား 

စိုံက်ြ  ိား ကရားလ ယ်ကူသည်။ ပြေစ်ကခ  ငာ်းကြါြေ  ားကသ က က င့်် သ  ားလ ရလ ယ်ကူမြ ား ကရ 

လံုံကလ က်စ   ရရိှြါသည်။ ဝြေ်ားြ က်ဝြေ်ားကလ  ၊ ကသ ားလ န်တုံြ်ကက ားနှင့်် ငကှ်ဖ  ားြေ  ားသ  

တစ်ခါတစ်ရံ ပဖစ် ကြါသည်။ ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ား၊ ကဆားရံုံြေ  ားလ ယ်ကူစ   သ  ားကရ က် 

ကုံသခံယူြေှု လ ယ်ကူကသ က က င့်် စိုံားရိြေ်စရ ြေရိှြါ။ အပခ ားကသ  ကရ ဂါြေ  ား ကက ားကက ားြေ ားြေ ား 

ြေရိှက က ငာ်း ကတ ြို့ရြါသည်။ 

 

၃။ ကက ားရ  ာ၏ လ ူမှုဖ  ွံ့ဖဖိ ားတိို ားတ က ကရား အ ကခခအ က န 



(က) လ ူဦားကရားဆိိုင ရာ အ ခ က အ လ က မ ာ ား 

 ကက ားရ  တ င် အိြေ်ကထ ငစ်ုံကြါငာ်း (၄၈)စုံ နှင့်် က  ား (၁၁၀)၊ ြေ (၁၁၀) ဦားပဖင့်် လူဦားကရကြါငာ်း 

(၂၂၀)ရိှမြ ား တစ်အိြေ်ကထ ငလ်ျှင် ြ ြေ်ားြေျှ လူဦားကရ (၄.၅)ဦားနှုန်ားရိှမြ ား နိုံငင်ကံတ ်၏ တစ်အိြေ်ကထ င် 

ြ ြေ်ားြေျှ လူဦားကရ (၅)ဦား ကအ က်ကလ  ့်နည်ားြါသည်။ ကက ားရ  တ င် ကနထိုံင်သူအြေ  ားစုံြေှ  ဆင်ားရဲသ ား 

လက်လုံြ် လက်စ ားြေ  ားသ ပဖစ်ြါသည်။ 

(ခ) စ ားပ ာားကရားအ ကခခအ ကန- ဝင က င ၊ ပိိုင ဆိိုင မှုနှင ့် မ မျှတမှု 

 ကက ားရ  ၏အဓိက လုံြ်ငန်ားသည် လယ်ယ စိုံက်ြ  ိားကရား ပဖစ်သည်။ တစ်ရ  လံုံား၏ ဝငက်င ြေှ  

သ ြေန်အသင့််အတင့််ရိှသည်။ စိုံက်ြ  ိားကရားကိုံအဓိကလုံြ်ကိုံင်မြ ား ဓနိယက်ပခငာ်း၊  တစ်နိုံင်တစ်ြိုံင် 

ကြေ ားပြေျူကရားနှင့်် ကယ က ် ားကလားြေ  ားသည် က ြန်ားအလုံြ်ြေ  ားပဖစ်ကသ  လက်သြေ ား၊ ြန်ားရံ၊ 

ကက  က်သဲအလုံြ်ြေ  ား လုံြ်ကိုံင် ကသည်။ စ ားဝတ်ကနကရားအတ က် ြံုံြှေန်ဝင်ကင လိုံအြ်ကသ က က င့်် 

ဆင်ားရဲသ ား လူတန်ားစ ားြေ  ား ြင်ြန်ားဆငာ်းရဲစ   အလုံြ်လုံြ်ကိုံင် ကသည်။   

(ဂ) ဆင ားရ ွဲန မ ားပါား မှုနှင ့် ထ ိခိိုက လ ယ မှု 

 ကက ားရ  တ င် အိြေ်ကထ ငစ်ုံအြေ  ားစုံြေှ  ကင စုံကင က ကားအကူအည ြေ  ား ရယူ ကရသည်။ 

အကကက ားတငရိှ်ြေှုြေ  ားလည်ား ရိှသည်။  ကက ားရ  လြေ်ားသည် ကက  က်ခငာ်းလြေ်ားပဖစ်မြ ား ြေိုံားရ သ တ င် 

သ  ားလ ရခက်ခဲြါသည်။ ကက  က်ခငာ်းလြေ်ားြေှ က န်ကရစ်လြေ်ားအပဖစ်သိုံ့်လည်ား အဆင့််ပြေ င့်် 

တငခ် ငြ်ါသည်။ ဆိုံင်ကယ်ြေ  ား ြေဆငြ်ေခ င်ကြေ ငာ်းနှင်ကသ က က င့်် ကကလားသူငယ်ြေ  ား ထိခိုံက် 

လ ယ်ကသ သူြေ  ားပဖစ်သည်။ ရ  ပြငြ်သိုံ့် သ  ားကရ က်မြ ား ဝငက်င ရရိှကရားအတ က် အလုံြ ် သ  ားကရ က် 

လုံြ်ကိုံင် ကသည့်် လူငယ်လူရ ယ်ြေ  ားသည် အရက်နှင့််ြေူားယစ်ကဆားဝါားသံုံားစ ဲြေှု အနတရ ယ်တိုံ့် 

ရိှတတ် ကသည်။ 

(ဃ)  က န ားမာ ကရားနှင ့် အ ာ ဟာ ရ 



 ကက ားရ  တ င် ရ  သ ားအြေ  ားစုံသည် သ ြေန်အ ားပဖင့်် က န်ားြေ ကရားကက ငာ်းြေ န် ကမြ ား အ ဟ ရ 

ပြည့််ဝ ကြါသည်။ ကကလားငယ်အြေ  ားစုံြေှ လည်ား က န်ားြေ ကရားကက ငာ်းကအ င် အ ဟ ရြေ  ား 

တိုံက်ကကျွားပခငာ်း၊ က က ယ်ကဆားြေ  ား လစဉ် လိုံက်လံထိုံားကြားပခငာ်းြေ  ားကိုံ ကက ားလက် သ ားဖ  ားဆရ ြေ 

နှင့််  NGOအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားြေှ ကူည ကဆ ငရ် က်ြေှုြေ  ား ပြ လုံြ် ကသည်။ ကသ ားလ န် တုံြ်ကက ားကရ ဂါြေှ  

ယခုံနှစ်ြေ  ားတ င် ြိုံြိေုံပဖစ်ြ  ားြေှုရိှက က ငာ်း ကတ ြို့ရသည်။ ကက ားရ  တ င် နှစ်စဉ် ကဆားဖ န်ားပခင်ား၊ 

ကဆားခြ်ပခငာ်းြေ  ား ပြ လုံြ် ကသည်။ ကရကက ငာ်းကရသန့််ရရိှကသ က က င့်် ဝြေ်ားနှင့်် ြတ်သက်ကသ  

ကရ ဂါြေ  ား ပဖစ်ြ  ားြေှုနည်ားြါားသည်။ ကဆားရံုံ၊ ကဆားခန်ားနှင့််ြေကဝားကသ က က င့်် က န်ားြေ ကရား 

ပဖစ်ကြေါ်လ လျှင် အလ ယ်တကူ သ  ားကရ က် ကုံသြေှု လ ယ်ကူြါသည်။အြေ  ိားသြေ ား၊ လူငယ်၊ လူရ ယ်၊ 

သက်ကက ားြိုံင်ားတိုံ့်သည်လည်ား တစ်ကိုံယ်ကရသန့််ရှင်ားြေှုနှင့်် က န်ားြေ ကရား အသိြည ြေ  ား ရိှ ကြါသည်။ 

ကက ားရ  သူ/သ ားြေ  ားအကနပဖင့်် အကပခခံက န်ားြေ ကရား ကစ င့််ကရှ က်ြေှုြေ  ားကိုံ ကက ားရ  အုံြ်စုံတ င် 

ရရိှနိုံင် ကမြ ား က ားလြေ်ားပဖင့်် အလ ယ်တကူသ  ားလ နိုံငက်သ  မြေိ ြို့နယ်ကဆားရံုံ၊ ကဆားဆိုံင်ြေ  ားပဖင့််လည်ား 

လက်လှြေ်ားြေှ ြါသည်။ 

(င) ပညာ ကရားနှင ့် ကျွမ ားက င မှုမ ာ ား 

 ကက ားရ  ရိှ ြည ကရားအဆင့််အတန်ားသည် အကတ ်အသင့်် ရိှက က ငာ်းကတ ြို့ရြါသည်။ ကက ားရ  ရိှ 

ဆင်ားရဲကသ  အိြေ်ကထ ငစ်ုံြေ  ားကသ ်လည်ား သ ားသြေ ားြေ  ားကိုံ ြည ကရားဘက်တ င် ဂရုံစိုံက် ကသည်။ 

သိုံ့်ကသ ် ကက ားရ  တ င် ြည တက်ြေ  ား နည်ားြါားကနြါကသားသည်။ 

(စ) က ာ ား-မ ကရားရ ာ ဆိိုင ရာ 

 ကက ားရ  တ င် က  ား-ြေ ကရားရ  ကိစစဆိုံင်ရ  အကနအထ ားြေှ  လ တ်လြ်ြေှုရိှသည်။ ကက ားရ  တ င် 

က  ား-ြေ အ က ား ပြငာ်းထန်ကသ  အိြေ်တ င်ား အ ကြေ်ားဖက်ြေှုနှင့်် ခ ဲပခ ားဆက်ဆံပခငာ်းကိစစြေ  ား ြေကတ ြို့ရြါ။ 



ကက ားရ  တ င် အြေ  ိားသ ား၊ အြေ  ိားသြေ ားြေ  ားသည် သ ြေန်အ ားပဖင့်် ြည ကရားနှင့်် အပခ ား နယ်ြယ်ြေ  ား 

တ င် အခ င့််အကရားတညူ စ   ရရိှသည်ဟုံ ကယဘုံယ  ကပြ နိုံငြ်ါသည်။  

၄။ ကဏ္ဍအ သ ားသ ား ၏ လ က ရှိဖ  ွံ့ဖဖိ ားမှုအကခ ခအ ကနမ ာ ား 

(က) ဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရားဆိိုင ရာ စ မ အ ိုပ ခ  ပ မှု 

 ကက ားရ  တ ငာ်းဖ ဲြို့စည်ားထ ားကသ  လူြေှုအဖ ဲြို့အစည်ား(၃)ဖ ဲြို့ရိှြါသည်။ အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားြေှ  

အသင့််တင့််အ ားကက ငာ်းမြ ား သူူ့ကနရ နှင့််သူဖ ြံို့မဖိ ားကရားဆိုံင်ရ ကိစစရြ်ြေ  ားကိုံ ကဆ င်ရ က် ကသည်။ 

ကက ားရ  တ ငာ်းရိှ လြေ်ားြေှ  ကက  က်ခငာ်းလြေ်ားပဖစ်မြ ား ြေိုံားရ သ တ င် သ  ားလ ရခက်ခဲြါသည်။ တစ်ခါ 

တစ်ရံ ကရအလ န်ကက ားလျှင် ကရလျံှသပဖင့်် စိုံားရိြေ်စရ လည်ားရိှြါသည်။ ကက ားရ   အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား၏ 

အ ားထုံတ်ြေှု၊ စ ြေံခန့််ခ ဲြေှု အ ားကက ငာ်းကသ က က င့်် လြေ်ားတံတ ားြေ  ား အသင့််အတင့်် 

ထူကထ ငန်ိုံငခဲ့််ြါသည်။ 

(ခ) သ ားနှ ၊ သာ ားငါ ားထ ိုတ လ ိုပ ကရ ား ကဏ္ဍ 

 ကက ားရ  တ င် စြါားကိုံသ  အဓိက စိုံက်ြ  ိား ကသည်။ ြေိုံားစြါားစိုံက်ြ  ိား၍ ကရားကက ားက င်ား 

ြေ  ားကသ က က င့်် ကန ားစြါား ကိုံစိုံက်ြ  ိား ကသည်။ ပြေစ်ကခ  ငာ်းြေ  ားြေှ ကရသ င်ားစိုံက်ြ  ိား ကသည်။ 

နိုံငင်ကံတ ်စက်ြေှုလယ်ယ ြေှ စက်ြစစည်ားြေ  ား၊ စိုံက်ဘဏ်ြှေ လယ်သြေ ားြေ  ားအ ား အတိုံားနှုန်ား 

သက်သ ကသ  ကင က ကား၊ ဓါတ်ကပြေ သဇ ြေ  ား ဝန်ကဆ ငြ်ေှုြေ  ားကြားသည်။ လယ်သြေ ားြေ  ားသည် 

အလုံြ်သြေ ားအခက်အခဲရငဆ်ိုံင်ရသည်။ လယ်ယ အလုံြ်သြေ ား ရှ ားလ သည်။ ကင က ကားြိုံြိေုံကြားြေှ 

သ  ၁၀ ဦားကခေါ်ြေှ ၅ဦားြေျှသ  ရ ကသည်။ အလုံြ်သြေ ား ရှ ားြါားကသ က က င့်် စက်ြစစည်ားြေ  ား ကိုံသ  

ြုိံြေုိံ အသံုံားပြ လ  ကသည်။ လယ်သြေ ားြေ  ားသည ် တစ်ခါတစ်ရံ ဖ က်ြိုံားြေ  ား က ကရ က်တက်သည်။  

ြိုံားသတ်ကဆားြေ  ိားစံုံနှင့်် နှိြေ်ားနှင်ား ကရသည်။ လြေ်ားြန်ား ဆက်သ ယ်ကရား လ ယ်ကူကသ က က င့်် 

ဆန်စြါားြေ  ားကိုံ သယ်ယူရ တ င်အဆင်ကပြသည်။ တစ်နိုံင်တစ်ြိုံင်ြေျှသ  ကြေ ားပြေျူကရားကိုံ လုံြ်ကိုံင် 



 ကသည်။ တိုံားခ ဲြို့ကနရ  ြေရိှကသ က က င့််၊ ကင က ကား ြေရိှကသ က က င့်် စ ားြ  ားပဖစ်ကြေ ားသူနည်ားြါားသည်။ 

ဓနိလုံြ်ငန်ားကိုံလည်ား လုံြ်ကိုံင် ကြါသည်။ 

(ဂ) စိိုက ပ  ိ ားကမ ားခမျူ ကရား မဟိုတ က သာ အ သက ကမ ားဝ မ ားကက ာ င ားလ ိုပ ငန ား မ ာ ား 

 ကက ားရ  တ င် အိြေ်တ င်ားြေှုကုံန်ထုံတ်လုံြ်ငန်ားြေရိှြါ။ အပခ ားဝင်ကင ရလုံြ်ငန်ားြေ  ားြေှ  ကန့်စ ား 

အလုံြ်ြေ  ား၊ သယ်ယူြိုံ့်ကဆ ငက်ရားဝန်ကဆ ငြ်ေှုြေ  ား၊ ကစ ားကရ ငာ်း၊ ကခါငာ်းရ က်ဗ ြ်ထိုံား၊ အစိုံားရ ဝန်ထြေ်ား 

လုံြ်ငန်ားတိုံ့်ပဖစ် ကြါသည်။ အပခ ားလုံြ်ငန်ားအြေ  ားစုံြေှ  ရ သ ဥတုံနှင့်် အြေ  ိားအစ ားအလိုံက် တ က်ကပခ 

ကိုံက်ြေှု အနည်ားအြါားြေှ အသင့််အတင့်် အကနအထ ားတ င် ရိှသည်။ လက်လုံြ်လက်စ ား လုံြ်ငန်ားြေ  ား 

ြေှ  စိုံက်ြ  ိားရ သ ြေ  ားတ ငသ်  အလုံြ်အကိုံင်ြေ  ားမြ ား က န်အခ နိ်ြေ  ားတ င် အလုံြ် အကိုံင်နှင့်် ဝငက်င  

ြေြေှန်ပခငာ်းက က င့်် တ က်ကပခကိုံက်ြေှု နည်ားြါားြါသည်။ ကက ားရ  တ င် အလုံြ်လုံြ် နိုံင်ကသ ဦားကရ 

ြေ  ားပြ ားမြ ား ထိုံအကပခအကနြေှ  ကက ားရ  ၏ အလ ားအလ  ကက ငာ်းတစ်ရြ်ပဖစ်သည်။ မြေိ ြို့ကြေါ်တ င် 

အသက်ကြေ ားဝြေ်ားကက  ငာ်းတစ်ခ  ိြို့ကိုံ ဝန်ကဆ ငြ်ေှုကြားနိုံင်ကသ  လုံြ်ငန်ားြေ  ားရိှ ကသည်။ အြ်ခ  ြ်၊ 

ဇ ထိုံားြန်ားထိုံား၊ ဆံြင်အလှပြင်၊ ြေုံန့််လုံြ်ငန်ား၊ ကြေ ်ကတ ်ဆိုံင်ကယ်ပြင်၊ ြေိုံဘိုံငာ်းဖုံန်ားပြင၊် က ားကြေ ငာ်း၊ 

ဝြ်ကလ  ့် စသည်တိုံ့်သည့်် အသက်ကြေ ားဝြေ်ားကက  ငာ်း သငတ်န်ားြေ  ားပဖစ် ကကသ ်လည်ား ရ  သ ား 

အြေ  ားစုံသည် အဆိုံြါ သငတ်န်ားြေ  ားနှင့်် အထိအကတ ြို့နည်ားြါား ကသည်။ လုံြ်ငန်ားခ င်သံုံား ြည  

အရည်အခ ငာ်းြိုံငာ်းတ င် အနည်ားငယ် နိြေ့််က မြ ား သငတ်န်ားစရိတ် အကုံန်အက ခံရန်နှင့်် လုံြ်ငန်ား 

ထူကထ ငရ်န်လည်ား ြေတက်နိုံင ်ကကခ ။ ကင က ကားအဆင်ကပြကသ  အိြေ်ကထ ငစ်ုံအခ  ိြို့သ  အြ်ခ  ြ်၊ 

စက်ပြင်စကသ  သင်တန်ားြေ  ားသိုံ့် အခက ကားကင  အကုံန်အက ခံက  ြိုံ့်လွှတ်သင ်က ား ကြါသည်။ 

(ဃ)သဘာ ဝပတ ဝန ားက  င နှင့်  သယ  ဇာ တစ မ ခန  ခ ွဲ မှု 

 ကက ားရ  ရိှ လယ်ယ ကပြေတ င် ဖ က်ြိုံားြေ  ား က ကရ က်ြေှုြေ  ားကသ က က င့်် ြိုံားသတ်ကဆားြေ  ား 

ြိုံြိေုံအသံုံားပြ လ ြေှု ြေ  ားပြ ားလ ကသ က က င့်် ကပြေဆ လွှ ြေ  ား အရည်အကသ ားက ဆငာ်းလ ြေှုြေ  ား 



ပဖစ်ကြေါ်လ ြါသည်။ ကရကက ားလ ကသ အခါ ြါလ ကသ  ကပြေနုံြေ  ားနှင့််အတူ သဲ ကြေ်ားြေ  ား ြါဝင် 

လ ကသ က က င့်် စြါားစိုံက်ြ  ိားရ တ င် စြါားြင်ြေ  ား အသ ားအြ င့််နည်ားြါားလ ြါသည်။ စိုံက်ြ  ိားကရား 

နှင့်ြ်တ်သက်ကသ  ြည ကြားသငတ်န်ားြေ  ား ကဟ ကပြ ကြားပခငာ်းြေ  ား ကဆ င်ရ က်ရန် လိုံအြ်ြါသည်။ 

(င) ဘဏ နှင့် ကင က က ားဆိိုင ရာ ဝန ကဆာ င မှု 

 အထက်ဝဲကက ားကက ားရ  တ င် စိုံက်ဘဏ်နှင့််သြေတိုံ့်ြေှ စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရား သြေ ားြေ  ား 

အတ က် ကခ ားကင ြေ  ားထုံတ်ကခ ားကြားြါသည်။ ကက ားရ  တ င်လည်ား အတိုံားကခ ား ကြားသြူေ  ားလည်ား 

ရိှ ကသည်။ အတိုံားနှုန်ား ၂၀က ြ်နှုန်ား၊ ၁၅က ြ်နှုန်ား ခန့် ်ကခ ား ကသည်။  

(စ) ပညာ ကရား၊ က န ားမာ ကရား၊ ကရနှင့်  ပတ ဝန ားက  င ထ ိန ားသိမ ား သန  ရှင ားကရား 

 ကက ားရ  တ င် စ သင်ကက  ငာ်းရိှသပဖင့်် အလ  ား၂၀xအနံ၆၀၊ စတုံရန်ားကြက ယ်ဝန်ားမြ ား 

ကက  ငာ်းသိုံ့် ကပခလ င်သ  ားကရ က်တက်ရြါသည်။ ကက ားရ  သူ/ ကက ားရ  သ ားြေ  ား ကရားတက် 

ဖတ်တက် ကသည်။ (၁၀)တန်ား ကအ ငပ်ြေငထ် ားသူြေ  ားနှင့်် တကကသိုံလ်ြေှ ဘ ဲြို့ရရိှမြ ား သူြေ  ားလဲ 

အသင့််အတင့််ရိှြါသည်။ နိုံငင်ကံတ ်ြေှ ကက  ငာ်းသူ ကက  ငာ်းသ ားအ ား ြည ကရားအကထ က် 

အကူြေ  ားလည်ား ရရိှြါသည်။ ကက ားရ  တ င် ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ား ြေရိှြါ။ ကက ားရ  အုံြ်စုံ 

ကဆားကြားခန်ားသိုံ့် သ  ားကရ က်ရြါသည်။ ရ  သူရ  သ ားြေ  ားအတ က် က န်ားြေ ကရား ဝန်ကဆ င်ြေှု 

လက်လှြေ်ားြေ ြါသည်။ ကက ားရ  တ င် လျှြ်စစ်ြေ ား ြေရရိှသပဖင့်် ဆိုံလ ြေ ားသ  အသံုံားြေ  ား  ကြါသည။် 

ကက ားရ  ရိှ အိြေ်ကပခအနည်ားစုံြေှ  အိြေ်သ ြေ  ားကိုံ စနစ်တက  ကဆ ငလ်ုံြ် အသံုံားပြ   ကြါသည်။ 

ကက  ငာ်းသ ားကက  ငာ်းသူ ြေ  ားအတ က် ကဆ က်လုံြ်ထ ားကသ  အိြေ်သ ြေှ  စနစ်တက  

ကဆ က်လုံြ်ထ ားမြ ား အသံုံားပြ ရန် လ ယ်ကူြါသည။် 

(ဆ) လ ူငယ  နှင့် ယဉ ကက ားမှု 



 လူငယ်ြေ  ားအတ က် အနှာားယူအြန်ားကပဖြေည့်် အကနအထ ားြေရိှနိုံင်ကသားြါ။ ကက ားရ  ရိှ ဘ သ  

ကရား၊ လူြေှုကရားနှင့်် ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ားတ င် တက်ကက စ   ြါဝင်ကဆ ငရ် က်  ကြါသည်။ 

ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ား ကဆ ငရ် က်သည့််လုံြ်ငန်ား သ ားသန့်် ကဖ ်ကဆ င ်ထ ားပခငာ်း ြေရိှကသားြါ။ 

(ဇ) အ ကခခခ အ ကဆာ က အ ဦ-လ မ ား တ တာ ား၊လ ျှပ စစ မ ား၊ သ တင ားနှင့် ဆက သ ယ ကရား 

 ကက ားရ  ရိှ ရ  တ င်ားလြေ်ားြေှ  ကက  က်ခငာ်းလြေ်ားပဖစ်မြ ား ကက ငာ်းြေ န်ြေှုြေရိှြါ။ အသင့််အတင့််သ  

ကက ငာ်းြါသည်။ ကက ားရ  တ င် သစ်သ ားတံတ ား(၁)စင်ားရိှြါသည်။  လြေ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား အတ က် 

ကရလြေ်ားဆက်သ ယ်သ  ားလ ရ လ ယ်ကူြါသည်။  ကြေ ်ကတ ်က ား၊ ကြေ ်ကတ ်ဆိုံင်ကယ်၊ သံုံားဘ ား၊ 

စက်ဘ ား၊ စက်ကလှ၊ ကလှြေ  ား ပဖင့် ် အသံုံားပြ  သ  ားလ ရသည်။ ကက ားရ  ဆိုံလ ြေ ားကိုံ အိြေ်ကထ င်စုံ 

အကတ ်ြေ  ားြေ  ား သံုံားစ ဲြါသည်။ ကက ားရ  ြေိုံဘိုံင်ားဖုံန်ား ဆက်သ ယ်ကရားကိုံ ကစ ားက က်နှင့်် အပခ ားလူြေှုကရား 

ဝန်ကဆ ငြ်ေှုြေ  ားတ င် အသံုံားပြ  ကသည်။ 

(စ ) တည ဖငမိ ကအ ားခ  မ ားမှုနှ င့်  ခပည သူူ့လ  ိုခခ  ကရား 

 ကက ားရ  တ င် ရ ဇဝတ်ြေှုခငာ်းပဖစ်ြ  ားြေှု နည်ားြါားမြ ား တည်မငြိေ်ကအားခ ြေ်ားြါသည်။ ကုံန်စည် 

ကူားသန်ား ကရ ငာ်းဝယ်ြေှု အဆင်ကပြြါသည်။ ကက ားရ  ရိှ အက က ငာ်းကိစစအဝဝကိုံ ကပြလည်ကအ င် 

ကပဖရှင်ား ကြားနိုံင် ကသည်။ ကက ားရ  အုံြ်ခ  ြ်ကရားြေှျူနှင့်် ရြ်ြေရိြ်ဖြေ  ားနှင့်် ဆယ်အိြေ်ြှေျူား၊ ယ အိြေ်ြှေျူား 

ြေ  ားက ကက ားတဲ့်အြေှုကသား ကအ င၊် ကသားတဲ့်အြေှုြို့ြကြ  က်ကအ င် စ စဉ်ကဆ ငရ် က် ကသည်။ ကက ားရ   

သည် ရဲစခန်ားသိုံ့် အလ ယ်တကူ ခ တ်ဆက်နိုံငမ်ြ ား ကက ားရ  တ င် ရ ဇဝတ်ြေှုနည်ားြါသည်။ 

၅။ ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရ ားအ တ က  အ ကထ ာ က အ ပ ့်ခဖစ ကစမည ့်  အ ကခခအ ကနကကာင ားမ  ာ ား ၊ 

အ ဟန  အ တာ ားနှင့်  စိန ကခေါ်မှုမ ာ ား 

(က) ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရားအ တ က  အ ကထ ာ က အ ပ ့်ခဖစ ကစမည ့်  ကခခအ ကနမ ာ ား 



 လူငယ်ြည တက်အသင့််အတင့််ရိှမြ ား အလုံြ်လုံြ်နိုံင်ကသ  အရ ယ်ြေ  ားပဖစ် ကသည်။ ဘ ဲြို့ရ 

အကရအတ က် အသင့််အတင့််ရိှမြ ား က န်ားြေ ကရားအကပခအကနြေှ  ကယဘုံယ အ ားပဖင့်် ကက ငာ်းြေ န်မြ ား 

က န်ားြေ ကရားြံ့်ြိုံားြေှုြစစည်ားြေ  ားနှင့်် ဝန်ကဆ ငြ်ေှုြေ  ားသိုံ့်လည်ား အလ ယ်တကူ လက်လှြေ်ားြေှ နိုံင ်ကသည်။ 

ကက ားရ  သူ/ကက ားရ  သ ားြေ  ားအကနပဖင့်် စိုံားရိြေ်ရကသ ကဆားဝါားကုံသလိုံြေှုအတ က်လည်ား ဧရ ဝတ  

တိုံင်ားကဒသကက ား၊ ြုံသိြေ်ပြည်သူူ့ကဆားရံုံသိုံ့် သ  ားကရ က်မြ ား ကဆားကုံသြေှု ခံယူ ကသည်။ ကက ားရ  တ င် 

စ သငက်က  ငာ်းနှင့်် ြံ့်ြိုံားြစစည်ားြေ  ားြေှ  လက်ရိှြည ကရားအကနအထ ားအတ က် အသင့််အတင့်် 

ရိှကန ကသည်။ 

 သဘ ဝရငာ်းပြေစ်ြေ  ားတ င် လယ်ကပြေြေ  ားသည် ကပြေပြန့်က်ဒသပဖစ်မြ ား ကပြေဆ  သဇ အသင့််အတင့်် 

ကက ငာ်းြေ န်သည်။ ကတ ငသူ်ြေ  ားသည်လည်ား လယ်ယ ထ က်ကုံန်ြေ  ားကိုံ အလ ယ်တကူ သယ်ယူ 

ြိုံ့်ကဆ င် ကြားနိုံင်သည်။  ြေိုံားရ  သ န်ားြေှုြေှ  စြါားနှင့်် ကဆ ငာ်းသ ားနှံြေ  ား စိုံက်ြ  ိားရန် အကထ က် 

အကူပဖစ်သည်။ ကက ားရ  သည် ြုံသိြေ်မြေ ိြို့သိုံ့် က ား၊ ဆိုံင်ကယ်၊ စက်ကလှြေ  ားပဖင့်် လ ယ်ကူစ   

သ  ားလ နိုံငသ်ည်။ လြေ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား ကက ငာ်းြေ န်သပဖင့်် ကက ားရ   ထ က်ကုံန်ြေ  ား ကိုံ အခ နိ်ြေှ  

တငြ်ိုံ့်ကရ ငာ်းခ နိုံင်သည်။ 

 ကက ားရ  တ င် ရ ဇဝတ်ြေှုနည်ားြါားမြ ား တည်မငြိေ်ကအားခ ြေ်ားြေှုက က င့်် ကုံန်စည်ကူားသန်ား 

ကရ ငာ်းဝယ်ြေှုကိုံ ကခ  ကြေ ြို့ကစသည်။ ကက ားရ  ြေိုံဘိုံငာ်းဖုံန်ား ဆက်သ ယ်ကရားကိုံ အပခ ားလူြေှုဝန်ကဆ င်ြေှု 

လုံြ်ငန်ားြေ  ားအတ က် လက်လှြေ်ားြေ  အသံုံားပြနိုံင် ကသည်။ ကက ားရ  တ င် အငတ် နက်အသံုံားပြ နိုံင်ြေှု 

အသင့််အတင့််ြေျှသ  ကက ငာ်းြေ န်မြ ား အပခ ား သတငာ်းအခ က်အလက်ြေ  ားအတ က် ခ တ်ိဆက် အသံုံားပြ  

နိုံင ်ကသည်။ 

(ခ) အ ဟန  အ တာ ားနှင့်  စိန ကခေါ်မှုမ ာ ား 



 ကက ားရ  ရိှလယ်ကပြေြေ  ားြေှ  အသင့််အတင့််ကက ငာ်းြေ န်သည်ြေှအြ အပခ ားသယံဇ တြေ  ား 

ြေထ က်ရိှြါ။ လယ်ယ ကပြေကိုံ ထြ်ြေတိံုံားခ ဲြို့ရန် ြေပဖစ်နိုံင်သပဖင့်် လယ်သြေ ားအတ က် အထ က်နှုန်ား 

တိုံားပြေ င့််ကအ င် အ ားစိုံက်ရကြြေည်။ ကခ  ငာ်းကရြေှ  ကရတငစ်ိုံက်ြ  ိားနိုံင်ကသ ်လည်ား ကနှာက်ြိုံငာ်းတ င် 

တူားကပြေ ငာ်းကရ၊ ကရသ ယ်ကပြေ ငာ်းြေ  ား တိုံားခ ဲြို့ကဆ က်လုံြ်မြ ား ကရသ င်ားစိုံက်ြ  ိားနိုံင်သည်။ ဧကတိုံားတက် 

လ ကစရန် ကဆ င်ရ က်သင့််ြါသည်။ ထိုံ့်အပြင် ြိုံားသတ်ကဆားအခ  ိြို့ကိုံ ခံနိုံင်ကသ  ဖ တ်ြိုံားြေ  ားလည်ား 

စြါားနှင့်် အပခ ားသ ားနှံြေ  ားတ င် က ကရ က်တက်သည်။ မြေိ ြို့နယ်စိုံက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌ နြေှ နည်ားြည  

ဆိုံင်ရ ဝန်ကဆ ငြ်ေှုကိုံရရိှနိုံငက်သ ်လည်ား ဖ က်ြိုံားနှိြေ်နှင်ားကရားနှင့်် ြတ်သက်၍ ထိကရ က်စ   

အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ကြားကသ  အစ အစဉ်ြေ  ား ြေရိှကသားြါ။ ကတ င်သူြေ  ားအကနပဖင့်် ဘက်စံုံ ြိုံားြေွှ ား 

နှိြေ်နှင်ားကရားက င့််သံုံားနိုံင်ကရား အကထ က်အြံ့်ြေ  ား ရရိှရန်လိုံအြ်သည်။ ကက ားရ  တ င် ကင တိုံားကခ ားစ ား 

သူြေ  ား ရိှကသ ်လည်ား အတိုံားနှုန်ားြေှ ပြေင့််ြေ ားသည်။ ဘဏ်ြှေ ကက ားရ  အကရ က် ဝန်ကဆ ငြ်ေှုကြားကသ  

စနစ်ြေရိှဘဲ ကခ ားကင လိုံအြ်ကသ  အိြေ်ကထ ငစ်ုံြေ  ားြေှ  စ ားြ  ားကရားဘဏ်၊ ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဘဏ် ြေ  ားြေှ 

ကင ကခ ားရန် စ ရ က်စ တြေ်ားလိုံအြ်ခ က်ြေ  ားပဖည့််စ က်ရ တ င် အခက်အခဲြေ  ား ကကံ ကတ ြို့ရတက်သည်။ 

 ကက ားရ  တ င် အိြေ်တ င်ားြေှု ထုံတ်ကုံန်လုံြ်ငန်ား ြေရိှသပဖင့်် အလုံြ်အကိုံင်နှင့်် ဝငက်င  ြံုံြှေန်ရရိှကရား 

အတ က် အကန့််အသတ်ရိှကနြါသည်။ ကဒသတ င်လည်ား အိြေ်တ င်ားြေှုထုံတ်ကုံန်လုံြ်ငန်ားအတ က် 

ကုံန် ကြေ်ား ရရိှကအ င် တတ်သိြည ၊ အထိအကတ ြို့ အ ားနည်ားြါသည်။ 

၆။ ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရားပန ားတိို င နှင့်  မဟာ ဗ ျူ ဟာ 

(က)ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရား ပန ား တိိုင  

 ကက ားလက်ဖ ြံို့မဖိ ားကရားဦားစ ားဌ နအဖ ဲြို့နှင့််တိုံင်ြင်ည ိနိှုငာ်းလ ြေည့်် ငါားနစ်တ က လအတ င်ား 

ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိုံင်ြေ  ားကိုံ ကအ က်ြါအတိုံင်ား ခ ြေှတ်ထ ားြါသည်။ ကုံန်ထုံတ် လုံြ်ြေှု 

ကက ငာ်းပခငာ်း၊ ြည ကရား ကက ငာ်းြေ န်ပခငာ်း၊ က န်ားြေ ကရားကက ငာ်းပခငာ်း၊ ဝငက်င ရှ ကဖ နိုံင်စ ြေ်ားနှင့်် 



စ ားြ  ားကရားအကနအထ ားတိုံားတက်ပခငာ်း၊ လြေ်ားပြ ပြင်ပခငာ်း၊ စိုံက်ြ  ိားကရားနှင့်် ကရလုံြ်ငန်ားြေ  ား အဆင်ကပြ 

ြေှုြေ  ားကိုံ အကက ငအ်ထည်ကဖ ် ကဆ ငရ် က် သ  ားြေည်။ 

 

 

(ခ) အ ကကာင အ ထ ည ကဖာ  နည  ားဗ ျူ ဟာ 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သည် အထက်တ င်ကဖ ်ပြထ ားကသ  ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိုံင်ြေ  ားကိုံ ကရ က်ရိှရန် 

ကအ က်ြါအတိုံင်ား အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ြေှုြေ  ားကိုံ ကဆ ငရ် က်သ  ားြါြေည်။ 

(ခ-၁) ကက ားရ  တ င် အရငာ်းအနှ ား၊ နည်ားြည နှင့်် နည်ားြည အသံုံားခ နိုံငစ် ြေ်ားရရိှကရားတိုံ့်ကိုံ 

ကဆ ငရ် က်မြ ား စိုံက်ြ  ိားကရားနှင့်် ကြေ ားပြေျူကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ တိုံားခ ဲြို့ကဆ ငရ် က်သ  ားြေည်။ 

အကသားစ ားကင က ကားလုံြ်ငန်ားနှင့်် ကခ ားကင ြေ  ားအတ က် မြေိ ြို့နယ်ရိှ ဘဏ်ြေ  ား၊ ရငာ်းနှ ားကင  

ရရိှနိုံင်ရ  အပခ ားကနရ ြေ  ားနှင့်် ခ တ်ိဆက်ကြားြေည်၊။ အရငာ်းအနှ ားကင ြေ  ား ရရိှြါက စိုံက်ြ  ိားကရား၊ 

ကြေ ားပြေျူကရား နည်ားြည ြေ  ား ထ န်ားက ားလ ကရားအတ က် စိုံက်ြ  ိားကရား၊ 

ကြေ ားပြေျူကရားနည်ားြည သင်တန်ားြေ  ား တက်ကရ က်နိုံင်ကရားအတ က် သက်ဆိုံင်ရ  

နည်ားြည ဌ နြေ  ားနှင့်် ခ တ်ိဆက်ကဆ ငရ် က်သ  ားြေည်။ သငတ်န်ားတက်ထ ားသူြေ  ားက 

တစ်ဖန်ကက ားရ  တ င် ရရိှထ ားကသ  နည်ားြည ြေ  ားကိုံ ြေျှကဝမြ ား ြေိြေိတိုံ့်ကိုံယ်တိုံင်ကလည်ား 

ကိုံယ်ြိုံငလ်ုံြ်ငန်ားြေ  ားတ င် အသံုံားခ က  ထုံတ်လုံြ်ြေှု တိုံားတက်ကစသည်။ 

(ခ-၂) ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သည် အြ်ခ  ြ်၊ ဇ ထိုံားြန်ားထိုံား၊ ယိုံနှင့်် ြေုံန့််လုံြ်နည်ား၊ ဆံြင်ည ြ်၊ စက်ပြင်၊ ကြေ ်ကတ ် 

ဆိုံင်ကယ်ပြင်ဆိုံင်နှင့်် ြေိုံဘိုံင်ားဖုံန်ားပြင်ကစကသ  သငတ်န်ားြေ  ားတက်ကရ က်ရန် သငတ်န်ားသ ား 

ြေ  ားကိုံ တက်ကရ က်နိုံင်ရန် စ စဉ်ကြားြေည်။ ထိုံသငတ်န်ားြေ  ားသည် သငတ်န်ားသ ားြေ  ားအတ က် 



ကျွြ်ေားက င်ြေှု ြေ  ားကိုံ တိုံားြ  ားရရိှကစမြ ား ဝငက်င လုံြ်ငန်ားြေ  ား ထူကထ ငတိ်ုံားခ ဲြို့နိုံင်ရန် အရင်ား 

အနှ ားလုံြ်ငန်ား အစ အစဉ် နှင့် ်ခ တ်ိဆက်ကြားြေည်။ 

(ခ-၃) ကက ားရ  တ င် စ သင်ကက  ငာ်းဖ င့်လ်ှစ်ခ င့််ရရိှရန် အစိုံားရထံသိုံ့် ကတ ငာ်းခံတငပ်ြမြ ား 

ကက  ငာ်းကဆ င် ဖ င့််လှစ်ကဆ က်လုံြ်ပခငာ်းပဖင့်် ကကလားငယ်ြေ  ား၏ အရည်အခ ငာ်း တိုံားပြေ င့်် 

လ ရန်အတ က် ကဆ ငရ် က်ြေည်။ 

(ခ-၄) ကက ားရ  တ င် ကက ားရ  လြေ်ားနှင့်် ကက ားရ  စ  ကည့််တိုံက်ကက ားရ  ၏ အကပခခံ 

အကဆ က်အဦားြေ  ား တိုံားတက်ကက ငာ်းြေ န်ကသ  အကဆ ငြ်ေ  ား ဖ င့််လှစ်ခ င့််ရရိှကအ င် 

ကဆ ငရ် က်သ  ားြေည်။ တစ်ခ နိ်တည်ား တ င် ကက ားရ  အကဆ က်အအဇံုံြေ  ားကိုံ အသံုံားပြ  

စ ြေံခန့််ခ ဲ၊ ထိန်ားသိြ်ေားကရားအတ က် စ ြေံခန့််ခ ဲနိုံင်စ ြေ်ား ကိုံလည်ား တိုံားတက်ကအ င် ကဆ င်ရ က် 

သ  ား ကသည်။ ကက ားရ  လူြေှုအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားကိုံလည်ား ကက ားရ  အကပခပြ  လုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ 

အကက ငအ်ထည်ကဖ ်စ ြေံခန့််ခ ဲနိုံင်ရန် ကခါငာ်းကဆ ငြ်ေှုစ ြေ်ားရည် ြေ  ားြိုံြေိုံရရိှကအ င် ကဆ င်ရ က် 

ရန် တိုံက်တ န်ားအ ားကြားကဆ ငရ် က်သ  ားြေည်။ 

၇ ။ ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရ ားစ မ ကိန ား မ ာ ား အ ကကာင အ ထ ည ကဖာ  ရာ တ င  ဖမိ ွံ့နယ  နှင့်  အ ထ က အ ဆင့် မှ 

ကူည ကခဖရှင ားကပ ားရ မည့် ကိစစမ ာ ား 

  အစိုံားရ၏ြေူဝါဒနှင့်လ်ုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်တိုံ့်ကိုံ ရငာ်းနှ ားကျွြ်ေားဝင်မြ ားကသ  အစိုံားရဌ န 

ဆိုံင်ရ ြေ  ား နှင့် ် ကက ားလက်ကဒသဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌ န၏ နည်ားြည  အကကံပြ ခ က်အရ 

ကဖ ်ပြထ ားြါသည်။ ဤအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားအကနပဖင့်် နိုံငင်ကံတ ်အဆင့်ြ်ေှသည် ကဒသဆိုံင်ရ အဆင့်၊် 

ထိုံြေ ှ တစ်ဆင့် ် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ  အဆင့်ထ်ိ ြံ့်ြိုံားကြားနိုံင်ြေည့်် အစိုံားရဌ နြေ  ားနှင့််အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားကိုံ 

ရှ ကဖ ကဖ ်ထုံတ်ကြားနိုံင် ကြါသည်။ 

(က) ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရားရ ည မှန ားခ က ကရားဆ ွဲခခ င ားနှ င့်  ပ ိုမှန စိစစ ခခင ား 



 ဤကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်လုံြ်ငန်ားအ ား နည်ားြည အကထ က်အြံ့်ြေ  ား ြံ့်ြိုံားကြားြေှုသည် 

အလ န်အကရားြါြါသည်။ အနှာဂတ်တ င်လည်ား ကရရှည်တည်တံြေည့်် အကထ က်အြံ့်ြေ  ားကိုံ 

နိုံငင်ကံတ ်အစိုံားရ ထံြေ ှ ရရိှြေည်ဟုံ ကြေျှ ်လင့််ြါသည်။ ကျွန်ကတ ်တိုံ့်ကက ားရ  သ ားြေ  ားကိုံယ်တိုံင် 

အ ားထုံတ်လုံြ်ကိုံင်ရရိှခဲ့်ြေှုြို့ြေ  ား ကိုံ ပြန်လည်စိစစ်ပခငာ်း၊ ကနှာက်ဆံုံားအတည်ပြ ထ ားသည့်် ဖ ံြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်ြေ  ားကိုံလည်ား သတ်ြေှတ်က လ အတိုံင်ား ြံုံြှေန်စိစစ်သ  ားနိုံင်ြါြေည်။ အကရားကက ားသည့်် 

အခ က်ြေှ  ဦားစ ားကြားစ ြေံခ က်ြေ  ားနှင့်် ဘတ်ဂ တ်ြြေ ဏ ြါဝငသ်ည့်် နှစ်ြတ်လည် ဖ ံြို့မဖိ ားကရား 

စ ြေံခ က်ပြငဆ်ငရ်န် ပဖစ်သည်။ 

 

 

(ခ) စိိုက ပ  ိ ားကခမမ ာ ား ထ ိကရာ က စ ဦအ သ ို ားခ  နိိုင ကရား 

 ကက ားရ  တ င် စြါားအပြင် အပခ ားသ ားနှံြေ  ား စိုံက်ြ  ိား ကသည်။ ကတ င်သူြေ  ားအတ က် 

သ ားနှံဖ တ်ြိုံား က ကရ က်ပခငာ်းသည် အဓိက ပြဿနှာတစ်ရြ်ပဖစ်မြ ား ဖ က်ြိုံားထိကရ က်စ   နှိြေ်နှငာ်း 

ကရားအတ က် နည်ားစနစ် ရရိှကရားလိုံအြ်ြါသည်။ ဖ က်ြိုံားနှိြေန်ှင်ားကရားအတ က် သက်ဆိုံင်ရ  ဦားစ ားဌ န 

ြေ  ားြေှ ဝန်ကဆ ငြ်ေှုြေ  ားကိုံရကသ ် လည်ား စိုံက်ြ  ိားကရားတ က် ကုံန်ြစစည်ားြေ  ား ကရ ငာ်းခ သည့်် ြုံဂဂလိက 

အကရ ငာ်းဆိုံင်ြေ  ားကိုံ ြေှ ခိုံအ ားထ ားြေှု ြိုံြေ  ားသည်။ သ နှံြ က်စ ားြေှုနှင့်် ဝင်င ကလ  ့်နည်ားြေှု ပဖစ်ကစသည်။ 

နည်ားြည အသံုံားပြ ြံုံြေ  ားအြါအဝင် ြိုံားြေွှ ား နှြိေ်နှင်ားကရား နည်ားြည အသစ် ရရိှကရား အတ က် 

စိုံက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌ နက ဦားစ ားဦားရ က်ပြ သင့််ြါသည်။ 

(ဂ) ကင ကရားက ကား ကရားနှင့်  ဘ ဏ လိုပ ငန ားမ  ာ ား 

 ဘဏ်လုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံလည်ား ဆင်ားရဲကတ ငသူ်၊ အလယ်အလတ်ကတ ငသူ်နှင့်် ကတ ငသူ်ကက ား 

ြေ  ားအတ က် လိုံအြ်ကသ  ကခ ားကင  ရရိှရန် စနစ်ြေ  ား ကပြ ငာ်းလဲခ ြေှတ်သင့််သည်။ အထူားသပဖင့်် 



လယ်သြေ ားြေ  ားနှင့်် အကသားစ ားလုံြ်ငန်ားရှင်ြေ  ားသည် စိုံက်ြ  ိားကရားနှင့်် အကသားစ ား စ ားြ  ားကရား 

လုံြ်ငန်ားြေ  ားအတ က် အထိုံက် အကလ  က် ြေ  ားပြ ားသည့်် ကခ ားကင လိုံအြ်ြါသည်။ 

(ဃ)ကက ားလ က အ ကသားစာ ားစက မှုလ က မှုလိုပ ငန ား မ ာ ားဆိိုင ရာ အ ကထ ာ က အ ပ ့် 

 ကက ားရ  တ င် ြေဟ ဓါတ်အ ားလိုံင်ားြေှ လျှြ်စစ်ဓါတ်အ ား ရရိှလျှင ် အကသားစ ားစက်ြေှု 

လုံြ်ငန်ားြေ  ား ဖ ံြို့မဖိ ားလ နိုံငြ်ေည့်် အလ ားအလ ရိှမြ ား အလုံြ်အကိုံင်နှင့်် အပြေတ်အစ န်ားြေ  ား ရရိှရန် 

အထူားသပဖင့်် လူငယ်နှင့််အြေ  ိားသြေ ားြေ  ားအတ က် အခ င့််အလြေ်ားရိှြါသည်။ သိုံ့်ကသ ်၎င်ားတိုံ့်တ င် 

လုံြ်ငန်ားဆိုံင်ရ  စ ြေံအုံြ်ခ  ြ်ြေှု နည်ားြည ၊ ကစ ားက က်၊ သတငာ်းအခ က်အလက်ြေ  ား လက်လှြေ်ား 

ြေ ြေှုတ င် အ ားနည်ားြါသည်။ ကက ားရ  တစ်ခုံလံုံား၏ အြေ  ိားြေ  ိားက ဲပြ ားကနကသ  လုံြ်ငန်ားြေ  ား၊ 

ကုံန်ထုံတ်ပခငာ်း၊ စက်ြေှုလက်ြေှုလုံြ်ငန်ားအတ က် လုံြ်ငန်ားစ ြေံခန့််ခ ဲကရား ကထ က်ြံ့်ပခငာ်းကိုံ ကက ားရ   

ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ား ကရားဆ ဲပခငာ်းအတ က် ထည့််သ င်ားကရားဆ ဲရန် ခက်ခဲြါသည်။ နိုံငင်ံကတ ်အစိုံားရ 

အကနပဖင့််လည်ား စ ားြ  ားကရားလုံြ်ငန်ား ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရား အကထ က်အကူပြ  အဖ ဲြို့တစ်ခုံ ထူကထ ငမ်ြ ား 

မြေိ ြို့နယ်အဆင့်စ် ြေံခန့််ခ ဲကရားကအ က်တ င် ထ ားရိှက တစ်နှစ်ြတ်လံုံား ဝန်ကဆ ငြ်ေှုရရိှကအ င် 

ကဆ ငရ် က်ကြားရန် လိုံအြ်ြါသည်။ ထိုံ့်အဖ ဲြို့တ င် ကျွြ်ေားက င်ြည ရှင်တစ်ခ  ိြို့နှင့်် တိုံားခ ဲြို့ြည ကြား ရန် 

ဝန်ထြေ်ားအခ  ိြို့ြါဝငြ်ေည်ပဖစ်မြ ား မြေိ ြို့နယ်ကဒသြေှသည် ကက ားရ  အဆင့်ထ်ိ လိုံအြ်ကသ  

စ ားြ  ားကရားလုံြ်ငန်ား၊ စ ြေံခန့််ခ ဲြေှု အကထ က်အကူပြ  လုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ ကဆ ငရ် က်ရန်အတ က် 

လံုံကလ က်ကသ  ရန်ြံုံကင လည်ား ရိှရြါသည်။ 

၈။ စ မ ကိန ား ၊ စ မ ခ က မ ာ ားနှင့်  အ ကကာင အ ထ ည ကဖ ာ   ကဆာ င ရ  က မှု အ ခ နိ ကာ လ 

 စ ြေံခ က်ြေ  ားသည် အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ြေည့်် ဗ ျူဟ ြေ  ားကိုံ လုံြ်ငန်ားကဆ ငရ် က်ြေှုြေ  ားအပဖစ် 

သကဘ ထ ားနှာားလည်ကစြေည့်် ကဖ ်ထုံတ်ထ ားခ က်ြေ  ားပဖစ်သည်။ ထိုံ့်က က င့်် စ ြေံခ က်ြေ  ားသည် 



ငါားနှစ်တ  စ ြေံခ က်က လအတ င်ား ခ ြေှတ်ထ ားကသ  ြန်ားတိုံင်ြေ  ား ရရိှရန်ြါဝငက်ြားြေည့်် ဖ ံြို့မဖိ ားကရား 

လုံြ်ငန်ားြေ  ား အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ြေှုဆိုံငရ်  အဓိကကသ ့်ခ က်ြေ   ပဖစ်သည်။ 

(က) နှစ ပတ လ ည ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရားစ မ ကိန ားကရ ား ဆ ွဲခခင ား 

 ကက ားရ  လူထုံက ငါားနှစ်တ စ ြေံခ က်က လအတ က် ပြငဆ်င်ပြ စုံ ကသည့််က လက 

ကဖ ်ထုံတ်ဦားစ ား ကြားတန်ားစ ခဲ့် ကသည့်် စ ြေံခ က်ြေ  ားသည် ြေည်သိုံ့်ြေျှပြည့််စံုံြေှု ြေရိှနိုံင်ြါ။ ဤသည်ြေှ  

ကက ားရ  လူထုံသည် နှစ်နှစ်၊ သံုံားနှစ်တ က လစ ြေံခ က်ြေ  ားအတ က် ကြေျှ ်ြေှန်ားကရားဆ ဲထ ား 

နိုံင ်ကကသ ်လည်ား ငါားနှစ်တ က လ တစ်ကလျှ က်လံုံားတ င် ကနှာက်ထြ်ကဆ င်ရ က်ြေည့်် ဦားစ ားကြား 

လုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံလည်ား ကဖ ်ထုံတ်သ  ား ကြါ ြေည်။ သိုံ့်ြါကသ က က င့်် ကရားဆ ဲထ ားသည့်် ငါားနှစ်တ  

စ ြေံခ က်သည် ပြငာ်းထန်ကသ သဘ ဝ ကဘားအနတရ ယ် ကဲ့်သိုံ့် ထိခိုံက်စရ ြေ  ား ြေကြေါ်ကြါက်ြါက 

အနည်ားနှင့််အြေ  ားဆိုံသလိုံ ကပြ ငာ်းလဲြေှုြေရိှနိုံင်ဘဲ ကနှာက်ထြ် တိုံားလ ြေည့် ် လုံြ်ငန်ား စ ြေံခ က်ြေ  ားသ  

ြါဝငလ် နိုံငြ်ါသည်။ ထိုံ့်က က င့်် ငါားနှစတ်  က လကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရား စ ြေံခ က်၏ 

ဗ ျူဟ ကပြေ က်ြေှုကဘ ငအ်တ င်ား နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံ ကဆ င်ရ က် 

သ  ား ကြါသည်။ 

 

(ခ) ကဏ္ဍနှင့်  ရ င ားနှ ားခမြှပ နှ မှု အ မ  ိ ားအ စာ ားကိို အ ကခခ ခ ၍ စ မ ခ က ကိို အ ိုပ စို ခ ွဲခခာ ားခ ခင ား 

 စ ြေံကိန်ားစ ြေံခ က်ြေ  ားကိုံ စ ြေံခ က်ဆိုံင်ရ အခ က်အလက်ြေ  ားကိုံ စိစစ်စိတ်ဖ  နိုံငရ်န် 

လုံြ်ငန်ားရြ်ဆိုံင်ရ နှင့်် ရငာ်းနှ ားပြေ ြ်နှံြေ  ကိုံ အကပခခံမြ ား အုံြ်စုံခ ဲသည်။ လုံြ်ငန်ားကဏ္ဍကိုံအကပခခံ၍ 

စ ြေံကိန်ားအုံြ်စုံသတ်ြေှတ် ပခငာ်းပဖင့် ် ဝန်ကက ားဌ နြေ  ား၊ ဦားစ ားဌ နြေ  ားအတ က် သက်ဆိုံင်ရ  

လုံြ်ငန်ားြေ  ားအလိုံက် ကဆ ငရ် က်ဖ ယ်ရ ြေ  ား ကိုံ သိရိှနှာားလည်ကစနိုံင်သည်။ ရငာ်းနှ ားပြေ ြ်နှံြေှု အြေ  ိား 

အစ ားကိုံ အကပခခံ၍ အုံြ်စုံသတ်ြေတ်ပခငာ်းသည် စ ြေံခ က် ြေ  ားကိုံ အကဲပဖတ်ရ တ င် စ ားြ  ားကရား 



အက  ိားပဖစ်ထ န်ားြေှုနှင့်် အက  ိားသက်ကရ က်ြေှုဆိုံင်ရ  ကင လံုံားကင ရငာ်း အသံုံားစရိတ် စ ြေ်ားကဆ င် 

ရည်ပြေ င့််တင်ကရား၊ လူသ ားခ ငာ်းဆိုံင်ရ  ကထ က်ြံ့်ြေှုတိုံ့်ကိုံ ခ ဲပခ ားသိရိှကစရန် အကထ က်အကူပြ သည်။ 

 လုံြ်ငန်ားကဏ္ဍကိုံ အကပခခံ၍ စ ြေံကိန်ား သတ်ြေှတ်ပခငာ်း၊ ဝန်ကက ားဌ နြေ  ား၊ ဦားစ ားဌ နြေ  ားက 

ယငာ်းတိုံ့်၏ လုံြ်ငန်ားတ ဝန်ြေ  ားအလိုံက် ကဖ ်ထုံတ်ထ ားကသ  လုံြ်ငန်ားကဏ္ဍအြိုံင်ားအပခ ားြေ  ားကိုံ 

သိရိှကစနိုံငသ်ည်။ 

ဦားစာ ားက ပားစ မ ခ က မ  ာ ား 

စဉ် စ ြေံခ က် 
ဦားစ ား 

ကြားဆင့်် 
၂၀၁၆ ၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ 

၁ ကက ားရ  တ ငာ်းလြေ်ား က န်ကရစ်အဆင့်် 

ပြေ င့််တငပ်ခငာ်း။ 
၁ A     

၂ ကက ားရ  တ ငာ်းရ  လယ်တံတ ား 

ပြန်လည်တည်ကဆ က်ပခငာ်း။ 
၂ A A    

၃ ကက ားရ  ကဆားကြားခန်ားကဆ က်လုံြ်ပခငာ်း ၃ A A A A A 

၄ ဝဲကက ား၊ ဇရြ်ဆိြ်ရ  ခ ငာ်းဆက်တ  

ပြ ပြငက်ဆ ငရ် က်ပခငာ်း။ 
      

၅ ကက ားရ  တ ငာ်း ကသ က်ကရကန်ပြန် 

လည်ပြ ပြငက်ဆ ငရ် က်ပခငာ်း။ 
      

၉။ ဘတ ဂ တ နှင့်  ကင က က ားဆိိုင ရာ အ စ အ စဉ   

 ကအ က်ြါဇယ ားတ င် ကဖ ်ပြထ ားကသ  စ ြေံခ က်အလိုံက် ဘတ်ဂ တ်ြြေ ဏြေ  ားသည် 

ရည်ညွှန်ားနြေူနှာအပဖစ် ကိုံားက ားရန် ြြေ ဏသ ပဖစ်ြါသည်။ အြေှန် တကယ်လိုံအြ်ကသ  ဘတ်ဂ တ် 

ြြေ ဏြေ  ားအတ က် တ က်နိုံင်ရန် အကသားစိတ် ဆက်လက်၍ ကဆ ငရ် က်ရ ြေည်ပဖစ်ြါသည်။ ကက ားရ   

ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့သည် အခ  ိြို့စ ြေံခ က်ြေ  ားကိုံ ကရားဆ ဲရ တ င် မြေိ ြို့နယ် အဆင့်ဌ် နဆိုံင်ရ  အဖ ဲြို့အစည်ား 



ြေ  ားနှင့်် ဝန်ကဆ ငြ်ေှုကြားသည့်် လုံြ်ငန်ားြေ  ားထံြေှ ဘတ်ဂ တ် အြါအဝင် စ ြေံခ က်ပြ စုံကရားဆ ဲရ တ င် 

အကူအည ြေ  ား ရရိှရန်လည်ား လိုံအြ်ြါသည်။ 

၁ ၀။ ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရားလ ိုပ ငန ားမ ာ ား အ ကကာင အ ထ ည ကဖာ  မည့်  နည  ားလ မ ားနှင့်  အ စ အ စဉ  မ ာ ား 

 ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ားကရားဆ ဲပခငာ်းကိုံ ကက ားရ  လူထုံက ဦားကဆ ငအ်ကက ငအ်ထည် 

ကဖ ်ြေည် ပဖစ်သပဖင့်် လုံြ်ငန်ားကအ ငပ်ြေင်ကရားနှင့်် ရည်ားြေှန်ားခ က်ြေ  ားသိုံ့် ကရ က်ရိှကရားြေှ  ကက ားရ  တ င် 

တ ဝန်ရိှြါသည်။ 

(က) ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရားအ ဖ ွဲ ွံ့၏ အ ခန ားကဏ္ဍ 

 ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ားကရားဆ ဲပခငာ်းတ င် ြါဝငက်သ  စ ြေံကိန်ားလုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ အထိ 

ကရ က်ဆံုံား အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ရန် တ ဝန်ြေှ  ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ  လူထုံ၏ တ ဝန်ပဖစ်ြါသည်။ 

ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ   ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့သည် ကြါငာ်းစြ်ည ိနိှုင်ားကရားနှင့်် စ ြေံခန့််ခ ဲကရားတ ဝန်ကိုံ အဓိက ယူြါ 

သည်။ အဖ ဲြို့အစည်ား အသ ားသ ား၊ ကက ်ြေတ အသ ားသ ားအ ား တ ဝန်ြေ  ား ခ ဲကဝအြ်နှင်ား၍ သက်ဆိုံင်ရ  

စ ြေံကိန်ားြေ  ား ကဆ ငရ် က်နိုံင်ရန် ဦားကဆ ငြ်ါြေည်။ ဥြြေ - ြေိဘဆရ အသငာ်းသည် ကက ားရ   

ြေူလတန်ားကက  ငာ်း၏ ြည ကရား အရည်အကသ ားတိုံားတက်ကစရန် တ ဝန်ယူကဆ င်ရ က်ကစ၍ 

လယ်သြေ ားအဖ ဲြို့က ကက ားရ   လယ်ယ ကုံန်ထုံတ် လြေ်ားအဆင့်ပ်ြေ င့််ပခငာ်းလုံြ်ငန်ားကိုံ တ ဝန်ယူ 

ကဆ ငရ် က်ကစပခငာ်းပဖစ်ြါသည်။ 

 

 

(ခ) ဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရားမိ တ ဖက အဖ ွဲွံ့အ စည  ား 



 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ  အဖ ဲြို့ြေ  ားက ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ားြေ  ား အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ရ တ င် ဦားကဆ င် 

စ ြေံခန့််ခ ဲြေှု တ ဝန်ယူကဆ ငရ် က်ကသ ်လည်ား အပခ ားကသ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့သည် ရှ ကဖ ဆက်သ ယ် 

ြူားကြါငာ်းရန် လိုံြါသည်။ ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကိုံယ်တိုံင် ြေတက်နိုံငက်သ  အကူအည ြေ  ား ရယူကဆ ငရ် က်ရန် 

ပဖစ်သည်။ ဥြြေ -လယ်သြေ ားအဖ ဲြို့အစည်ားသည် လယ်ယ ထုံတ်ကုံန်လုံြ်ငန်ား အကထ က်အကူပြ  

လြေ်ားအဆင့်် ပြေ င့််တငရ်န် မြေိ ြို့နယ်ကဆ က်လုံြ်ကရားဌ နနှင့်် ဆက်သ ယ်၍ အငဂ် ငန် ယ ဒ ဇိုံင်ားြံုံစံနှင့်် 

တ က်ခ က်ြေှုဆိုံင်ရ  အကူအည ြေ  ား ရယူရြါြေည်။ 

 (ဂ) ကန ထ ရိိုက နှင့်  ဝန ကဆာ င မှုကပားသည့်  အ ဖ ွဲွံ့အ စည  ားမ ာ ား 

 စ ြေံကိန်ားြေ  ား၏ အကသားစိတ်လုံြ်ငန်ားအြေ  ိားအစ ားကဖ ်ပြခ က်တ င် တငဒ်ါကခေါ်ယူ ကဆ ငရ် က် 

ရြေည့်် ကိစစြေ  ားကိုံလည်ား ကတ ြို့ရြါသည်။ ဤလုံြ်ငန်ား အြေ  ိားအစ ားြေ  ားအတ က် ကအ က်ြါ 

အဖ ဲြို့အစည်ား/ြုံဂဂိ လ်ြေ  ား ၏ ြါဝငြ်ေှုြေ ှ အြေှန်ြင်လိုံအြ်ြါသည်။ 

❖ ကဆ က်လုံြ်ကရား၊ ကက ား ကြ်ကရားစသည့််လုံြ်ငန်ားြေ  ားအတ က် ကန်ထရိုံက်ြေ  ား 

❖ စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရားစသည့်် သင်တန်ားြေ  ားအတ က် နည်ားြည ဆိုံင်ရ နှင့်် စ ြေံခန့််ခ ဲြေှု 

ဆိုံင်ရ  ဝန်ကဆ ငြ်ေှုကြားသည့်် အဖ ဲြို့ြေ  ား 

 ကန်ထရိုံက်နှင့် ် ဝန်ကဆ ငြ်ေှုကြားသည့််အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားက စ ြေံကိန်ားလုံြ်ငန်ားြေ  ားတ င် 

ကဖ ်ပြထ ားကသ  ကိစစြေ  ားကိုံသ  ကက ား ကြ်ြေှု ကြားြေှ ပဖစ်မြ ား လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံလံုံား လွှြေ်ားခခံ ကက ား ကြ်ရန် 

တ ဝန်ြေှ  ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့က တ ဝန်ကြားထ ားကသ  အဖ ဲြို့ခ ဲ၏ တ ဝန်သ  

ပဖစ်ြါသည်။ အခ  ိြို့ကိစစြေ  ားတ င် ကက ား ကြ်၍ တ ဝန်ြေှ  မြေိ ြို့နယ်သက်ဆိုံင်ရ ဦားစ ားဌ နတ ဝန်ယူ 

ြါြေည်။ ဤကိစစြေ  ိားတ င် ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့သည် တ ဝန်ကြားထ ားကသ  အဖ ဲြို့ကိုံ ဦားကဆ င်၍ 

ဌ နဆိုံင်ရ အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားနှင့်် ြူားကြါငာ်းကဆ ငရ် က်ကစြါြေည်။ 



(ဃ) ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ားကရားလ ိုပ ငန ားမ ာ ား လ ည ပတ ရ န နှင့်  ခပ ခပင ထ ိန ားသိမ ားရ န အ တ က  ဌာ နဆိို င ရ ာ 

အ စ အ စဉ  မ ာ ားနှင့်  ကင က ကားဆိို င ရ ာ အ စ အ စဉ  မ ာ ား 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ်ြေတိအကနပဖင့်် လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံခ ငာ်းစ အတ က် ကရရှည်တည်တံ့်ကရား အစ အစဉ် 

ြေ  ားထ ားရိှြေည်။ ဥြြေ -တံတ ားကဆ က်လုံြ်ပခငာ်းတ င် ကစတနှာအကလျှ က် ထည့််ဝင်လိုံသူြေ  ားထံြေှ 

အလှျူကင ကက က်ခံပခငာ်းကိုံ ကဆ ငရ် က်ြေည်။ ထိုံ့်အပြင် တံတ ားကြေါ် ကူားသန်ားကရ ငာ်းဝယ်ြေည့်် 

ြစစည်ားြြေ ဏကိုံ ကန့််သတ်ကသ စည်ားကြေ်ားြေ  ားသတ်ြေှတ်ြေည်။  

၁ ၁ ။ စ မ ကိန ားအ ာ စဉ  ဆက မခပတ  ကလ ့်လ ာ ကရားနှင့်  အ ကွဲခဖတ သ ိုား သပ ခခင ား 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ား ကရားဆ ဲပခငာ်းအကက ငအ်ထည်ကဖ ်ရ တ င် တိုံားတက်ြေှု 

အကပခအကနြေ  ားအ ား စနစ်တက ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲပဖတ် ကြါြေည်။ အစကနဦား၌ ကက ား ကြ် 

စစ်ကဆားပခငာ်းကိုံ ရိုံားရှင်ားကသ  ြံုံစံပဖင့််သ  ကဆ ငရ် က်ြါြေည်။ သိုံ့်ြေှသ  ရည်ရ ယ်ခ က်အတိုံင်ား 

အကဲပဖတ် စစ်ကဆားပခငာ်းကိုံ မြ ားကပြေ က်နိုံငြ်ါလိြေ့်ြ်ေည်။ 

(က) ကက ား ကပ စစ ကဆားခခ င ား 

 အထူားသပဖင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သည် ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ားကရားဆ ဲပခငာ်း၏ လုံြ်ငန်ားဆိုံင်ရ တိုံားတက်ြေှုနှင့်် 

ကင က ကားဆိုံင်ရ တိုံားတက်ြေှုတိုံ့်ကိုံ စနစ်တက  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားြါြေည်။ ၎င်ားစစ်ကဆားပခငာ်းိိကုံ 

(၃)လြတ် အစ အစဉ်ပဖင့်် ကဆ ငရ် က်ြါြေည်။ ကက ား ကြ်စစ်ကဆားပခငာ်းလုံြ်ငန်ားကိုံ ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရား 

အဖ ဲြို့၏စ စဉ်ြေှုပဖင့်် သက်ဆိုံင်ရ လုံြ်ငန်ားအလိုံက် တ ဝန်ယူကဆ ငရ် က်ကနကသ အဖ ဲြို့ အသ ားသ ားတိုံ့်က 

တ ဝန်ကဏ္ဍအလိုံက် စစ်ကဆားသံုံားသြ်ြါြေည်။ 

 အဖ ဲြို့အသ ားသ ားသည် ြေိြေတိိုံ့်၏ ကနဦား သတငာ်းအခ က်အလက်ြေ  ား ရရိှကအ င် ကဆ င်ရ က် 

 ကြါြေည်။ ယငာ်းအကပခခံသတငာ်းအခ က်အလက်ြေ  ားသည် စ ြေံကိန်ား၏ တိုံားတက်ြေှုကိုံ တိုံင်ားတ ြေည့်် 

ညွှန်ားကိန်ားြေ  ားပဖစ်ြါြေည်။ (၃)လြတ်ကုံန်ဆံုံားခ နိ်တိုံင်ားတ င် အဖ ဲြို့နှင့်် အဖ ဲြို့ခ ဲအသ ားသ ားသည် ၎င်ားတိုံ့်၏ 



စစ်ကဆားကတ ြို့ရိှြေှု အစ ရငခံ်စ ကိုံ ရ  လူထုံအစည်ားအကဝား၌ အစ ရငခံ် တငပ်ြြါြေည်။ 

ဆက်လက်ည ိနိှုင်ားကဆ ငရ် က်ရြေည့်် ကဆ င်ရ က်ရြေည့််ကိစစြေ  ားကိုံ ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ြေှ 

ဦားကဆ ငြ်ါြေည်။ (၃)လြတ် ကက ား ကြ်စစ်ကဆားြေှု အစ ရငခံ်စ သည် ကအ က်ြါအခ က်ြေ  ားအကြေါ် 

ဦားတည်ြါြေည်- 

(၁) လုံြ်ငန်ားြိုံင်ားဆိုံင်ရ တိုံားတက်ြေှု 

• စ ြေံကိန်ားလုံြ်ငန်ားြေ  ား လုံြ်ငန်ားြိုံင်ားတိုံားတက်ြေှုနှင့်် မြ ားကပြေ က်ြေှု အတိုံင်ားအတ  

• အကက ငအ်ထည်ကဖ ်ရ တ င် ကကံ ကတ ြို့ရကသ  အခက်အခဲအဟန့််အတ ားြေ  ားနှင့်် 

ပြ ပြငသ်င့််ကသ  အဆိုံပြ ခ က်ြေ  ား 

• ပြ ပြငက်ပြ ငာ်းလဲကဆ ငရ် က်ရန် လိုံအြ်ကသ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဗ ျူဟ နှင့်် စ ြေံကိန်ားြေ  ား 

(၂) ကင က ကားဆိုံင်ရ တိုံားတက်ြေှု 

• ကင သ ားနှင့်် ကင သ ားြေဟုံတ်ကသ  အရငာ်းအနှ ားလိုံအြ်ခ က်ြေ  ား၊ စုံစည်ားမြ ားစ ားြေှု (ြေူလ 

လ  ထ ားခ က်ြေ  ားနှင့်် ည ိနိှုင်ား၍) 

• (၃)လြတ်ကုံန်တ င်ရိှကသ  ကင သ ားနှင့်် အပခ ားြစစည်ားလက်က န် 

• ကင သ ားနှင့််ကင သ ားြေဟုံတ်ကသ  အရငာ်းအပြေစ်ြေ  ား စုံကဆ ငာ်းရ တ င် ကကံ ကတ ြို့ကနရ 

ကသ  အခက်အခဲြေ  ား၊ ပြဿနှာြေ  ား 

• ကင က ကားစုံကဆ ငာ်းပြင်ဆငြ်ေှု တိုံားတက်ရန် အဆိုံပြ နည်ားလြေ်ားြေ  ား 

 ကက ားရ  တ င် ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့သည် (၃)လြတ်ကက ား ကြ်စစ်ကဆားြေှု အစ ရငခံ်စ  အနှစ်ခ  ြ်ကိုံ 

ပြ စုံပြင်ဆင်မြ ား သက်ဆိုံင်ရ  ကက ားရ  အုံြ်စုံဥကကဌနှင့်် သက်ဆိုံင်ရ  မြေိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌ နြေ  ားသိုံ့် အစ ရင်ခံ 

ကြားြိုံ့်ြါြေည်။ ၎င်ားအစ ရငခံ်စ တ င် အခက်အခဲနှင့်် ရငဆ်ိုံင်ကက  ်လွှ ားြေှုြေ  ား၊ ကက ားရ  သူ/ သ ားြေ  ား 



ပြ ပြငက်ပြ ငာ်းလဲြေည့်် အစ စဉ်ြေ  ား လိုံအြ်ကသ  အကူအည အကထ က်အြံ့်ြေ  ား စသည်တိုံ့် 

ြါဝငြ်ါသည်။ 

(ခ) နှစ ပတ လ ည ကက ားရ  ာဖ  ွံ့ဖဖိ ား ကရားစ မ ကိန ားကရား ဆ ွဲခခင ား အ ကွဲခဖစ ပ ွဲ 

 စ ြေံကိန်ားက လတစ်နှစ်ကုံန်ဆံုံားခ နိ်တ င် စ ြေံကိန်ား၏ တိုံားတက်ြေှုအကပခအကနကိုံ ဘတ်စံုံ 

ရှုြို့ကထ င့််ြေှ ပြန်လည်သံုံားသြ်အကဲပဖတ် ကြါသည်။ ဤနှစ်ြတ်လည် သံုံားသြ်ကတ ြို့ဆံုံြေှု၏ 

ရည်ရ ယ်ခ က်ြေှ  ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကဆ ငရ် က်ကသ  ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ား၏ တိုံားတက်ြေှု အကပခ 

အကနြေ  ားကိုံ ကအ က်ြါအဖ ဲြို့အစည်ားြုံဂဂိ လ်ြေ  ားအ ား ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ  က ဖိတ် က ားအသိကြား 

တငပ်ြနိုံငက်သ  အခ င့််အလြေ်ား ဖန်တ ားနိုံင်ရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

 ဖိတ် က ားြေည့််အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားြေှ -ကက ားရ  အုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်ကရားအဖ ဲြို့၊ မြေိ ြို့နယ်အုံြ်ခ  ြ်ကရားနှင့်် 

အပခ ားသက်ဆိုံင်ရ အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား (ကင က ကားထည့််ဝင်သူြေ  ား၊ ြုံဂဂလိက လုံြ်ငန်ားြိုံင်ရှငြ်ေ  ား)၊ 

သတငာ်းြေ ဒ ယ ြေ  ား၊ ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြေ  ား စသည်တိုံ့်ပဖစ်ြါသည်။ 

(ဂ) နည  ားပညာ ဆိိုင ရာ အ ကူအ ည  

 ယခုံကဲ့်သိုံ့် ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ြေ  ားကရားဆ ဲပခငာ်းနှင့်် စ ြေံကဆ ငရ် က်ြေည့်် အစကနဦား က လတ င် 

အခ နိ်ြိုံင်ားအလိုံက်ကလ့်လ ကစ င့်် ကည့််ပခငာ်းနှင့်် အကဲပဖတ်ပခငာ်းဆိုံင်ရ ကဲ့်သိုံ့် နည်ားြည အကူအည  

ြေ  ားကိုံ မြေိ ြို့နယ်အဖ ဲြို့အစညာ်းြေ  ားထံြေှ လိုံအြ်ြေည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 

 

 

 



ဇရြ်ဆိြ်ကက ားရ  အုံြ်စုံ၊ အထက်ဝဲကက ားကက ားရ  ၊ ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကနိ်ား ကက ်ြေတ ဝင်စ ရငာ်း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် အြေည် အဘအြေည် ြေှတ်ြံုံအတငအ်ြေှတ် တ ဝန် ဖုံန်ားနံြါတ် 

၁ ဦားဝင်ားလိှုင်-၁  ၁၄/ြသန(နိုံင)်၀၈၅၉၁၅ ဥကကဌ ၀၉-၄၀၅၁၃၇၂၁၀ 

၂ ဦားခငထ် န်ား  ၁၄/ြသန(နိုံင)် ၀၈၅၈၇၈ အတ င်ားကရားြေှျူား ၀၉-၈၈၈၄၁၆၈၄၁ 

၃ ဦားကက  ်ဝင်ား  ၁၄/ြသန(နိုံင)် ၀၈၅၈၉၀ ဘဏ္ဍ ကရားြေှျူား ၀၉-၄၄၁၁၈၂၆၉၁ 

၄ ဦားဝင်ားလိှုင်-၂  ၁၄/ြသန(နိုံင)် ၁၇၄၈၄၅ စ ရငာ်းကိုံင် ၀၉-၂၆၆၃၅၅၁၀၁ 

၅ ဦားခငလ်ိှုင်  ၁၄/ြသန(နိုံင)် ၁၇၄၈၃၂ အဖ ဲြို့ဝင ် ၀၉-၄၅၆၉၀၀၆၆၁ 

၆ ဦားပြေင့််ကသ ငာ်း  ၁၄/ြသန(နိုံင)် ၀၈၅၈၃၄ အဖ ဲြို့ဝင ် ၀၉-၇၆၅၄၀၉၂၂၆ 

၇ ဦားဇငထ် န်ား  ၁၄/ြသန(နိုံင)်  အဖ ဲြို့ဝင ် ၀၉-၇၈၁၆၄၇၃၀၁ 



ပုသိမ်မမိ ြို့နယ် ၊ ဇရပ်ဆပ်ိကက ျေးရ ွာအုပ်စု၊ အထက်ဝဲကက ျေးကက ျေးရ ွာ သယံဇွာတပပကပမပုံ

ရည်ညွှန်ျေးခ က်

N

E

ကွန်ကရစ်လမ်ျေး

လူကနအိမ်မ ွာျေး

မူလတန်ျေးကက ွာင်ျေး

ကရကန်

လယ်ကွင်ျေးမ ွာျေး

မြစ်

ကအွာက်ဝဲကက ျေးကက ျေးရ ွာသုိို့

ကပမသွာျေးလမ်ျေး
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